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UCHWALA NR XII1/95/11
RADY MIASTA MIEDZYRZEC PODLASKI

z dnia 5 wrzesnia 2011 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom , ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach oraz ustalenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karta Nauczyciela

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z p6zn. zm.) oraz art. 42 ust. 6 i 7 pkt 2-3 i art. 91d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z poézn. zm.) Rada Miasta
Miedzyrzec Podlaski uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala sig zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach, stanowigce zatgcznik Nr 1 do niniejszej

&hwa’ry.
¥ 2. Ustala si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust.
3 Karty Nauczyciela, stanowigcy zalgcznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Miedzyrzec Podlaski.

§ 3. Traci moc uchwata XLII/376/2002 Rady Miasta Migdzyrzec Podlaski z dnia 27 lutego 2002 r.
w sprawie udzielania znizek nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze, okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaj¢¢ niektorych nauczycieli (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego Nr 24, poz.
637, z pozn. zm.).

§ 4. Uchwla wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.

PrzewodnigzqebRady Miasta

. Robert Matejek
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Zalgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr XI11/95/11
Rady Miasta Miedzyrzec Podlaski

z dnia 5 wrzesnia 2011 r.

Zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycielom,
ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach.

§ 1. Nauczycielom, ktéorym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach, obniza sie¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych, okreslonych w art. 42
ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela do liczby godzin zaje¢ okreslonych w nastepujacej tabeli:

L.p. |-Stanowisko kierownicze/zasady udzielania obnizek Tygodniowy wymiar zajec
1. -Dyrektor Zespotu Placowek Oswiatowych -
-Dyrektor Spoecjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego -
. -dyrektorzy pozostalych szkot 3 godziny
4. -Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie liczacego co najmniej:
-4 - 5 oddziatow 8 godzin
5. -Wicedyrektor Zespohu Placéwek Oswiatowych 5 godzin
6 -Wicedyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego 5 godzin
-Kierownik swietlicy szkolnej z dozywianiem do ktérej uczgszcza co najmniej:
-do 30 wychowankow 20 godzin
-od 31 do 90 wychowankéw 16 godzn
-od 91 do 120 wychowankow 14 godzin
-powyzej 120 wychowankow 12 godzin

§ 2. Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z §1 odnosi si¢ rowniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono te stanowiska, ztym ze obowiazuje on tych
nauczycieli od 1 dnia miesigca nastgpujacego po miesiacu, w ktorym zlecono nauczycielowi zastepstwo.

Przewodniéquﬁ Rady Miasta

Robert Matejek
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr XI11/95/11
Rady Miasta Miedzyrzec Podlaski

7z dnia 5 wrzesnia 2011 r.

Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela.

§ 1. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust.
3 Karty Nauczyciela.

1) pedagog, psycholog, logopeda zatrudnieny w szkole lub przedszkolu - 20 godzin;
2) nauczyciel zatrudniony w szkole lub przedszkolu prowadzacy gimnastyke korekcyjna - 18 godzin;

3) nauczyciel przedszkola prowadzacy zajecia w grupach mieszanych obejmujace zaréwno dzieci 6 - letnie jak
. i dzieci innych grup wiekowych - 22 godziny.

Przewodniczch'Rady Miasta

Al
Robert Matejek
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