Zalacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 415/09

Burmistrza Miasta Migdzyrzec Podlaski
z dnia 07 pazdziernika 2009r.

Arkusz okresowej oceny kwalifikacji pracownika samorzadowego

Czes¢ A
Urzad Miasta ul Pocztowa 8 Mig¢dzyrzec Podlaski
( nazwa jednostki)

' 1. Dane dotyczace ocenionego pracownika samorzadowego

DIGENHERD. ... rimrmrranarmassenssnmpmsmansamatis kGRS S s B A S T R TR A A R RS H A bt
Komérka organizacyjna
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Data zatrudnienia na stanowisku UrzedniCzZym .........cocoeeirieriiiiieieeeecie e
Data rozpoczgcia pracy na obecnym stanowisku

| 2. Dane dotyczace poprzedniej oceny

OCENA / POZIOI ..ttt ettt et e et e e bt e e sea e e e bt e e e ot e e et s e e e e e an e e e e et a e e enssseaennee
Data sporzadzenia

Miedzyrzec Podlaski

(miejscowosc) (dzien, miesiac, rok) (pieczatka i podpis osoby wypelniajacej)
Czesé B
' 1. Kryteria oceny i termin sporzadzenia oceny na pismie
Nr Kryteria obowigzkowe
1. | Sumiennosé¢
2. | Sprawno$¢
3. | Bezstronnosé
4. | Umiejetnosc stosowania odpowiednich przepisow
5. |Planowanie i organizowanie pracy
6. |Postawa etyczna
Nr Kryteria wybrane przez bezposredniego przelozonego
1.
2.
3.
4.
S.

Sporzadzenie oceny na pismie nastapi w

(imig i nazwisko oceniajacego) (stanowisko)



(data rozpoczecia pracy na obecnym stanowisku) (data i podpis oceniajacego)

2. Zatwierdzenie kryteriow przez kierownika jednostki

Uwagi Burmistrza Miasta Migdzyrzec Podlaski do kryteriow wybranych przez bezposredniego
przetozonego:

(imie i nazwisko) (data i podpis)

Zapoznatam/tem sie z kryteriami oceny oraz terminem sporzadzania oceny na pismie.

Migdzyrzee Podlaski = = ccocswmmamsammmsomsassenss s S TR P R
(miejscowosc) (dzien, miesiac, rok) (podpis ocenianego)

Czese C

| Opinia dotyczaca wykonania obowigzkéw przez ocenianego

Dane dotyczace oceniajacego:
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Nalezy napisa¢, w jaki sposdb oceniany wykonywal obowiazki w okresie, w ktorym podlegal
ocenie. czy spelnial ustawowe kryteria oceny. Jezeli pracownik wykonal w okresie, w ktérym
podlegal ocenie. dodatkowe zadania. ktére nie wynikaja z opisu zajmowanego przez niego
stanowiska. nalezy je wskazac.



Miedzyrzec Podlaski = s e
(miejscowosc) (dzien, miesiac, rok) (podpis oceniajacego)

Czes¢ D

| Okreslenie poziomu wykonania obowiazkow oraz przyznanie okresowej oceny

Oceniam wykonanie obowiazkow przez:
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na poziomie (wstawi¢ krzyzyk w odpowiednim polu):

'bardzo dobrym | |

Wykonal wszystkie obowiazki wynikajace z opisu stanowiska pracy w sposob czgsto
przewyzszajacy oczekiwania. W razie koniecznosci podjat si¢ wykonania zadan dodatkowych i
wykonal je zgodnie z ustalonymi standardami. W trakcie wykonania obowiazkéw stale spetnial
wszystkie kryteria oceny wymienione w czesci B.

[ dobrym ] |

Wykonal wszystkie obowiazki wynikajace z opisu stanowiska pracy w sposob odpowiadajacy
oczekiwaniom. W trakcie wykonania obowiazkow stale speinial wigkszos¢ kryteriow oceny
wymienionych w czgsci B.

~ zadowalajacym \ ]

Wiekszo$¢ obowiazkow wynikajacych z opisu stanowiska pracy wykonal w  sposob
odpowiadajacy oczekiwaniom. W trakcie wykonania obowiazkow stale spelnial niektore kryteria
oceny wymienione w czesci B.

| niezadowalajacym | |

Wigkszos¢ obowiazkéw wynikajacych z opisu stanowiska pracy wykonal w  sposob
nicodpowiadajacy oczekiwaniom. W trakcie wykonania obowiazkéw nie spetnial wcale badz
spelnial rzadko kryteria oceny wymienione w czesci B.

i przyznaje okresowg oceng:

(wpisa¢ pozytywna — jezeli zaznaczony zostal poziom bardzo dobry, dobry lub zadowalajacy.
negatywna — jezeli poziom niezadowalajacy)
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(miejscowosc) (dzien, miesigc, rok) (podpis oceniajacego)



Czes¢ E

| Zapoznalam/lem si¢ z ocena sporzadzong na pismie przez:
PRIIT/ PADE sonvemmmmmssmissmassrs oo smsmesnssms s v e s o s s s s (e s e s st

Miedzyrzec Podlaghi @ sosssssoummmensnen s
‘ (miejscowosc) (dzien, miesiac, rok) (podpis ocenianego)

Pouczenie:
W terminie 7 dni od zapoznania si¢ z trescia oceny przystuguje Panu(i) prawo

wniesienia do Burmistrza Miasta na pismie umotywowanych zastrzezen do zawartych
w niej ustalen prawnych i faktycznych.
Burmistrz Miasta rozpatruje wniesione zastrzezenia w terminie 14 dni od daty

ich otrzymania.



