ZARZADZENIE Nr 1/157/2004
Burmistrza Miasta Miedzyrzec Podlaski
z dnia 05 lipca 2004r.

w sprawie ogtoszenia konkursu, powotania komisji i okreslenia regulaminu konkursu do
wyboru Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 2 w Miedzyrzecu Podlaskim

Na podstawie art. 36 a, ust. 1,3 i 5 w zwigzku z art. 5¢ pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o
systemie oswiaty (Dz.U. z 1996r. Nr 67, poz. 329, Nr 106, poz. 496, z 1997r. Nr 28, poz. 153, Nr 141,
poz. 943, z 1998r. Dz.U. Nr 117, poz. 759, Nr 162, poz. 1126, z 2000r. Dz.U. Nr 12, poz. 136, Nr 19,
poz. 239, Nr 48, poz. 550, Nr 104, poz. 1104, Nr 120, poz. 1268, Nr 122, poz. 1320, z 2001r. Dz.U. Nr
111, poz. 1194, Nr 144, poz. 1615, z 2002r. Dz.U. Nr 41, poz. 362, Nr 113, poz. 984, Nr 141, poz.
1185, Nr 200, poz. 1683 oraz z 2003r. Dz.U. Nr 6 poz. 65, Nr 137, poz. 1304, Nr 128, poz. 1176, Nr
137, poz. 1304 oraz Nr 203, poz. 1966) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1

Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 2 w Miedzyrzecu Podlaskim.

§2

Powotuje komisje konkursowg w sktadzie:

. Kot Zbigniew

. Leszczynska Elzbieta
. Tymoszuk Aneta

. Grasko Krystyna

. Bachonko Barbara

. Zelisko Marek

. Ptonka Mariola

. Laszuk Barbara

. Daniluk Agnieszka
10. Pietruszka Matgorzata
11. Koza Andrzej
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§3

Oferty 0s6b przystepujgcych do konkursu powinny zawierac¢:

1. Uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju szkoty.
2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci informacje o stazu
pracy

pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela
akademickiego.
3. Akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego oraz dokumenty
potwierdzajgce posiadanie

wymaganego wyksztatcenia - w przypadku osoby bedgcej nauczycielem.
4. Dyplom ukonczenia studiéw wyzszych oraz dokumenty potwierdzajgce posiadanie wymaganego
stazu pracy,

wyksztatcenia i przygotowania zawodowego - w przypadku osoby nie bedgcej nauczycielem.



5. Dyplom ukonczenia studiow wyzszych lub studiéw podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo
zaswiadczenie

o ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiatg.
6. Ocene pracy, o ktérej mowa w § 1 pkt 4 w/w rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia

6 maja 2003r.
7. Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym.
8. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy

z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta nauczyciela (Dz.U. z 2003r. Nr 118, poz. 1112 z pdzniejszymi
zmianami),

oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne.
9. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popetnione umysinie oraz nie toczy sie
przeciwko niemu

postepowanie karne.
10. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z
dysponowaniem

Srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 147 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 26 listopada 1998r. o
finansach

publicznych (Dz.U. z 2003r. Nr 15, poz. 148 z pdzniejszymi zmianami).
11. Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z
ustawg

z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z
pozniejszymi zmianami).

§4

Termin rozpoczecia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 2 w Miedzyrzecu
Podlaskim wyznaczam na dzieh 21 lipca 2004r.

§5

Oferty z dokumentami nalezy sktada¢ do dnia 20 lipca 2004r. w zamknietych kopertach
z dopiskiem ,,Konkurs” w sekretariacie Urzedu Miasta przy ul. Pocztowej 8 w Miedzyrzecu
Podlaskim. O terminie dostarczenia dokumentéw decyduje potwierdzenie sekretariatu Urzedu.

§6

Otwarcie ofert nastgpi w dniu 21 lipca 2004r. o godz.lOOO. O dopuszczeniu do dalszej czesci
konkursu kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie na pismie.

§7

Ogtoszenie o konkursie zostanie wywieszone w placéwkach oswiatowo-wychowawczych na terenie
miasta oraz opublikowane w ,Dzienniku Wschodnim” o zasiegu lokalnym i wojewddzkim.

§8

Zatwierdzam regulamin komisji konkursowej, stanowigcy zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§9



Wykonanie zarzadzenia powierzam Przewodniczgcemu Komisji Konkursowej.

§ 10

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zatgcznik
do Zarzgdzenia Nr 1/157/2004
Burmistrza Miasta Miedzyrzec
Podlaski
Z dnia 05 lipca 2004r.

Regulamin
konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 2 w Miedzyrzecu Podlaskim
ustalony przez Burmistrza Miasta Miedzyrzec Podlaski

|. Zasady przeprowadzenia konkursu na Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 2.
1. Do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty mogg by¢ dopuszczeni tylko kandydaci,
ktorzy spetniajg

warunki okreslone w art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z
1996r. Nr 67 poz.

329 z pdzniejszymi zmianami - wedtug stanu na dzien ogtoszenia konkursu) oraz posiadajg
kwalifikacje okreslone

w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna

odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w
poszczegodlnych typach

szkot i placowek ( Dz. U. Nr 89 poz. 826 z pdzniejszymi zmianami ) i w Zarzadzeniu Burmistrza
Miasta.
2. Do udziatu w konkursie nie mogg by¢ dopuszczeni dyrektorzy przedszkoli lub szkot, ktérzy w
okresie ostatnich 5 lat

zostali odwotani w zwigzku z nieprawidtowg realizacjg zadan zwigzanych z funkcjg kierownicza.
3. Do udziatu w konkursie moga by¢ dopuszczone osoby nie bedgce czynnymi nauczycielami w
czasie

przeprowadzania konkursu, o ile spetniajg wymagania okreslone w pkt 1.

W przypadku wytonienia kandydata na dyrektora szkoty nie bedgcego czynnym nauczycielem,
nalezy przed

powierzeniem mu funkcji nawigzac z nim stosunek pracy na stanowisku nauczyciela szkoty.
4. Postepowanie konkursowe prowadzi komisja powotana przez Burmistrza Miasta Miedzyrzec
Podlaski jako organ

prowadzacy szkote w nastepujgcym sktadzie:

1) 3 przedstawicieli Burmistrza Miasta

2) 3 przedstawicieli Kuratorium Os$wiaty

3) 2 przedstawicieli rady pedagogicznej

4) 2 przedstawicieli rady rodzicow

5) 1 przedstawiciel zakladowej organizacji zwigzkowej,

wytonionych zgodnie z zasadami ustalonymi przez Burmistrza Miasta.

Il. Postepowanie konkursowe.



1. Komisja na swoim pierwszym posiedzeniu wytoni ze swego grona przewodniczgcego sposrod
przedstawicieli
Burmistrza Miasta.
2. Pracami komisji kieruje przewodniczacy. Prace komisji sg prowadzone jezeli w posiedzeniu bierze
udziat
co najmniej 2/3 jej skladu. Postepowanie komisji w sprawach proceduralnych jest jawne.
3. Komisja powinna zakonczy¢ prace nie pézniej niz w ciggu 30 dni od daty uptywu terminu skfadania
ofert okreslonego
w ogtoszeniu o konkursie.
4. Konkurs odbywa sie dwuetapowo:
1) w pierwszym etapie cztonkowie komisji zapoznajg sie z dokumentami zlozonymi przez
kandydatow i podejmujg
decyzje o dopuszczeniu do dalszej czesci konkursu
2) w drugim etapie przeprowadza sie postepowanie kwalifikacyjne polegajgce miedzy innymi na
wystuchaniu
propozycji kandydatow odnosnie kierowania pracg szkoty lub zapoznaniu sie z propozycjami
przedstawionymi
na pismie oraz dokonanie przez komisje oceny tych propozycji.
W tym etapie konkursu kazdy cztonek komisji ma prawo zgtaszaé pytania do kandydata. Zakres
pytan, ich liczbe
i czas wypowiedzi reguluje przewodniczgcy komisiji.
5. Komisja decyduje o dopuszczeniu kandydata do konkursu po stwierdzeniu, ze spetnia on kryteria
rozporzgdzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003r. i Zarzgdzenia Burmistrza Miasta oraz, ze
ztozona oferta
jest kompletna.
6. Kandydat, ktérego komisja nie dopuscita do konkursu moze wnies¢ sprzeciw do Burmistrza Miasta
w terminie 3 dni
od daty otrzymania decyzji Komisji. W wypadku niedopuszczenia ktéregos z kandydatow do udziatu
w konkursie
i zgtoszenia przez tego kandydata zapowiedzi zgtoszenia sprzeciwu, nastepny etap nie moze sie
odby¢ wczesniej
niz po rozpatrzeniu sprzeciwu. Decyzja organu rozpatrujgcego sprzeciw jest ostateczna.
7. W przypadku gdy do konkursu kandyduje wspoétmatzonek lub krewny albo powinowaty do Il stopnia
cztonka komisji,
cztonek ten powinien zosta¢ wytgczony z udziatu w pracach komisji na wniosek przewodniczgcego
komisji. Organ
desygnujacy wytgczonego cztonka moze zgtosi¢ innego przedstawiciela.

[ll. Regulamin gtosowania.
1. Po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego, komisja w gtosowaniu tajnym wytania kandydatow
na stanowisko

dyrektora.
2. Kazdy z czlonkéw komisji dysponuje jednym gtosem. Nazwiska kandydatow na kartach do
gtosowania umieszcza

sie w porzadku alfabetycznym, karty powinny by¢ ostemplowane pieczecig Urzedu Miasta
Miedzyrzec Podlaski.
3. Kandydat na stanowisko dyrektora jest wytoniony, jezeli ktorys z kandydatéow uzyskat w gtosowaniu
CO hajmniej

51% oddanych gtosow.

IVV. Postanowienia koncowe.
1. Jezeli do konkursu nie zgtosit sie Zzaden kandydat albo w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata
Burmistrz

Miasta powierza stanowisko dyrektora szkoty ustalonemu przez siebie kandydatowi zgodnie z art.
36 a pkt 4 ustawy

z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty.
2. Z prac komisji sporzgdza sie protokot. Wyniki konkursu wraz z jego dokumentacjg komisja
niezwtocznie przekazuje

Burmistrzowi Miasta.



3. W kwestiach nierozstrzygnietych ,Regulaminem Konkursu” decyduje komisja.
W sprawach proceduralnych gtosowanie jest jawne. Przy réwnej liczbie gtoséw rozstrzyga gtos
przewodniczgcego.



