Zarzgdzenie Nr 399/17
Burmistrza Miasta Miedzyrzec Podlaski
z dnia 7 marca 2017 roku

w sprawie zmian ustalenia zasad i warunkéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych
pracownikow Urz¢du Miasta Migdzyrzec Podlaski oraz kierownikéw gminnych
jednostek organizacyjnych

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016r., poz. 446, ze zm.) oraz art. 29 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902), w zwiazku z art. 103" — 103° ustawy z dnia 22 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2016 r., poz. 1666, ze zm.) i § 6 Rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 10 lutego 2017 r. w sprawie tytutow zawodowych nadawanych
absolwentom studiow, warunkow wydawania oraz niezbednych elementéw dyplomow ukonczenia
studiow i Swiadectw ukonczenia studiow podyplomowych oraz wzoru suplementu do dyplomu
(Dz. U. 22017 r., poz. 279) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1.

W Zarzadzeniu Nr 205/16 Burmistrza Miasta Miedzyrzec Podlaski z dnia 17 lutego 2016 roku
w sprawie ustalenia zasad | warunkéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw Urzedu
Miasta Migdzyrzec Podlaski oraz kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych zmienia si¢ § 11
ust. 3, ktory otrzymuje brzmienie: . 3. Pracownik, z wylaczeniem pracownikdw o ktoryeh mowa w ust
4, podnoszacy kwalifikacje zawodowe, z ktorym podpisano umowe o ktore) mowa w ust. |, jest
zobowiazany pracowaé w Urzedzie Miasta lub jednostce organizacyjnej przez caly okres
finansowania podnoszenia kwalifikacji i przez okres co najmniej 3 lat po jego zakonczeniu, aby
odpracowa¢ koszty poniesione przez Urzad lub jednostke organizacyjng na ten cel. Pracownik
zatrudniony na czas okreslony nie dluzszy niz 6 miesigcy w dniu podpisania umowy o podnoszeniu
kwalifikacji przy zawieraniu umowy, o ktorej mowa w ust, | zobowiazuje si¢ do kontynuowania
zatrudnienia w ramach kolejnej umowy na czas nieokreslony lub okreslony po uplywie okresu
zatrudnienia na podstawie umowy na czas okreslony, z zastrzezeniem art. 19 ust. 6 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych oraz wyrazenia woli pracodawcy na zawarcie
kolejnej umowy na czas okreslony lub na czas nieokreslony.”

§2.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta,

§3.

Zarzadzenie wchodzi w #ycie # dniem podpisania
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