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I. WSTEP

Program Aktywnos$ci Lokalnej okresla kierunki dziatan w zakresie
Aktywnosci Lokalnej mieszkancéw Miasta Miedzyrzec Podlaski, majace
na celu wzmocnienie podmiotowos$ci obywateli miasta oraz ich wspolnot
jak réwniez stworzenie warunkow dla rozwoju instytucji spoteczenstwa
obywatelskiego, wzmocnienie spdjnosci spotecznej 1 terytorialnej na rzecz
zréwnowazonego rozwoju spotecznego.

Przedsigwzigcia w tym zakresie bedg ukierunkowane na
organizowanie spotecznosci lokalnej poprzez edukacje spoleczna,
inicjowanie grup samopomocowych, zachecanie mieszkancéw do udziatu
w lokalnych inicjatywach, promowanie dziatan wolontarystycznych,
udostepnianie informacji o dostepnych ustugach, budowanie pozytywnych
wiezi miedzy cztonkami miedzyrzeckiej spolecznosci, w tym integracji
mig¢dzypokoleniowe;.

Kluczowym wyzwaniem jest przeciwdzialanie zjawisku wykluczenia
spotecznego, ktore zgodnie z Narodowg Strategia Integracji Spotecznej
oznacza brak lub ograniczenie mozliwo$ci uczestnictwa, wptywania i
korzystania z podstawowych instytucji publicznych i rynkéw, ktore
powinny by¢ dostepne dla wszystkich, a w szczeg6lnosci dla grup
marginalizowanych. Wykluczenie spoteczne oznacza wylaczenie z zycia
spotecznego. Jest to zjawisko szczegdlnie niepokojace w naszym kraju,
poniewaz zagraza wielu grupom spotecznym i osobom, w tym gléwnie
osobom dlugotrwale bezrobotnym, matkom samotnie wychowujacym
dzieci, niepetnosprawnym, dzieciom 1 mlodziezy ze $rodowisk
zaniedbanych wychowawczo oraz wychowujacych si¢ poza rodzing,
bezdomnym, uzaleznionym, osobom opuszczajagcym zaklady karne.

Program ten ma na celu ksztatltowanie wiezi spolecznych wsrod
mieszkancéw miasta, budowanie kapitatu spotecznego w mysl zasady, iz
,Podstawg spoteczenstwa sg jego obywatele, Swiadomi swoich praw
1 obowiazkow, zaangazowani w dziatlania na rzecz dobra wspdlnego,
zdolni do osobistej odpowiedzialnos$ci za swdj los 1 los wspdlnoty na
wszystkich poziomach zycia spotecznego™.

Budowa zintegrowanego spoteczefistwa pozwoli, aby kazda osoba,
rodzina mogla realizowa¢ swoje plany i aspiracje zyciowe, a w trudnych
sytuacjach mogla uzyska¢ pomoc 1 wsparcie ze strony wspolnoty oraz
dzialajacych w jej ramach instytucji 1 organizacji.



II. NAWIAZANIE DO DOKUMENTOW STRATEGICZNYCH

Dokument ten stanowi uzupelnienie ,,Strategii Rozwigzywania
Problemow Spotecznych dla Miasta Migdzyrzec Podlaski na lata 2017 -
2022” przyjetej Uchwalg Nr XXXII1/236/17 Rady Miasta Miedzyrzec
Podlaski z dnia 25 maja 2017 r.

Przyjete w Programie Aktywnos$ci Lokalnej koncepcje sg zgodne z
zatlozeniami zawartymi w przepisach prawa oraz w ogdlnopolskich,
regionalnych 1 miejskich dokumentach strategicznych, do ktérych naleza
m.in.:

USTAWA O POMOCY SPOLECZNEJ] z dnia 12 marca 2004r.

STRATEGIA ROZWOJU WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO
na lata 2014 — 2020 (z perspektywa do 2030r.)

STRATEGIA POLITYKI SPOLECZNEJ WOJEWODZTWA
LUBELSKIEGO na lata 2014-2020

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY WOJEWODZTWA
LUBELSKIEGO na lata 2014 — 2020.

STRATEGIA ROZWOJU MIASTA MIEDZYRZEC PODLASKI
na lata 2015 - 2020 (z perspektywa do 2025r.)

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
na lata 2017 — 2022.

PROGRAM REWITALIZACIJI MIASTA MIEDZYRZEC PODLASKI
na lata 2017 — 2023.

W dokumentach tych =zaklada si¢ realizacj¢ dziatan polityki
spotecznej, stuzacych rozwojowi spoleczno - gospodarczemu Kkraju,
podniesieniu poziomu 1 jako$ci zycia obywateli oraz zwigkszeniu ich
aktywnosci, a w konsekwencji samodzielnosci.

Glowne programy, dzi¢ki ktorym realizowana jest polityka
spoleczna w mieScie to :

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla Miasta Migdzyrzec
Podlaski na lata 2017 - 2022

Miejski  Program  Profilaktyki 1  Rozwigzywania  Probleméw
Alkoholowych Miasta Mig¢dzyrzec Podlaski.



Miejski Program Przeciwdziatania Narkomanii.
Miejski Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

Miejski Program Wspierania Rodziny na lata 2017 — 2019 na terenie
miasta Migdzyrzec Podlaski.

Program aktywnosci lokalnej jest zaplanowanag sekwencja dziatan
1 przedsiewzie¢ na rzecz rozwigzywania problemow lokalnych oraz
integracji i aktywizacji spotecznos$ci lokalnej, realizowany na zasadach
partnerskich z instytucjami 1 organizacjami funkcjonujacymi
w srodowisku lokalnym. Dziatania w ramach programu mozna adresowac
albo do lokalnej spoteczno$ci rozumianej jako ogot mieszkancow np.
miasta lub osiedla, albo do okreslonej grupy zawodowej, spotecznej lub
sasiedzkie;j.

»Program Aktywnosci Lokalnej Miasta Mie¢dzyrzec Podlaski” jako
narzedzie aktywnej integracji, jest niezbednym dokumentem do
ubiegania si¢ o dofinansowanie na realizacj¢ projektow w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na
lata 2014 — 2020, w tym szczegodlnie na dzialania w zakresie wlaczenia
spolecznego o0sOb z grup marginalizowanych oraz poprawe
infrastruktury ushlug spolecznych, poprzez aktywizacje spoleczna,
spoleczno-zawodowa oraz deinstytucjonalizacj¢ uslug spolecznych.
Interwencja i aktywizacja bedzie si¢ odbywala za poSrednictwem
RPO WL:

osi priorytetowej 11. Wlaczenie spoleczne

osi priorytetowej 13. Infrastruktura spoteczna

Istotnym elementem interwencji bedzie udzial w kompleksowe;j
rewitalizacji zdegradowanych obszarow miasta, ktora z zalozenia jest
podporzadkowana celom spolecznym.

W przywotanych powyzej dokumentach programowych podkresla
si¢ znaczenie kapitalu ludzkiego rozumianego jako zasob wiedzy,
umiejetnosci 1 potencjatu, w ktéry jest wyposazony kazdy cztowiek oraz
spotecznos¢ jako catosc.

Z tak pojmowanym kapitatem ludzkim S$cisle zwigzany jest kapitat
spoteczny oznaczajacy zasoby umieje¢tnosci, informacji, kultury, wiedzy
1 kreatywnosci jednostek oraz zwigzki pomigdzy ludzmi 1 organizacjami.
Kapitat spoleczny jest zatem sumg kapitaléw jednostkowych, ktéra
powinna by¢ wykorzystana i pomnazana réwniez przez instytucje oraz
jednostki samorzadowe.



III. CEL GEOWNY PROGRAMU

Celem gltownym Programu Aktywno$ci Lokalnej Miasta Migdzyrzec
Podlaski jest zwigkszenie aktywno$ci mieszkancow Miasta Miedzyrzec
Podlaski, w szczeg6lnosci grup zagrozonych wykluczeniem spolecznym
oraz grup marginalizowanych, we wszystkich obszarach zycia spotecznego,
w tym takze rynku pracy, oraz zwiekszenie ich potencjatu rozwojowego.

IV. CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1.
2.

3.

a)

Zwigkszenie wiedzy na temat problemow 1 potrzeb mieszkancow
Miasta Miedzyrzec Podlaski.

Aktywna integracja mieszkancow, grup spolecznych, organizacji
1 stowarzyszen dzialajacych w Migdzyrzecu Podlaskim 1 regionie.
Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, aktywna integracja osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym i ich otoczenia poprzez:
podniesienie samooceny i poczucia wlasnej wartosci,

b) zwigkszenie motywacji do zmiany wlasnej sytuacji zyciowej,

c)

doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych,

d) nabycie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach,

€)
4.
5.

9.

nabycie umiejetnosci poszukiwania pracy.

Poprawa funkcjonowania w spoteczenstwie osob wykluczonych.
Zwigkszenie aktywnosci lokalnych instytucji 1 organizacji oraz
podejmowanie przez nie wspOlpracy na rzecz rozwigzywania
lokalnych problemoéw (rozwo6j lokalnego partnerstwa).

Inicjowanie i stwarzanie warunkéw do powstania i funkcjonowania
struktur dziatajacych na rzecz spotecznosci lokalne;.

Wspieranie postaw obywatelskich poprzez zwigkszanie kompetenc;ji
spotecznych, promocj¢ dziatan prospotecznych, dostep do informacji
0 uprawnieniach obywateli oraz edukacje.

Upowszechnianie dostgpu do informacji, wiedzy 1 edukacji,
poradnictwa 1 kultury, poprawiajacych funkcjonowanie jednostek
1 grup spotecznych w lokalnej przestrzeni spoteczne;.

Poprawa jakosci zycia mieszkancow Miasta Miedzyrzec Podlaski
poprzez zaspokajanie ich potrzeb spotecznych.

10.Przeciwdzialanie wystepowaniu patologii 1 postaw dewiacyjnych w

rodzinie, grupie, spotecznosci lokalne;.

11.Zapobieganie marginalizacji osoéb 1 rodzin poprzez wyréwnywanie

szans 0so0b niepelnosprawnych, dlugotrwale bezrobotnych, mtodziezy,
ktéra wywodzi si¢ z rodzin dysfunkcyjnych, powiela stereotypy
wyniesione z domu, ma problemy z nauka, przedwczesnie konczy
edukacje, czy tez byta wychowywana poza rodzing biologiczna.



12.Wspieranie rdéznych form aktywnos$ci zawodowej, zdrowotnej,
edukacyjnej 1 spotecznej mieszkancow w szczegolnosci petentdow
osrodka pomocy spoteczne;.

13.Zapewnienie skutecznej realizacji dziatan zaplanowanych do realizacji

w Programie Rewitalizacji Miasta Miedzyrzec Podlaski na lata 2017-
2023.

V. KIERUNKI DZIALAN

Cele programu realizowane bedg poprzez podejmowanie nastepujacych dziatan:

1. Promowanie, wspieranie i1 realizowanie projektow aktywizujacych i

integrujacych spotecznos¢ lokalng.

Promowanie 1 wspieranie projektéw realizowanych w partnerstwie.

3. Otwarcie instytucji samorzadowych na wspolprace z instytucjami

pozarzadowymi 1 lokalng spotecznoscia.

Wspieranie organizacyjne oraz finansowe lokalnych inicjatyw.

Wspieranie lokalnych liderow poprzez pomoc organizacyjno -

techniczng 1 dostep do informacji.

6. Poprawg¢ rozwoju informacji obywatelskiej, wolontariatu, grup

samopomocy, grup edukacyjnych.
Utworzenie Centrum Integracji Spoteczne;.
Utworzenie Klubu Integracji Spoteczne;.
. Utworzenie Spotdzielni Socjalne;.
O Aktywizacje, integracj¢ 1 wykorzystanie potencjalu osob starszych w
srodowisku lokalnym — promocja dzialan wspierajacych wiezi
pokoleniowe.
11.Dziatania wynikajace z aktualnych potrzeb zgodne z celami Programu
Aktywnosci Lokalne;.

12.Systematyczne badanie potrzeb mieszkancow.

13.Poszukiwanie $srodkéw finansowych z innych zrodet niz budzet Miasta
Miedzyrzec Podlaski.

14.Budowanie lokalnych partnerstw samorzadu =z organizacjami

pozarzadowymi.

15.Inne, wynikajace z aktualnych potrzeb 1 zgodne z celami Programu.

no

o b

VI. ZALOZENIA PROGRAMU

P

Otwarto$¢ instytucji publicznych na potrzeby srodowiska lokalnego.
Wspotpraca instytucji 1 shuzb miejskich.

Angazowanie lokalnej spotecznosci.

Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu poprzez kierowanie dziatan
w pierwszej kolejnosci do osob 1 grup wykluczonych 1 zagrozonych
marginalizacj3.

Podejmowanie dziatan wielokierunkowych.

6



VIil. ODBIORCY PROGRAMU - GRUPY DOCELOWE

Program adresowany jest do:

1. Spolecznosci lokalnej, obejmujacej osoby zamieszkale na pewnej
przestrzeni, obszarze w granicach administracyjnych miasta, w
szczegblnosci obszaréw wskazanych, jako wymagajace podjecia dziatan
rewitalizacyjnych w Programie Rewitalizacji Miasta Miedzyrzec
Podlaski na lata 2017-2023.

2. Poszczegdlnych grup spotecznych, zawodowych lub sasiedzkich na
terenie Miasta Miedzyrzec Podlaski.

3. Oso6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub ubdstwem z terenu

miasta.

Osdb pozostajacych bez zatrudnienia.

Osob bezrobotnych — osoby nalezace do trzeciego profilu bezrobotnych,

sklasyfikowane jako bezrobotni oddaleni od rynku pracy.

Osob o niskich kwalifikacjach.

7. Oso6b z niepelnosprawnosciami (w tym z zaburzeniami psychicznymi)
oraz uczestnikow WTZ.

8. Dzieci 1 mlodziezy wykluczonej lub zagrozonej wykluczeniem
spotecznym.

9. Osob stanowigcych otoczenie osob wykluczonych spolecznie (w tym
rodziny os6b wykluczonych lub zagrozonych ubdstwem 1 wykluczeniem
spotecznym), ktorych udziat w projekcie jest niezbedny dla skutecznego
wsparcia osOb zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym.

10.0s6b korzystajacych z réznych form pomocy w Miejskim Osrodku

Pomocy Spoteczne;.

11.Matek samotnie wychowujacych dzieci.

12.Rodzin wielodzietnych lub rodzin z problemami opiekunczo -
wychowawczymi.

13.Emerytow 1 rencistow, osob starszych 1 niepetnosprawnych.

o b

o

Dziatania w ramach Programu kierowane beda w szczegdlnosci do
osOb 1 spolecznosci wykluczonych 1 zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, mi¢dzy innymi: do 0s6b bezrobotnych, rodzicéw niewydolnych
wychowawczo, spotecznie 1 ekonomicznie, matek samotnie wychowujacych
dzieci, dzieci 1 mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych, emerytow, rencistow,
osOb starszych, osdb niepetnosprawnych, oséb 1 rodzin z problemem
alkoholowym oraz 0s6b do§wiadczajacych przemocy.



VIiIl. METODY PRACY WYKORZYSTYWANE DO REALIZACJI
PROGRAMU

Podstawa formalng realizacji programu aktywnos$ci lokalnej jest art. 110
ust. 10 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej, zgodnie z
ktorym Rada Miasta, bioragc pod uwage potrzeby w zakresie pomocy
spotecznej, opracowuje i kieruje do wdrozenia lokalne programy pomocy
spoleczne;j.

Pomocnym w realizacji programu pomocy spotecznej, ktérym jest Program
Aktywnosci Lokalnej Miasta Migdzyrzec Podlaski, bedzie mozliwo$¢
ubiegania si¢ o dofinansowanie w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020, w ramach osi
priorytetowej 11. Wilaczenie spoteczne, dziatanie 11.01 Programy na rzecz
spoleczno$ci marginalizowanych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym
na obszarach objetych dzialaniami rewitalizacyjnymi, w tym realizacja
programdéw aktywnosci lokalnej, finansowany z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

W s$wietle przywotlanych wyzej zasad — Program Aktywnos$ci Lokalnej stuzy
realizacji dziatah na rzecz aktywizacji spolecznej 1 rozwigzywania probleméow
spolecznosci lokalnej, a takze zapewnienia wspolpracy 1 koordynacji dziatan
instytucji, organizacji dzialajacych w regionie na rzecz zaspokojenia potrzeb
cztonkow spotecznosci lokalnej, w tym przypadku mieszkancow miasta
Miedzyrzec Podlaski.

Program Aktywnosci Lokalnej — skierowany jest do poszczegolnych grup
docelowych w ramach konkretnego Srodowiska, a dzialania aktywizujace
adresowane sg do ludzi mieszkajacych na pewnej, okreslonej przestrzeni, w
tym przypadku jest to teren calego miasta Miedzyrzeca Podlaskiego.

Program Aktywnosci Lokalnej w konkretnych projektach i1 dziataniach
realizowany jest za pomocg nastepujacych metod:
1. srodowiskowej pracy socjalnej
2. instrumentoéw aktywnej integracji
3. dziatan o charakterze srodowiskowym
4. innych dziatan o charakterze integracyjnym.

Ad. 1 Srodowiskowa praca socjalna, w ramach programu aktywnosci lokalnej
jest dziataniem realizowanym przez pracownika socjalnego lub inng osobg
majaca na celu pomoc osobom 1 rodzinom w §rodowisku we wzmacnianiu lub
odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie poprzez petnienie
odpowiednich ro6l spotecznych oraz warunkow sprzyjajacych temu celowi.



Ad. 2 Instrumenty aktywnej integracji — obejmujace kompleksowe
instrumenty aktywizacji spolecznej, zdrowotnej, edukacyjnej 1 zawodowej
w tym:

e wsparcie motywacyjne, w tym w formie spotkan w grupie samopomocy

I wsparcie animatora lokalnego,

o aktywizacja poprzez udziat w kulturze oraz treningu umiejetnosci
zyciowych,
e doradztwo zawodowe, posrednictwo pracy oraz warsztaty z zakresu
kompetenciji,
e wsparcie terapeutyczne w tym konsultacje z psychologiem.
Uczestnicy projektu otrzymuja indywidualnie dopasowang oferte wsparcia
opracowang na podstawie diagnozy ich potrzeb.

Projekty beda wspotfinansowane ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego, na podstawie wytycznych w zakresie realizacji przedsigwzigé
z udzialem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku
pracy na lata 2014 — 2020.

Ad. 3 Dzialania o charakterze Srodowiskowym, w programie aktywnosci
lokalnej moga obejmowac miedzy innymi:
1) edukacje spoleczng 1 obywatelskag, w tym organizowanie spotkan,
konsultacji, dziatan edukacyjnych i debat spotecznych dla mieszkancow,
2) organizowanie 1 inspirowanie udzialu mieszkancow w imprezach
1 spotkaniach w szczegdlno$ci o charakterze integracyjnym,
edukacyjnym, kulturalnym, sportowym, ekologicznym, turystycznym.

W ramach programu przewiduje si¢ nastepujace dzialania:

1) srodowiskowej pracy socjalnej — dziatania realizowane przez pracownika
socjalnego, majace na celu pomoc osobom 1 rodzinom we wzmocnieniu lub
odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petienie
odpowiednich rol spotecznych

2) aktywnej integracji osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym 1 ich
rodzin, ze szczegdlnym uwzglednieniem mig¢dzy innymi osOb bezrobotnych,
rodzicow niewydolnych wychowawczo, spolecznie i ekonomicznie, matek
samotnie wychowujacych dzieci, dzieci 1 mtodziezy uczacej si¢ z rodzin
dysfunkcyjnych, ktére wykazuja symptomy niedostosowania spolecznego
majace problemy z nauka, emerytow , rencistow, osob starszych, osob i1 rodzin
z problemem alkoholowym doswiadczajacych przemocy i innych uzaleznien.

Ze wzgledu na specyfike miasta Miedzyrzec Podlaski, wielkos¢
spotecznosci oraz rdéznorodno$¢ wystepujacych w nim problemow,
realizacja  programu nastgpowal bedzie poprzez rozpoznanie,
przygotowanie 1 wdrozenie nowych dziatan, skierowanych do najbardziej
potrzebujacych grup spotecznych.



Rekrutacja odbywa¢ si¢ bedzie na podstawie diagnozy potrzeb mieszkancow
miasta Miedzyrzec Podlaski, wywiadow srodowiskowych 1 pracy socjalnej
przeprowadzonej przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej. Kazdy uczestnik
w ramach projektu przejdzie Indywidualna Sciezke Reintegracji, realizowana w
celu przywrocenia go do aktywnego funkcjonowania spotecznego
| zawodowego.

Do udzialu w projekcie zaproszeni zostang mieszkancy miasta Miedzyrzec
Podlaski, ktorzy s osobami zagrozonymi ubostwem lub wykluczeniem

spotecznym oraz z grup marginalizowanych, w wieku produkcyjnym (15 lat —
64 lata).

Dodatkowe kryteria rekrutacyjne, za ktore przyznawane b¢da dodatkowe
punkty to:

e korzystanie ze $wiadczen z pomocy spotecznej,

e posiadanie statusu osoby poszukujacej pracy lub nieaktywnej
zawodowo,

e posiadanie statusu osoby bezrobotnej ( wytacznie III profil w PUP
),

e matki samotnie wychowujace dzieci,

e rodziny wielodzietne lub rodziny z problemami opiekunczo -
wychowawczymi,

e osoby z niepelnosprawnosciami  ( w tym 2z zaburzeniami
psychicznymi ),

e dzieci 1 miodziez wykluczona lub zagrozona  wykluczeniem
spolecznym,

e otoczenie 0sOb wykluczonych spotecznie ( w tym rodziny osob
wykluczonych lub zagrozonych ubodstwem 1 wykluczeniem
spolecznym ), ktorych udzial w projekcie jest niezbedny dla
skutecznego  wsparcia 0soéb  zagrozonych ubdstwem  lub
wykluczeniem spotecznym,

e bycie kobieta,

e korzystanie z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014 —
2020 (PO PZ).

Weryfikacja spetnienia powyzszych kryteriow odbywac¢ si¢ bedzie w Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej na podstawie odpowiednich zaswiadczen, orzeczen
lub os$wiadczen potwierdzonych przez uprawniong instytucje oraz na
rozmowach indywidualnych z klientami pomocy spotecznej i ich otoczenia, a
takze na rekomendacjach pracownikéw socjalnych o potencjalnych uczestnikach
I prze-prowadzonych ankietach. Nastgpnym etapem bedzie kwalifikowanie
uczestnikow przez pracownikéw socjalnych. Wynikiem rekrutacji bedzie
ostateczna lista uczestnikow 1 lista rezerwowa.
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W przypadku rezygnacji osob deklarujacych udziat w programie,
zaplanowano nabor dodatkowy, przez ztozenie propozycji innym osobom
korzystajacym z pomocy MOPS. Proces rekrutacji bedzie odbywat si¢ zgodnie
z zasadg rownych szans.

Kryterium o wysokiej randze znaczenia przy zakwalifikowaniu do projektu
beda:

1) pozytywna opinia pracownika socjalnego,

2) dotychczasowe zaangazowanie 1 postawa kandydata w rozwigzywaniu jego
trudnych sytuacji zyciowych.

IX. PRZEWIDYWANE REZULTATY

1. Zdiagnozowanie potrzeb 1 problemow spotecznosci lokalnej oraz
wytonienie grup w szczegolnosci zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

Staty monitoring potrzeb srodowiska lokalnego.

3. Poprawa funkcjonowania osob wykluczonych w spoleczenstwie
oraz w przysztosci przeciwdzialanie wykluczeniu.

4. Aktywizacja oso6b wykluczonych 1 pochodzacych z grup
marginalizowanych.

5. Planowanie 1 realizowanie zadan w odpowiedzi na realne potrzeby
mieszkancow.

6. Podwyzszenie jakosci realizowanych dziatan srodowiskowych oraz
inicjowanie nowych form i metod pracy.

7. Stworzenie plaszczyzny zaangazowania mieszkancOw w proces
rozwigzywania  indywidualnych 1 lokalnych  problemow,
zintegrowanie lokalnych spotecznosci 1 grup spotecznych.

8. Wzrost kompetencji 1 aktywnos$ci mieszkancéw oraz poziomu ich
zaangazowania w zycie spoteczne, w tym takze aktywnos$ci na
rynku pracy.

9. Wzrost poczucia przynaleznosci do danej spolecznosci
1 odpowiedzialno$ci za procesy w niej zachodzace.

10.Zmiana postaw ogdétu spotecznosci wobec o0s6b i grup
defaworyzowanych.

11.Usprawnienie przeptywu 1 dostepu do informacji.

12.Skuteczniejsze 1 efektywniejsze wykorzystanie istniejacych
Zasobow.

13.Wzrost zaangazowania organizacji pozarzagdowych w zakresie
podejmowania dziatan srodowiskowych.

14.Powstanie nowych organizacji pozarzadowych oraz wzrost
zaangazowania instytucji oraz organizacji pozarzagdowych
w zakresie podejmowania dziatan srodowiskowych.

15.Powstanie lokalnych grup dzialania.

16.Realizacja projektow inicjowanych i wspolorganizowanych przez
lokalne Spotecznosci.

no
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17.Rewitalizacja zdegradowanych obszaro6w miasta.
18.Powstanie podmiotu ekonomii spoteczne;.

X. REALIZATORZY

Realizatorami zadan programu s3a:

Ao

Miasto Miedzyrzec Podlaski

Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j
Samorzadowe jednostki organizacyjne miasta
Organizacje pozarzadowe 1 stowarzyszenia

XI. HARMONOGRAM DZIALAN

1.

Rozpoznanie srodowiska lokalnego za pomoca badan i analiz:

- obserwacja, wywiady S$rodowiskowe, analiza dokumentow
zastanych,

- organizowanie spotkan z grupami docelowymi, w szczegdlnosci
0s0b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

- organizowanie treningdw kompetencji 1 umiejetnosci spotecznych,
- organizowanie wsparcia indywidualnego i grupowego w zakresie
wzrostu kompetencji zyciowych i1 umiejetnosci zawodowych,
umozliwiajagcych powr6t do zycia spotecznego oraz powrdt na
rynek pracy.

Rozwijanie komunikacji spotecznej 1 integracji w Srodowisku:

- edukacja spoteczna i obywatelska, w tym organizowanie spotkan,
dziatan edukacyjnych oraz integracyjnych,

- wymiana doswiadczen i promocja dobrych praktyk.

Promowanie pracy wolontarystycznej:

- wykorzystanie w realizacji dziatan pracy wolontariuszy oraz
liderow lokalnych,

- organizacja uslug wspierajacych animacje lokalng, w tym
animator lokalny, lider klubu integracji spoteczne;.

Organizowanie 1 inspirowanie udzialu mieszkancoOw w imprezach 1
spotkaniach o charakterze integracyjnym, edukacyjnym,
kulturalnym, sportowym, ekologicznym.

Budowanie lokalnego partnerstwa oraz realizacja projektow w
partnerstwie.

Aktywizacja 1 mobilizacja mieszkancow do rozwigzywania
grupowych 1 srodowiskowych problemow:

- prowadzenie nieformalnej edukacji dorostych 1 milodziezy z
wykorzystaniem tradycyjnych i innowacyjnych metod edukacii,
informacji oraz pracy socjalnej,
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- angazowanie mieszkancow w procesy diagnozy potrzeb
1 poszukiwania sposobow rozwigzywania zgtaszanych problemow.
7. Specjalistyczne wsparcie dla o0s6b potrzebujagcych pomocy

| doradztwa.

8. Umozliwianie dostepu do informacji i konsultacji, poprzez
promowanie oraz tworzenie punktéw dostosowanych do potrzeb
mieszkancow.

9. Praca z wykorzystaniem nowych technologii teleinformatycznych
I telekomunikacyjnych.

XIl. FINANSOWANIE PROGRAMU

1. Srodki unijne: Program Operacyjny Kapital Ludzki, Europejski
Fundusz Spoteczny, Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Lubelskiego, konkursy Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spolecznej, inne
wskazane w Programie Aktywnosci Lokalnej dziatania, ktore beda
realizowane w kontekscie wykorzystania funduszy z Unii Europejskie;.
Srodki na realizacje projektu w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020, Osi
Priorytetowej 11- Wiaczenie spoteczne, Dziatania 11.1 — Realizacja
Programow Aktywnosci Lokalne;.

2. Srodki wtasne Miasta Miedzyrzec Podlaski.

3. Srodki wiasne podmiotéw zaangazowanych w dziatania w ramach
aktywnosci lokalnej 1 niniejszego programu.

4. Sponsorzy.
5. Srodki z innych zrédet zewnetrznych.

6. Programy rzagdowe — budzet panstwa.
X1 SPOSOBY MONITOROWANIA, EWALUACJII | OCENY

Monitorowanie projektow realizowanych w ramach Programu
Aktywno$ci Lokalnej odbywac si¢ bedzie systematycznie w trakcie
trwania projektu na potrzeby zarzadzania projektem oraz podejmowania
decyzji — na bazie stworzonej w harmonogramie listy wskaznikow
monitorowania. Dla kazdego projektu w ramach PAL zostanie
opracowany odrebny harmonogram dzialan oraz lista wskaznikow,
adekwatna do podejmowanych dziatan.

Celem biezacego monitoringu bedzie obserwacja zmian
ilosciowych 1 jakosciowych, jakie pojawiajg si¢ podczas realizacji dziatan.
W  przypadku stwierdzenia jakichkolwiek rozbieznoSci miedzy
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zalozeniami a rezultatami na biezaco beda dokonywane zmiany w
przyjetych zatozeniach lub metodach pracy.

Zarowno ocena jak 1 ewaluacja poszczegolnych projektow w
ramach Programu Aktywnos$ci Lokalnej ( w odpowiedzi na pytanie, czy
projekt osiggngt zaktadane cele ) nastepuje po zakonczeniu projektu w
odniesieniu do zaktadanych w harmonogramie rezultatow ( najpdzniej na
koniec roku kalendarzowego).

Ponadto corocznie beda przygotowywane sprawozdania z realizacji
dziatan realizowanych w ramach Programu Aktywnos$ci Lokalnej, ktore
zostang przedstawione Burmistrzowi Miasta oraz Radzie Miasta.

Po zakonczeniu realizacji Programu Aktywnos$ci Lokalnej zostanie
przygotowany raport koncowy podsumowujacy cato$¢ podejmowanych
dziatan. Bedzie w nim dokonana ocena zrealizowanych przedsiewzigc
oraz rezultatow. Wskazane zostang metody 1 formy dziatan, ktore
powinny by¢ kontynuowane w latach nastepnych.

Raport sporzadza instytucja realizujgca projekt.

O projektach podejmowanych w ramach Programu Aktywnosci
Lokalnej realizatorzy beda informowali Burmistrza Miasta oraz Rad¢
Miasta.
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