Uchwala Nr XXXV1/307/09
Rady Miasta Migdzyrzec Podlaski
z dnia 29 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okre$lajacego Kkryteria i tryb przyznawania nagréd
dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagréd za ich  osiggnigcia
dydaktyczno-wychowawcze zatrudnionych w placowkach o$wiatowych prowadzonych
przez Miasto Migdzyrzec Podlaski.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 11 art. 41 ust. 1 w zwigzku z art. ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pozn.
zm.) i art. 49 ust. 2, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2006 1. Nr 97, poz. 674 z pbzn. zm.) po zaopiniowaniu przez zwiazki zawodowe:
Zwiazk Nauczycielstwa Polskiego Oddziat w Miedzyrzecu Podlaskim oraz NSZZ
»Solidarno$é” Region Mazowsze, Rada Miasta Miedzyrzec Podlaski uchwala,

co nastepuje:

Rozdzial 1 )
KRYTERIA PRZYZNAWANIA NAGROD

§1
1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja charakter uznaniowy i przyznawane sa
nauczycielom za szczegOlne osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej,

wychowawczej 1 opiekuncze;j tj.:

1) w zakresie pracy dydaktycznej:
a) dbanie o jako$¢ nauczania potwierdzong wynikami egzamindéw zewngtrznych,
b) podejmowanie dziatalnosci innowacyjnej w zakresie wdrazania nowatorskich
metod nauczania i wychowania, opracowywania autorskich programoéw i publikacji,
c) osigganie dobrych wynikow w nauczaniu, potwierdzonych zakwalifikowaniem
uczniow do wudzialu w zawodach, co najmniej I stopnia rejonowych lub
ogolnopolskich olimpiad przedmiotowych, zajmowanie w przez uczniow
(grupie uczniow) I-III miejsca w konkursach, zawodach, turniejach,
przegladach i festiwalach na szczeblu, co najmniej powiatowym,
d) prowadzenie pracy z uczniami zdolnymi i utalentowanymi oraz prowadzenie form
pomocowych dla uczniéw z trudnosciami w nauce;

2) w zakresie pracy wychowawczej:
a) aktywny udzial w zyciu wewngtrznym szkoly, przygotowywanie i wzorowe
realizowanie uroczystosci szkolnych i srodowiskowych,
b) organizowanie imprez sportowych, kulturalnych, rekreacyjnych
i wypoczynkowych, organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych,
¢) sprawowanie opieki nad organizacjami spolecznymi dzialajacymi w szkole,
d) dzielenie si¢ swojg wiedza i doswiadczeniami w pracy wychowawcze] z innymi
nauczycielami,
e) diagnozowanie, eliminowanie zachowan niepozadanych;



(O8]

Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta Migdzyrzec Podlaski moze
wystapic:

a) dyrektor szkoty lub placowki oswiatowej — dla nauczyciela zatrudnionego w
szkole lub w placowce o$wiatowej, po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna,
b)Rada Pedagogiczna - dla dyrektora szkoly lub placowki oswiatowe;j,

c)Rada Rodzicéw — dla nauczyciela lub dyrektora szkoty lub placowki oswiatowe;.
Dyrektor przyznaje nagrod¢ z wlasnej inicjatywy lub na wniosek.

Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora moze wystapi¢ Rada Pedagogiczna lub
Rada Rodzicéw dla nauczyciela zatrudnionego w szkole lub w placowce o$wiatowe],
Whioski, ktérych mowa w ust. 2 skfada si¢ do Burmistrza Miasta Migdzyrzec Podlaski
do dnia 15 wrzesnia kazdego roku.

Whioski, o ktérych mowa w ust. 4 skltada si¢ do Dyrektora szkoty lub placowki
o$wiatowej w terminie do dnia 15 wrzesnia kazdego roku.

Wz6r wniosku, o ktorym mowa w ust. 2 i ust. 4 okresla zatacznik do uchwaty.

Rozdzial 3 ]
TRYB PRZYZNANIA NAGROD

§4
Nagrody nauczycielom przyznajg dyrektor szkoly, placoéwki o$wiatowej lub Burmistrz
Miasta.
Nagrody dyrektorom przyznaje Burmistrz Miasta.

§5

Nauczyciel badz dyrektor otrzymujacy nagrode zostaje zawiadomiony na piSmie,
a kopie pisma umieszcza si¢ w teczce akt osobowych.

§ 6

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Migdzyrzec Podlaski.

Traci

§7
moc uchwala Nr XVI/141/2004 Rady Miasta Migdzyrzec Podlaski

z dnia 27 lutego 2004 r w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego kryteria oraz tryb
przyznawania nagrod za osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze dla nauczycieli przedszkoli,
szkol i zespolu szkét prowadzonych przez miasto Migdzyrzec Podlaski (Dz. Urz. Woj.
Lubelskiego z 2004 r. Nr 69, poz.1238)

§8

Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Lubelskiego.



3) w zakresie pracy opiekunczej:

4)

S)

a)zapewnienie pomocy i opieki uczniom lub wychowankom bedacym w trudne]
sytuacji materialnej lub zyciowej, pochodzacych z rodzin ubogich lub patologicznych,
diagnozowanie srodowiska rodzinnego,

b) prowadzenie dziatalno$ci majacej na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow
patologii wsréd mlodziezy, w szczegdlno$ci narkomanii i alkoholizmu, udziat
w realizacji szkolnego programu profilaktyki,

c)organizowanie wspdlpracy szkoly z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policji,
poradni psychologiczno-pedagogicznej,

d)realizowanie zadanh zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkofe;

w zakresie innej dzialalnosci statutowej szkoly:

a)uczestniczenie w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,
b)udzielenie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych
prace w zawodzie nauczyciela,

c)branie udziatu w pracach na rzecz srodowiska lokalnego,

d)dbanie o dobro szkoty i jej wizerunek w Srodowisku,

e)dzielenie si¢ swoja wiedza i umiejetnosciami z innymi pracownikami;

w zakresie powierzonego stanowiska dyrektora:

a) efektywne podejmowanie dziatan jako kierownika zakladu pracy, umiejgtne
planowanie pracy szkoly, znajomos¢ przepisow oswiatowych, wiasciwy dobor kadry
pedagogicznej, umiejetne rozwigzywanie konfliktow i napie¢ wsréd pracownikow,

b) racjonalne planowanie i gospodarowanie $rodkami finansowymi, pozyskiwanie
srodkéw specjalnych i innych dochodéw na rzecz szkoly, troszczenie si¢ o stan
mienia,

¢) kompetentne sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

d) realizowanie lokalnej polityki o§wiatowej oraz polityki oSwiatowej panstwa.

Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole,
co najmniej jednego roku.

3. Nagroda Burmistrza Miasta Miedzyrzec Podlaski moze by¢ przyznana dyrektorom

i nauczycielom, ktorzy posiadajg wyr6zniajace oceng pracy zawodowej oraz spelniajg
odpowiednio, co najmniej 5 z kryteriow, o ktérych mowa w ust. 1.

Nagroda Dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielom, ktérzy posiadaja, co

najmniej dobra oceng pracy pedagogicznej oraz spetniaja, co najmniej 4 z kryteriow, o
ktérych mowa w ust. 1.

§2

Kryteria ustalone do nagrody Burmistrza Miasta Migdzyrzec Podlaski stosuje si¢ rowniez
do nagrody Dyrektora szkoty z wyjatkiem kryteriow okreslonych w § 1 pkt 4.

1.

Rozdzial 2
TRYB ZGELASZANIA KANDYDATOW DO NAGROD

§3

Burmistrz przyznaje nagrod¢ z wlasnej inicjatywy lub na wniosek.



Zalacznik

do uchwaly Nr XXXV1/307/09
Rady Miasta Miedzyrzec Podlaski
z dnia 29 kwietnia 2009 r.

WNIOSEK
o przyznanie nagrody Dyrektora/Burmistrza Miasta Miedzyrzec Podlaski za
osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze

Zgltaszam wniosek o przyznanie nagrody Dyrektora/Burmistrza Miasta Migdzyrzec Podlaski

o 101074 21 ) D
UTOAZONEIMU/EJ ... eeeeee e e e e e e et e e,

NA STANOWISKU .ottt e s

Uzasadnienie wniosku (na podstawie kryteriow okreslonych w uchwale Rady Miasta Miedzyrzec

o7& BB )4 1

...............................................................................................................

Opinia Rady Pedagogicznej do wniosku Dyrektora o przyznanie nauczycielowi nagrody

BUIMISTIZa MIASTA ..ottt e e e e e e e e

(data i podpis wnioskodawcy)

Decyzja:

(data i podpis)




