ZARZADZENIE Nr 406/17
BURIMSTRZA MIASTA MIEDZYRZEC PODLASKI

z dnia 15 marca 2017 r.

W sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym

w wojewddztwie lubelskim.

Na podstawie art.33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016 poz. 446 ze zm.) § 11 ust. 1 pkt 6 i ust. 2 pkt 2 i § 15 rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 27 kwietnia 2004 r. w sprawie przygotowania systemu kierowania
bezpieczenstwem narodowym (Dz. U. Nr 98, poz. 978) oraz w zwiazku z zarzadzeniem Nr 66
Wojewody Lubelskiego z dnia 13 kwietnia 2015r. w sprawie przygotowania systemu
kierowania bezpieczenstwem narodowym w wojewodztwie lubelskim, zarzadzam

€O nastgpuje:

§1

1. Zarzgdzenie okresla zasady przygotowania oraz struktur¢ organizacyjna systemu
kierowania bezpieczenstwem narodowym dla miasta Migdzyrzec Podlaski, zwanego dalej

»Systemem kierowania”.

2. Strukture organizacyjng Gtdwnego Stanowiska Kierowania Burmistrza Miasta Miedzyrzec

Podlaski w stalej siedzibie i zapasowym miejscu pracy okresla zatacznik do zarzadzenia.
§2
1. W sklad systemu kierowania wchodza:

1) Glowne Stanowisko Kierowania Burmistrza Miasta Migdzyrzec Podlaski w statej

siedzibie i zapasowym miejscu pracy (ZMP);
2) Staly Dyzur Burmistrza Miasta Miedzyrzec Podlaski.

2. Zasady organizacji stalego dyzuru okreéla obowigzujgce zarzadzenie w sprawie
organizacji, uruchamiania i funkcjonowania stalych dyzuréw na terenie miasta na terenie

miasta Miedzyrzec PodlaskiMiedzyrzec Podlaski



§3

1. Burmistrz Miasta Migdzyrzec Podlaski przygotowuje glowne stanowisko kierowania
w stale] siedzibie i zapasowym miejscu pracy, ktérego usytuowanie uzgadnia

z Wojewoda Lubelskim.

2. W czasie okreslania zapasowego miejsca pracy, uwzglednia sie:
1) infrastruktur¢ zapewniajacg wiasciwe warunki pracy oraz warunki socjalno-bytowe;
2) rozmieszczenie infrastruktury gospodarczej i przemystowe;.

3. Stanowisko kierowania, po uruchomieniu pracy, funkcjonuje przez catg dobe w systemie

zmianowym, zgodnie z decyzja Burmistrza Miasta Miedzyrzec Podlaski.

§4

W stanie gotowosci obronnej panstwa czasu wojny w ramach funkcjonowania systemu
kierowania Burmistrz Miasta przekazuje do realizacji otrzymane od Wojewody Lubelskiego
zadania obronne okreslone w ,.Planie operacyjnym funkcjonowania miasta Miedzyrzec
Podlaski w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczefistwa panstwa i w czasie wojny”

wydzialom przewidzianym do realizacji tych zadan.

§5

1. Za caloksztalt prac zwigzanych z przygotowaniem, rozwinigciem i funkcjonowaniem
Glownego Stanowiska Kierowania Burmistrza Miasta Miedzyrzec Podlaski osoba

odpowiedzialng jest Sekretarz Miasta.

2. Do zadan samodzielnego stanowiska ds. obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego -

koordynatora BIP nalezy:

1) zapewnienie s$rodkéw ochrony indywidualnej pracownikom na stanowisku

kierowania;
2) urzadzenie facznosci zapewniajace mozliwos¢ niezakléconej pracy organu.

3. Do zadan Naczelnika Wydziatu Obstugi Organizacyjno-Prawnej nalezy przygotowanie

obiektéw przeznaczonych na stanowisko kierowania, w tym:



1) utrzymanie stanu technicznego oraz modernizacja infrastruktury przez

jej uzytkownikéw w czasie pokoju;
2) wyposazenie stanowiska kierowania w:
a) zrédia energii elektrycznej oraz zapasowe ujecia wody;

b) urzadzenia techniczne, sanitarne oraz sprzgt biurowy i kwaterunkowy

niezbgdny do odpoczynku.
3) zorganizowanie:
a) zywienia i zaopatrywania w artykuly codziennego uzytku;
. b) transportu oraz obstugi pojazdéw i urzadzen technicznych.
4) przygotowanie sit i srodkow do:

a) rozwinigcia i odtwarzania systemu lgczno$ci oraz utrzymania

bezpieczenstwa teleinformatycznego;
b) ochrony stanowiska kierowania;

C) przemieszczenia na zapasowe miejsce pracy lub zapasowe stanowisko

kierowania, w przypadku jego organizowania.
5) zorganizowanie zabezpieczenia medycznego.
. 6. Naczelnicy wydzialow urzedu:

1) okreSlajg i ustalajg minimalne potrzeby kadrowe (wskazani pracownicy),

zapewniajgce realizacj¢ obowiazkow i zadan danej komorki organizacyjnej w ZMP;

2) przygotowujg wykaz sprzetu teleinformatycznego i materialow biurowych,

przewidzianych do przemieszczenia do ZMP;

3) wspdlpracuja w ramach realizacji zadan Burmistrza Miasta Miedzyrzec Podlaski
w zwigzku z przygotowaniem i przystosowaniem stanowiska kierowania, a takze
w ramach organizacji systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym w miescie

Miedzyrzec Podlaski i realizacji innych zadan obronnych.



7. Pozostali pracownicy Urzgdu Miasta Migdzyrzec Podlaski niewyznaczeni do realizacji
zadan i obowigzkoéw stuzbowych w Zapasowym Miejscu Pracy realizuja zadania w stalej

siedzibie Urzedu Miasta Mig¢dzyrzec Podlaski.

§6

Nadzdér nad koordynacja i wykonaniem zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta.
§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMIS%\Z MIASTA

Zbigniew Kot



. Zalgcznik do Zarzadzenia Nr 406
Burmistrza Miasta Miedzyrzec Podlaski
z dnia 15 marca 2017 r.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA GLOWNEGO STANOWISKA KIEROWANIA BURMISTRZA MIASTA

MIEDZYRZEC PODLASKI W STALEJ SIEDZIBIE 1 ZAPASOWYM MIEJSCU PRACY

ZESPOL KIEROWANIA
Gabinet Obronny

Burmistrza Miasta

Wezet tacznosci

Grupa Logistyczna

Kancelaria Tajna

B URMI‘, MIASTA

Zbigniew Kot



