
Załacznik do uchwały Nr XX/169/08
Rady Miasta Międzyrzec Podlaski
z dnia 29 lutego 2008 r.

TABELA MIESIĘCZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

I   800,00      -        900,00
II   905,00      -        975,00
III   980,00      -      1050,00
IV 1055,00      -      1125,00
V 1130,00      -      1200,00
VI 1205,00      -      1275,00
VII 1280,00      -      1350,00
VIII 1355,00      -      1425,00
IX 1430,00      -      1500,00
X 1505,00      -      1600,00
XI 1605,00      -      1700,00
XII 1705,00      -      1800,00
XIII 1805,00      -      1900,00
XIV 1905,00      -      2000,00
XV 2005,00      -      2100,00
XVI 2105,00      -      2200,00
XVII 2205,00      -      2300,00
XVIII 2305,00      -      2400,00
XIX 2405,00      -      2500,00
XX 2505,00      -      2625,00
XXI 2630,00      -      2750,00

Kategoria 
zaszeregowania

Miesięczna stawka wynagrodzenia zasadniczego                                                                      
        (w przeliczeniu 5,00 zł  za 1 punkt oraz najniższe wynagrodzenie – 800,00 zł)

Zgodnie z § 3 ust. 5 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad 
wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek 
samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222 z późn. zm.) wysokość miesięcznych kwot 
wynagrodzenia zasadniczego może być wyższa lub niższa od ustalonych, nie więcej jednak niż o 10 %. 
Podwyzszenie lub obnizenie nie więcej niż o 10 % nie dotyczy najniższego wynagrodzenia zasadniczego 
określonego w tabeli w I kategorii zaszeregowania.   
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