Zarzadzenie Nr 249/20
Burmistrza Miasta Miedzyrzec Podlaski
z dnia 29 stycznia 2020 r.

w sprawie zmian Regulaminu Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych w Miedzyrzecu Podlaskim

Na podstawie art. 30 ust 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22019 r., poz. 506 z pozn. zm.) w zwiazku z art. 4! ust. 3 i 18 ust. 8 art. 18° ustawy
z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz. U. z2019r., poz. 2277 z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1.

Zmienia sie Regulamin Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Miedzyrzecu Podlaskim stanowiacy zatacznik do Zarzadzenia Nr 38/11 Burmistrza Miasta
Miedzyrzec Podlaski z dnia 13 kwietnia 2011 r. w sprawie powotania Miejskiej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Miedzyrzecu Podlaskim (z p6zn. zm.),
ktéry otrzymuje brzmienie zalacznika do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Miejskiej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Miedzyrzecu Podlaskim oraz Naczelnikowi Wydziatu Obstugi
Organizacyjno-Prawnej Urzgdu Miasta w Migdzyrzecu Podlaskim.

§ 3

Traci moc Zarzadzenie Nr 390/17 Burmistrza Miasta Miedzyrzec Podlaski dnia 14 lutego
2017 r. w sprawie zmian Regulaminu Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Miedzyrzecu Podlaskim.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ MIASTA




Zalacznik
do Zarzadzenia Nr 249/20
Burmistrza Miasta Miedzyrzec Podlaski

z dnia 29 stycznia 2020 r.

REGULAMIN

Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Miedzyrzecu Podlaskim

Rozdzial 1
Przepisy ogodlne
§1.
Regulamin okresla w sposdb szczegétowy zasady funkcjonowania, zadania i tryb dziatania
Komisji.
§2.

1. Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Migdzyrzecu Podlaskim
zwana dalej ,,Komisjg” powolywana jest zarzadzeniem Burmistrza Miasta Migdzyrzeca
Podlaskiego, zwanego dalej ,.Burmistrzem”, na podstawie art. 4! ust. 3 ustawy z dnia 26
pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

2. Do Komisji powolywane sa osoby przeszkolone w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych.

3. Czlonkowie Komisji zobowigzani sa wykonywaé swoje zadania sumiennie, sprawnie,
doktadnie, bezstronnie oraz uczestniczy¢é w pracach Komisji i jej posiedzeniach.

4. Komisja dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1986 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi, zwanej dalej ,,ustawg”;

2) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii;
3) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie;

4) Miejskiego Programu Profilaktyki 1 Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
uchwalanego corocznie przez Rade Miasta i Miejskiego Programu Przeciwdziatania
Narkomanii — wieloletniego Programu uchwalanego przez Rad¢ Miasta;

5) niniejszego regulaminu;

6) innych wlasciwych przepiséw prawa.




5. Terenem dzialania Komisji jest obszar Miasta Migdzyrzec Podlaski.

6. Siedziba Komisji jest Urzad Miasta w Miedzyrzecu Podlaskim, ul. Pocztowa 8, 21-560
Miedzyrzec Podlaski.

E3

1. Komisja koordynuje wszystkie dzialania w sferze profilaktyki uzaleznien
1 rozwigzywania problemow alkoholowych, narkomanii i przemocy na terenie Miasta
Miedzyrzec Podlaski.

2. Komisja podejmuje czynnos$ci zmierzajace do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania sie leczeniu w zakladzie lecznictwa
odwykowego, zgodnie z wlasciwymi przepisami.

Rozdzial 1T
Zadania i uprawnienia Komisji

§ 4.

1. Komisja inicjuje dzialania w =zakresie profilaktyki i1 rozwiazywania probleméow
alkoholowych, narkomanii i przemocy, ktére w szczegdlnosci obejmuja:

1) zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej 1 rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych i 0sdb zagrozonych uzaleznieniem od alkoholu 1 narkotykow;

2) udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe i narkomanii,
pomocy psychospolecznej i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemocg
w rodzinie;

3) prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej 1 edukacyjnej oraz
szkoleniowe] w zakresie rozwiazywania problemow alkoholowych 1 przeciwdziatania
narkomanii, w szczegdélnosci dla dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie
pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, a takze dzialan na rzecz dozywiania dzieci
uczestniczagcych w  pozalekcyjnych programach  opiekunczo-wychowawczych
1 socjoterapeutycznych oraz przystosowanie 1 Wwyposazenie pomieszczen
udostepnianych przez Miasto dla potrzeb realizacji dzialan opiekunczo -
wychowawczych i socjoterapeutycznych;

4) wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen 1 osob fizycznych, stuzacej
rozwiazywaniu problemow alkoholowych, narkomanii i przemocy;

5) podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszaniem przepiséw okreslonych w art. 13!
1 15 ustawy (dotyczacych zakazu reklamy 1 promocji napojow alkoholowych, zakazu
sprzedazy i podawania napojow alkoholowych osobom nietrzezwym i nieletnim) oraz
wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego;



6) wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrow
integracji spoleczne;.

2. Komisja moze na wniosek Burmistrza opiniowa¢ projekty uchwal, wnioski i inne
dokumenty oraz decyzje dotyczace:

1) maksymalnej liczby zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych na terenie miasta
Miedzyrzec Podlaski;

2) zasad usytuowania na terenie Miasta Miedzyrzec Podlaski miejsc sprzedazy 1 podawania
napojoéw alkoholowych;

3) ograniczenia w godzinach nocnej sprzedazy napojow alkoholowych przeznaczonych do
spozycia poza miejscem sprzedazy:

4) wprowadzenia w okreslonym miejscu publicznym na terenie miasta odstepstwa od zakazu
spozywania napojow alkoholowych;

5) wprowadzenia czasowego lub statego zakazu sprzedazy, podawania, spozywania oraz
wnoszenia napojow alkoholowych;

6) opiniowania wnioskéw w sprawie wydania zezwolen na sprzedaz oraz sprzedaz
i podawanie napojéw alkoholowych przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy
jak 1 w miejscu sprzedazy, bedacych przedmiotem obrad Komisji, zgodnie z postanowieniami
uchwat Rady Miasta w sprawach okreslenia limitu zezwolen oraz zasad usytuowania miejsc
sprzedazy 1 podawania napojow alkoholowych na terenie Miasta Miedzyrzec Podlaski
okreslonych w pkt. 11 2;

7) Miejskiego Programu Profilaktyki 1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii.

§5.

1. Przed przystapieniem do wykonywania czynnosci zwigzanych z procedurg zobowiazania
do poddania si¢ leczeniu odwykowemu cztonkowie Komisji skiadaja Burmistrzowi w formie
pisemnej oswiadezenie o tresci: ,, oswiadczam, ze zachowam poufno$é informacji i danych,
ktore uzyskalem przy realizacji zadan zwigzanych z procedurg zobowigzania do poddania si¢
leczeniu odwykowemu, oraz ze znane mi s3 przepisy o odpowiedzialnosci karnej za
udostepnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich dostepu osobom
nieuprawnionym”.

2. Do zadan Komisji nalezy w szczegdlnosci:

1) wszczynanie postgpowan w sprawie naduzywania alkoholu na wniosek stron
majacych interes prawny lub obowiazek, jezeli naduzywanie alkoholu 1 zazywanie




narkotykdw powoduje rozktad zycia rodzinnego, demoralizacje¢ maloletnich, uchylanie si¢ od
obowigzku zaspokajania potrzeb rodziny lub systematyczne zakldcanie spokoju lub porzadku
publicznego. Uprawnionymi do skladania wnioskéw o0 wszczecie postgpowania
w wymienionych sprawach sa: osoby fizyczne, organizacje lub instytucje, w tym
w szczegdlnodei czlonek rodziny, osoby wspolnie zamieszkujace, policja, organizacje
spoleczne, zaklad pracy, szkofa, prokurator, kurator sadowy, Miejski Osrodek Pomocy
Spolecznej 1 inne instytucje 1 organy do tego uprawnione odrebnymi przepisami. Komisja nie
rozpatruje wnioskow anonimowych;

2) ze wzgledu na wazny interes rodzinny lub spoleczny Miejska Komisja Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych moze wszcza¢ postgpowanie 2z urzedu wobec o0sdb
naduzywajacych alkohol lub zazywajacych narkotyki;

3) w sprawach o naduzywanie alkoholu i =zazywanie narkotykow w zwiazku
z zaistnieniem przestanki ustawowej tzn. rozkladu zycia rodzinnego, demoralizacji
matoletnich, uchylania si¢ od obowigzku zaspokajania potrzeb rodziny lub systematycznego
zaklocania spokoju lub porzadku publicznego oraz po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci
podejmowanie dziatania zmierzajacego do orzeczenia przez Sad zastosowania wobec osoby
uzaleznionej od alkoholu lub narkotykéw obowigzku poddania si¢ leczeniu w zakladzie
lecznictwa odwykowego;

4) prowadzenie kontroli  przestrzegania  warunkow  sprzedazy 1  podawania
napojow alkoholowych oraz kontrola prawidiowosci sktadanych oswiadczen o ktorych mowa
wart. 11" ust. 4 ustawy;

5) kierowanie na badanie przez lekarza bieglego i1 psychologa w celu wydania opinii
w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu i wskazanie rodzaju zaktadu leczniczego dla
osob, ktére w zwiazku z naduzywaniem napojéow alkoholowych powoduja rozklad
zycia rodzinnego, demoralizacj¢ matoletnich, uchylajg si¢ od obowigzku zaspokajania potrzeb
rodziny albo systematycznie zaktocajg spokoj lub porzadek publiczny;

6) kierowanie do sadow rejonowych wnioskOw o wszczgeie postgpowania w sprawie
zastosowania obowigzku poddania si¢ leczeniu odwykowemu w zakladzie lecznictwa
odwykowego;

7) czlonkowie Komisji moga dokonywa¢ kontroli zadan zleconych powierzonych lub
wspartych w ramach dotacji na realizacje zadan publicznych finansowanych zgodnie
z zalozeniami Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
oraz Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii.

§ 6.

W celu realizacji swoich zadan Komisja moze zada¢ udzielenia informacji dotyczacych osob
naduzywajacych alkoholu lub uzaleznionych od narkotykéw, od instytucji i organizacji
panstwowych i samorzadowych, zakladéw pracy i innych mogacych mie¢ wplyw na



rozstrzygnigcie sprawy, w szczegolnosci od Policji, izby wytrzezwien, Miejskiego Osrodka
Pomocy Spoleczne;j.

§7.

Komisja wspolpracuje z placowkami odwiatowymi, ztobkami, klubami dziecka, instytucjami,
organizacjami spofecznymi, pozarzadowymi w tym organizacjami pozytku publicznego,
klubami spotkan, $wietlicami w tym Swietlica socjoterapeutyczng oraz jednostkami
organizacyjnymi Miasta, organami Scigania i sadami.

Rozdzial II1
Organizacja pracy Komisji
§ 8.

1. W sktad Komisji wchodza:
1) przewodniczacy Komisji;
2) sekretarz Komisji;
3) cztonkowie Komisji.
2. Sktad Komisji powotuje zarzadzeniem Burmistrz.
3. Pracami Komisji kieruje przewodniczacy Komisji.
4. W razie nieobecnosci przewodniczacego obowiazki jego pelni sekretarz Komisji.

5. Przewodniczacego 1 sekretarza Komisji wskazuje i odwoluje Burmistrz zarzadzeniem,
o ktérym mowa w ust. 2.

6. Czionkowie Komisji pelnia swoja funkcj¢ do czasu odwolania przez Burmistrza,
lub ustania czlonkostwa w inny sposoéb. Odwotanie lub ustanie czlonkostwa potwierdza
Burmistrz w trybie dla jego powotania.

7. Ustanie czlonkostwa nastepuje w przypadku:
1) ztozenia rezygnacji przez czlonka Komisji;

2) ustania aktywnosci zawodowej w jednostce, ktorej czlonek jest reprezentantem
Z zastrzezeniem ust. 8;

3) cofnigcia zgody kierownika jednostki, ktorej przedstawicielem jest czionek Komisji,
z zastrzezeniem ust. 8;

4) $mierci czlonka Komisji;




5) na wniosek przewodniczacego Komisji w przypadkach okreslonych w § 12 ust. 91 10;
6) na wniosek przewodniczacego Komisji;

7) na wniosek zespotu, o odwotanie czlonka zespotu ze sktadu Komisji:

8) prawomocnego wyroku skazujacego cztonka Komisji.

8. W przypadku:

1) ustania aktywnosci zawodowej czlonka Komisji, ktory jest przedstawicielem placéwki
o$wiatowej, ktorej organem prowadzacym jest Miasto Miedzyrzec Podlaski, dyrektor
placowki moze wskaza¢ na pismie innego przedstawiciela bedacego psychologiem lub
pedagogiem szkolnym, przeszkolonym zgodnie z art. 4! ust. 4 ustawy;

2) ustania aktywnosci zawodowej cztonka Komisji, ktory jest przedstawicielem Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Miedzyrzecu Podlaskim, kierownik jednostki moze wystapié
do Burmistrza o utrzymanie czlonkostwa w Komisji pracownika emeryta lub wnioskuje
o odwolanie cztonka Komisji i na jego miejsce moze wskaza¢ innego przedstawiciela
jednostki przeszkolonego zgodnie z art. 4! ust. 4 ustawy;

3) cofnigcia zgody Komendanta na pelnienie funkcji czlonka Komisji, ktory jest
przedstawicielem Policji, Komendant Komisariatu Policji moze wnioskowac na pismie do
Burmistrza o odwolanie dotychczasowego czlonka Komisji i powolanie innego
przedstawiciela Policji.

§9.
Do zadan przewodniczacego Komisji nalezy w szczegolnosei:
1) organizowanie i kierowanie pracami Komisji;
2) zwolywanie posiedzefi Komisji i im przewodniczenie;
3) koordynowanie prac zespotéw, o ktorych mowa w § 11 ust. 1}
4) petnienie nadzoru nad realizacja decyzji i wnioskéw Komisji;
5) podejmowanie decyzji w sprawach biezacej dziatalnosci Komisji;

6) przedstawianie komisjom Rady Miasta do konca I kwartatu nastg¢pnego roku sprawozdania
z realizacji Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
oraz Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii;



7) przygotowywanie projektu planu finansowego Komisji na dany rok budzetowy
1 wnioskowanie o jego zmiany i przedstawianie go Burmistrzowi lub upowaznionemu przez
niego pracownikowi;

8) wnioskowanie do Burmistrza o powotanie lub odwotanie cztonka Komisji;

9) uczestniczenie w pracach Zespolu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy
w rodzinie na terenie Miasta Miedzyrzec Podlaski;

10) reprezentowanie Komisji i zespoléw, o ktérych mowa w § 11 ust. 1 przed organami
administracji rzadowej 1 samorzadowej, organizacjami spolecznymi oraz w innych

czynnosciach na zewnatrz;

11) przedstawienie i poddawanie pod gtosowanie Komisji wnioskéw zespotéw bedacych
w jej kompetenc;i.

§ 10.
Do zadan sekretarza Komisji nalezy w szczegolnoscei:

1) zapewnienie warunkéw pracy Komisji;
2) czuwanie nad zgodnoscia wnioskow i decyzji Komisji z obowigzujgcymi przepisami;

3) sporzadzanie protokotéw z posiedzen Komisji;
4) zastgpowanie przewodniczacego Komisji w czasie jego nieobecnosci;
5) realizowanie innych zadan zleconych przez przewodniczacego Komisji.

811,

1. Komisja pracuje w zespotach problemowych, zwanych dalej ,,zespolem™:
1) Zespét ds. kontroli;

2) Zespot ds. profilaktyki;

3) Zespot ds. interwencyjnych.

2. Komisja i zespoty, o ktoérych mowa w ust. 1 obraduja na posiedzeniach.
3. Posiedzenia moga mie¢ forme:

1) posiedzen Komisji lub zespolow;

2) kontroli w terenie — dotyczy zespotu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt.1.




4. Komisja dokonuje wyboru skladow osobowych zespotéw, o ktérych mowa w ust. 1.

5. Kazdy zespdt ze swojego skladu wybiera przewodniczacego zespolu oraz moze wybraé
jego zastepce.

6. Do zadan przewodniczacego zespotu w szczegolnosci nalezy:
1) organizacja, przewodniczenie i kierowanie pracami zespotu;
2) zwolywanie posiedzen zespotu;

3) dokumentowanie prac zespotu i przekazywanie dokumentacji przewodniczgcemu Komisji
w terminie okreslonym w § 12 ust. 13;

4) przedkladanie przewodniczacemu Komisji wnioskéw zespotu przedstawionych odrebnie
poza zapisem w protokole w terminie 7 dni od przyjecia wniosku;

5) reprezentowanie zespotu na zewnatrz.

7. Zastepca przewodniczacego zespolu zastgpuje przewodniczacego zespolu w razie jego
nieobecnosci.

8. W przypadku rezygnacji z funkcji przewodniczacego zespolu, wybdr nowego
przewodniczacego nastepuje na tym samym posiedzeniu, a w przypadku odwolania cztonka
Komisji, ktéry pelni funkcje przewodniczacego zespotu, jego wyboru dokonuje si¢ na
najblizszym posiedzeniu zespotu.

9. W przypadku niewybrania przewodniczacego zespolu w terminie okreslonym w ust. 8,
w przypadku gdy w zespole nie ma zastgpcy przewodniczacego, najblizsze posiedzenie
zespohu zwoluje i ustala jego porzadek przewodniczacy Komisji.

§ 12

1. Posiedzenie Komisji zwotuje i ustala porzadek przewodniczacy Komisji, raz w miesigcu
lub w miare potrzeb. Na wniosek Burmistrza przewodniczacy Komisji zobowigzany jest
zwolaé posiedzenie Komisji w celu rozpatrzenia okreslonej sprawy. W sytuacjach naglych
posiedzenie odbywa si¢ w trybie bezzwlocznym.

2. Posiedzenia zespotéw zwoluje przewodniczacy zespotu.

3. O posiedzeniu Komisji — przewodniczacy Komisji, a o posiedzeniu zespolu -
przewodniczacy zespohi, powiadamia czlonkéw poczta, e-mailem, wiadomoscia tekstowa
(MMS, SMS, Messenger, WhatsApp) lub telefonicznie nie poézniej niz 3 dni przed
posiedzeniem, z zastrzezeniem zdania trzeciego w ust. 1.



4. Wezwania dla osob uczestniczacych w postgpowaniu Zespolu ds. interwencyjnych
powinny by¢ wysylane pisemnie pocztg lub za posrednictwem pracownika Urzedu, nie
pozniej niz na 14 dni przed posiedzeniem Zespotu ds. interwencyjnych.

5. Miejscem obrad Komisji i zespoléw jest siedziba Miejskiej Komisji Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych lub inne miejsce wskazane przez przewodniczacego Komisiji,
z wylaczeniem Zespotu ds. kontroli, ktéry pracuje rowniez w terenie.

6. Czionkowie Komisji stwierdzaja swoja obecno$é¢ na posiedzeniach wilasnorecznym
podpisem na liscie obecnosci.

7. Decyzje Komisji i Zespotu ds. profilaktyki, w tym wnioski, podejmowane sa zwykla
wigkszoscia gloséw w obecnodci co najmniej potowy skiadu Komisji lub zespotu,
w glosowaniu jawnym.

8. W przypadku niemoznosci wzigcia udzialu w posiedzeniu, czlonek Komisji lub zespotu
zobowigzany jest do powiadomienia przewodniczacego Komisji lub zespolu przed
posiedzeniem. Pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci na posiedzeniu Komisji lub zespotu
nalezy zlozy¢ do przewodniczacego Komisji nie poézniej niz w ciggu 7 dni po posiedzeniu
Komisji lub zespotu.

9. Czlonek Komisji, ktéry bez usprawiedliwienia nie bral udzialu w trzech kolejnych
posiedzeniach, na wniosek zlozony przez przewodniczacego Komisji do Burmistrza
moze by¢ odwotany ze sktadu Komisji.

10. W przypadku razacych nieprawidtowosci w dzialalnoéci czlonka Komisji lub
nieprzejawiania przez cztonka Komisji lub zespotu inicjatywy, zaangazowania, aktywnosci
i czynnego udzialu w posiedzeniach Komisji lub zespotu, na wniosek przewodniczacego
Komisji lub zlozonego do niego wniosku przewodniczacego zespotu, Burmistrz moze
odwola¢ czlonka Komisji ze skladu Komisji. Za aktywnos$é¢ w pracach Komisji nie uznaje sie
wylacznie obecnosci na posiedzeniu Komisji lub zespotu, jak réwniez pelnienia funkcji
protokolanta, bez zabierania glosu, czy niepodejmowania inicjatywy wnioskodawczej albo
problemowej lub niepodejmowania dyskusji w sprawach bedacych przedmiotem obrad.

11. Przewodniczacy Komisji lub zespotu moze zaprasza¢ do udzialu w pracach Komisji lub
zespotu osoby niebedace jej cztonkami z glosem doradezym, z wylgczeniem Zespolu ds.
interwencyjnych.

12. Posiedzenia Komisji 1 zespoléw sa protokotowane.

13. Protokdl powinien zawiera¢ m.in. dat¢ posiedzenia, porzadek posiedzenia, liste
obecnosci, dyskusje oraz wnioski i rozstrzygniecia Komisji i zespotéw. W przypadku
przeprowadzenia glosowan w protokole zapisuje si¢ wyniki glosowania. Protokoét
z posiedzenia zespotu przekazuje si¢ przewodniczacemu Komisji w terminie 7 dni od dnia
posiedzenia zespotu.




14. Protokoét Komisji podpisuje przewodniczacy i sekretarz Komisji, natomiast protokét
z posiedzenia zespotu podpisujg wszyscy czlonkowie.

§ 13.
1. Do zakresu dziatania Zespotu ds. kontroli nalezy w szczegdlnosci:
1) kontrola punktéw sprzedazy oraz sprzedazy i podawania napojéw alkoholowych:

a) sprawdzanie, czy w punktach prowadzacych sprzedaz napojéw alkoholowych znajduja sie
niezbedne informacje wymagane przy sprzedazy napojow alkoholowych, zgodne
z obowiazujacymi przepisami;

b) prowadzenie kontroli wazno$ci zezwolen na sprzedaz lub sprzedaz i podawanie napojow
alkoholowych wydawanych przez Burmistrza Miasta dla wiascicieli sklepow oraz punktow
gastronomicznych;

¢) sprawdzanie, czy napoje alkoholowe nie sa sprzedawane osobom nieletnim i nietrzeZwym;
d) kontrola oswiadczen o wartosci sprzedazy napojow alkoholowych za rok poprzedni;

2) kierowanie wnioskow do Burmistrza o cofnigcie zezwolenia na sprzedaz lub podawanie
i sprzedaz napojow alkoholowych;

3) wlaczanie si¢ w ogolnopolskie i regionalne kampanie edukacyjne majace na celu
zapoznanie  spoleczenstwa z prawnymi regulacjami z zakresu problematyki
alkoholowej oraz zasad sprzedazy i podawania napojoéw alkoholowych.

2. Zesp6t ds. kontroli podejmuje kontrole na zlecenie przewodniczacego Komisji lub
z wiasnej inicjatywy. Zespot ds. kontroli moze prowadzi¢ kontrole przy wspotudziale Policji,
np. dzielnicowego danego rejonu na podstawie pisemnego upowaznienia Burmistrza Miasta,
zgodnie z odrgbnymi przepisami dotyczacymi kontroli dziatalnosci gospodarczej
przedsigbiorcow.

3. Upowaznienie powinno zawiera¢ imiona i nazwiska czlonkéw Zespotu da. kontroli, rodzaj
i przedmiot kontroli oraz terminy jej rozpoczecia i zakonczenia.

4. Podczas kontroli Zespot ds. kontroli ma prawo dostepu do pomieszczen kontrolowanego
punktu sprzedazy napojow alkoholowych i dokonania czynnosci przewidzianych zakresem
kontroli.

5. Z przebiegu kontroli zespot sporzadza protokot, ktory podpisuja wszyscy kontrolujacy
oraz wiasciciel sklepu lub lokalu gastronomicznego, a w przypadku jego nieobecnosci
w dniu kontroli osoba przez niego wskazana lub pracownik.



§ 14.
Do zakresu dziatania Zespotu ds. profilaktyki nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie programow 1 konkursow profilaktycznych;

2) wnioskowanie o ksztalcenie w dziedzinie profilaktyki pedagogdéw szkolnych, nauczycieli,
wychowawcoéw oraz innych osob prowadzacych dzialalno$é profilaktyczna w tym
przedstawicieli klubdw, stowarzyszen 1 organizacji pozytku publicznego;

3) wsparcie dzialalnosci placowek wsparcia dziennego, w tym $wietlic opiekunczo -
wychowawczych, srodowiskowych 1 socjoterapeutycznych, dla dzieci zagrozonych
patologiami spoltecznymi;

4) organizowanie programow i kampanii edukacyjnych w dziedzinie rozwigzywania
problemow alkoholowych, narkomanii i innych uzaleznien dla ogétu spolecznosci lokalnej,
przedstawicieli klubow, stowarzyszen i organizacji pozytku publicznego oraz zajec
edukacyjnych dla dzieci i ich rodzicow;

5) wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi i zwigzkami wyznaniowymi majaca na celu
promocj¢ zdrowia i propagowanie trzezwego stylu zycia;

6) organizowanie form spedzania wolnego czasu dla dzieci i mlodziezy przy udziale
placéwek oswiaty, kultury, sportu i organizacji pozytku publicznego;

7) propagowanie ws$rdd dzieci z rodzin z problemem alkoholowym, narkomanii i innych
uzaleznien udzialu w zajeciach swietlicy socjoterapeutycznej dziatajacej na terenie Miasta.

§ 15.
1. Do zakresu dziatania Zespotu ds. interwencyjnych nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzanie rozméw informacyjnych z osobami majgcymi problem alkoholowy,
narkotykowy 1 innych uzaleznien w rodzinie w celu poinformowania o osobach i instytucjach
stuzagcych pomoca w sprawie leczenia odwykowego, pomocy samemu sobie i ochrony
rodziny przed przemocs;

2) podejmowanie rozmoéw motywujacych majacych na celu naklonienie o0séb
uzaleznionych do dobrowolnego leczenia;

3) prowadzenie dalszego postgpowania w przypadku niestawienia si¢ 0séb
podejrzanych o naduzywanie alkoholu;

4) kierowanie 0sob zgloszonych do Komisji na badanie przez biegtego w celu wydania opinii
w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu i wskazania rodzaju zakladu leczniczego oraz
wystgpienie do Sagdu Rejonowego z wnioskiem o orzeczenie obowigzku poddania sie leczeniu
w oparciu o materiat dowodowy, ktory Komisja uzna za niezbedny;




5) odroczenie postgpowania w przypadku stwierdzenia powaznych nieprawidiowosci
w wezwaniu stron na posiedzenie, jezeli niestawienie si¢ strony zostalo spowodowane
przeszkoda trudna do przezwyciezenia, a takze z innej waznej przyczyny;

6) zawieszenie postgpowania, jesli wystapi o to strona, na zadanie ktorej zostalo ono
wszczete,

7) umorzenie postgpowania, jezeli postgpowanie z jakiejkolwiek przyczyny stato sie
bezprzedmiotowe;

8) podjecie czynnosci w przypadku ustania przestanek powodujgcych ich odroczenie lub
zawieszenie;

9) wnioskowanie o powolanie bieglego oraz proponowanie wysokosci wynagrodzenia
w tym zakresie;

10) wystepowanie z wnioskiem do Sadu o wszczecie postepowania w sprawie
zastosowania obowiazku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa odwykowego.

2. Zasady postgpowania w stosunku do oséb naduzywajacych alkoholu nalezy prowadzié
zgodnie z Rozdziatem II ustawy.

3. Wszelkie dokumenty osob, ktérych sprawy sa rozpatrywane przez Zespdt ds.
interwencyjnych oraz dotyczace ich informacje objete sa tajemnica i mogg by¢ udostepnione
jedynie osobom, ktorych postepowanie dotyczy, wnioskodawcom za zgodg osob, wobec
ktérych prowadzone jest postgpowanie oraz organom do tego uprawnionym, na ich pisemny
wniosek.

§ 16.

1. Przewodniczacy Komisji po uzgodnieniu z Komisjg przygotowuje projekt Miejskiego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i Miejskiego Programu
Przeciwdziatania Narkomanii biorgc pod uwage propozycje dziatan przedstawione przez
komisje stale Rady Miasta.

2. Komisja opiniuje i dokonuje wyboru wnioskéw zgloszonych do Miejskiego Programu
Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

3. Komisja moze zwroécié si¢ do specjalisty o sporzadzenie mapy probleméw alkoholowych
na podstawie diagnozy stanu problemdéw, czestotliwosei ich wystgpowania oraz skali
nasilenia.

§17.

1. Ustala si¢ wzor legitymacji stuzbowej dla czlonkow Komisji, ktérej wzor stanowi zalgeznik
nr 1 do niniejszego Regulaminu.



2. Legitymacja stuzbowa moze by¢ wykorzystywana tylko w celu dokonywania przez
cztonkéw Komisji kontroli przestrzegania zasad i warunkow korzystania z zezwolenia na
sprzedaz oraz sprzedaz i podawanie napojow alkoholowych, o ktérej mowa w art. 18 ust. 8
ustawy lub innych dzialan przewidzianych przepisami prawa oraz realizacji zadan na zlecenie
przewodniczacego Komisji.

3. Legitymacje stuzbowe cztonkom Komisji zatwierdza Burmistrz Miasta lub upowazniony
przez niego pracownik Urzedu Miasta.

4. Procedure wydawania i odbioru legitymacji cztonkom Komisji oraz ich ewidencje, ktorej
wzor stanowi zalacznik nr 2 do Regulaminu, prowadzi Wydzial Obstugi Organizacyjno —
Prawnej Urzedu Miasta w Migdzyrzecu Podlaskim.

5. Legitymacja czlonka komisji jest wazna na okres pelnienia funkcji cztonka Komisji
i podlega zwrotowi do Wydziatu Obstugi Organizacyjno — Prawnej z dniem, w ktérym osoba
przestaje pelnié¢ funkcje cztonka Komisji.

6. Legitymacje numeruje si¢ cyfra arabskg wedhug kolejnosci wydawania tamang przez rok
wydania.

7. W przypadku wymiany lub wydania duplikatu legitymacji nowej nadaje si¢ kolejny numer.

8. Cztonkowie obowiazani s3 dba¢ o nalezyty stan legitymacji stuzbowych, a takze chroni¢ je
przed utrata i zniszczeniem.

9. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub utraty legitymacji stuzbowej czionek Komisji
obowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ o tym fakcie wystawiajgcego legitymacjg.

10. Legitymacja stuzbowa podlega wymianie w przypadku:
1) zmiany nazwiska;
2) uszkodzenia lub zniszczenia.

11. Cztonkowie nie mogg odstepowaé legitymacji stuzbowych innym osobom oraz przesylaé
ich listownie (poczta bez potwierdzenia odbioru).

§ 18.

1. Obstluge administracyjng i warunki techniczno-materialne pracy Komisji zapewnia
pracownik Wydzialu Obstugi Organizacyjno — Prawnej Urzedu Miasta w Migdzyrzecu
Podlaskim lub inna osoba wyznaczona przez Naczelnika Wydzialu Obstugi Organizacyjno —
Prawne;.

2. Koszty obshigi pokrywane sg z oplat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych, o ktorych mowa w art.11' ust.1 ustawy.

3. Za udzial w pracach Komisji i zespoléw cztonkom Komisji przystuguje wynagrodzenie
ustalone w uchwalanym przez Rade Miasta Miejskim Programie Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

4. Podstawa do wyplaty wynagrodzen czlonkom Komisji na zasadach okreslonych
w Miejskim Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych za udzial




w pracach Komisji i zespoldw jest potwierdzenie obecnosci czlonka Komisji na liscie
obecnosci na posiedzeniu Komisji i zespotu.

§ 19.

1.Skarge lub wniosek dotyczacy prac Komisji rozpatruje Burmistrz.

2. Decyzja Burmistrza w sprawie rozstrzygniecia skargi lub wniosku jest ostateczna.
§ 20.

Dokumentacja Komisji archiwizowana jest w Urzedzie Miasta Miedzyrzec Podlaski zgodnie

z zasadami archiwizacji okreslonymi odrebnymi przepisami.
BURMISTRZ MIASTA
Abi gnjew Kot

\:

\i
J




Zatacznik nr 1

do Regulaminu Miejskiej
Komisji Rozwiazywania
Problemoéw Alkoholowych w
Miedzyrzecu Podlaskim

WZOR
OKLADKA

B |

LEGITYMACJA SLUZBOWA

CZLONKA

MIEJSKIEJ KOMISJI ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKHOLOWYCH

STRONA WEWNETRZNA

LEGITYMACJA NI .cociieennes

Miejsce na fotografig

(imie i nazwisko)

.............................................................

CZLONEK
MIEJSKIEJ KOMISJI ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
W MIEDZYRZECU PODLASKIM

(czytelny podpis posiadacza legitymacyi )

Legitymacjn waina na ¢2as powolania do skladu
Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

w Migdzyrzecu Podlaskim (pedpis i pieczgé wystawcy)

Migdzyrzec Podlaski, dn. ...............

BURMISTRZ MIASTA

Zbigniew Kot

/
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