ZARZADZENIE Nr 826/23
Burmistrza Miasta Miedzyrzec Podlaski
z dnia 26 kwietnia 2023 r.

w sprawie powolania Zespolu ds. opracowania ,,Planu Adaptacji do zmian klimatu Miasta
Migdzyrzec Podlaski”

Na podstawie art. 30 ust. 1 w zwigzku z art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (Dz.U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.) oraz § 9 ust. 4 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miasta w Miedzyrzecu Podlaskim stanowigcego zalgcznik do Zarzadzenia Nr 360/20 Burmistrza
Miasta Miedzyrzec Podlaski z dnia 1 wrze$nia 2020 r. w sprawie nadania Regulaminu
Organizacyjnego Urzedowi Miasta w Migdzyrzecu Podlaskim (ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.
1. Powoluje Zespol ds. opracowania ,Planu Adaptacji do zmian klimatu Miasta Migdzyrzec
Podlaski” zwanego dalej ,,zespolem” w skladzie:
1) Przewodniczacy Zespolu: Pawel Lysanczuk - Zastepca Burmistrza Miasta

2) Zastepca przewodniczacego Zespolu: Anna Nestorowicz - Dyrektor Wydzialu Ochrony
Srodowiska
i Rolnictwa
3) Czlonkowie Zespotu:
Krzysztof Krawiec - Dyrektor Wydziatu Strategii i Rozwoju
Marek Grontkowski - Dyrektor Wydzialu Zarzadzania Mieniem Komunalnym
Piotr Kamasa - Inspektor w Wydziale Strategii i Rozwoju
Monika Juszczuk - Podinspektor w Wydziale Strategii i Rozwoju
Arkadiusz Szyszko - Inspektor w Wydziale Strategii i Rozwoju
Daniel Jasinski - Inspektor w Wydziale Strategii i Rozwoju
g. Magdalena Serafin - Podinspektor w Wydziale Strategii i Rozwoju
2. Pracami Zespolu kieruje Przewodniczacy zespotu.
3. Do zadan Przewodniczgcego zespolu nalezy w szczegdlnoscei:

1) zwolywanie posiedzen zespolu,
2) przedstawianie Burmistrzowi Miasta informacji o postgpie prac zwigzanych
z przygotowaniem planu o ktérym mowa w ust. 1, w tym harmonogramu prac nad planem.
4. Posiedzenia Zespolu odbywaé si¢ bedg w skladzie i terminach wyznaczanych kazdorazowo

przez Przewodniczacego Zespolu.

5. Przewodniczgcy Zespolu moze =zaprosi¢ do udzialu w pracach zespolu inne osoby,
w tym przedstawicieli jednostek organizacyjnych miasta, przedstawicieli innych instytucji
i organizacji oraz lokalnych partneréw spoleczno-gospodarczych, a takze ekspertow dziedzin
wiedzy zwigzanych z problematyka adaptacji do zmian klimatu i innych interesariuszy planu.

6. Przewodniczgcy Zespolu moze powierzaé poszczegbélnym czionkom Zespolu wykonanie
okreslonych czynnosci, niezbednych do realizacji zadan zespolu.

7. Prace Zespolu mogg mieé¢ charakter spotkan roboczych, wizji w terenie oraz spotkan online.

8. O terminie, miejscu i planowanym porzgdku posiedzenia czlonkowie Zespolu bedg
powiadamiani za posrednictwem poczty elektronicznej, telefonicznie lub pisemnie, co najmniej
na 2 dni przed planowanym posiedzeniem.

9. Czlonkowie Zespolu oraz zaproszone osoby nie otrzymuja wynagrodzenia z tytulu udziatu
w pracach Zespolu.

e e o



§ 2.
Do zadan Zespolu nalezy:
1) opracowanie ,,Planu Adaptacji do zmian klimatu Miasta Migdzyrzec Podlaski”, zwanego
dalej ,,planem”;
2) podejmowanie wszystkich niezbgdnych czynnodci formalno-prawnych, zwigzanych
z powstaniem planu;
3) opracowanie harmonogramu prac nad planem;

4) monitoring wdrazania dziatan okreslonych w harmonogramie;
5) udostepnianie zewng¢trznemu wykonawey danych, dokumentéw i analiz begdacych

w posiadaniu Urzedu Miasta w Miedzyrzecu Podlaskim i niezbgdnych do przygotowania
planu;
6) biezace gromadzenie danych na potrzeby przygotowania planu.

§ 3.
Zobowiazuje si¢ komorki organizacyjne Urzedu Miasta w Miedzyrzecu Podlaskim, jednostki
organizacyjne Miasta Migdzyrzec Podlaski do wspoldzialania w ramach realizacji zadan
Zespotu, w tym do przekazywania niezbgdnych informacji.

§ 4.
Obsluge administracyjna Zespolu zapewnia Wydzial Strategii i Rozwoju w Urzedzie Miasta
w Migdzyrzecu Podlaskim, w szczegélnosci w zakresie:
1) prowadzenia spraw organizacyjnych Zespolu;

2) sporzadzania protokoldw z posiedzen Zespolu;

3) przygotowania materialow niezbednych do wykonania zadan Zespolu;

4) powiadamiania czlonkow Zespolu oraz innych zaproszonych oséb o terminie oraz tematyce
posiedzenia;

5) archiwizowania dokumentow Zespolu;

6) przygotowania tresci projektu uchwaly w sprawie przyjecia planu.

§ 5.

ZespOl dziala do czasu zakonczenia wszystkich niezbednych dzialan zwigzanych
z przygotowaniem planu.

§6.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Przewodniczgcemu Zespolu.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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