Latgernik Nr 3

do Zarrgdzenia Nr 54972014
Burmistrza Miasta Migdzyrzec Podl
z dmia 24 wrzesnia 2014,

Podstawowe zaloienia do projektu budietu Miasta Miedzyrzec Podlaski na
2015 rok w zakresie wydathow biezgcych, w tym wynagrodzen i pochodnych od
wynagrodzen

1. Wydatki  jednostek  organizacyjnych  Miasta  Miedzyrzec  Podlaski
zatrudniajgcych nauczycieli.

1) Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen

a) wynagrodzenia nauczycieli

- wysokos¢ Srodkéw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli (§4010) — projektuje sig w
oparciu o:

- ustawe z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (t.j Dz. Ul z 2014r. poz. 191, z

pozn. zm.),

- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku w
sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych
warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za
prace w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz. U. z 2014r., poz. 416, z péin. zm.),

- dla okresu styczen — sierpieri 2015 roku: organizacje wynikajaca z zatwierdzonych arkuszy
organizacji i podjetych do dnia zlozenia materialtéw planistycznych rozstrzygnigé
dotyczacych organizacji roku szkolnego 2014/2015,

- dla okresu wrzesien — grudzien 2015 roku: przewidziang przez dyrektora organizacjg
jednostki w roku szkolnym 2015/2016,

- $rodki na odprawy dla nauczycieli w zwigzku z przejSciem na emeryturg lub rente na 2015
zostanqg zaplanowane przez Miejski Zespol Gospodarczo-Administracyjny rok w podziale
na poszczegolne jednostki oswiaty (jednostki oswiatowe podadza w materialach
planistycznych niezbgdne dane w tym zakresie),

-$rodki na odprawy dla nauczycieli w zwigzku z art. 20 ust. 2 Karty Nauczyciela na 2015
rok zostanq zaplanowane przez Miejski Zespol Gospodarczo-Administracyjny w podziale
na posiczegolne jednostki oswiaty (jednostki oswiatowe podadzg w materiatach
planistycznych niezbedne dane w tym zakresie),

- nagrody jednorazowe na 2015 rok zostanq zaplanowane przez Miejski Zespol
Gospodarczo-Administracyjny w podziale na poszczegdine jednostki oswiaty (jednostki
o$wiatowe podadza w materiatach planistycznych niezbgdne dane w tym zakresie).

b) wynagrodzenia pracownikéw niebedgcych nauczycielami

- wysokos¢ srodkéw na wynagrodzenia osobowe pracownikéw niebgdgcych nauczycielami
(§4010) projektuje si¢ w oparciu o:

- liczbe etatow wynikajaca z zatwierdzonych arkuszy organizacji i podjetych do dnia ziozenia
materialéw planistycznych,

- rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 roku w sprawie zasad wynagradzania
pracownikow samorzadowych (t.j. Dz. U, z 2013r., poz. 1050.),

- $rodki na odprawy dla pracownikéw niebedgcych nauczycielami w zwigzku z przejsciem
na emeryture lub rente na 2015 rok zostang zaplanowane priez Miejski Zespol
Gospodarczo-Administracyjny w podziale na poszczegdlne jednostki o$wiaty (jednostki
o$wiatowe podadzg w materialach planistycznych niezbgdne dane w tym zakresie),



- wynagrodzenia dla pracownikéw niebedgcych nauczycielami naleiy zaplanowad bez
wzrostu inflacyjnego . Nagrody jednorazowe na 2015 rok zostang zaplanowane przez
Miejski Zespdit Gospodarczo-Administracyjny w podziale na poszczegolne jednostki oswiaty
(jednostki oswiatowe podadza w materiatach planistycznych niezbedne dane w tym zakresie),
- minimalne wynagrodzenie wynosi 1.750,00zt.

2). Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych

Wysokosé srodkow w §4440 nalezy projektowad w oparciu o przepisy art. 53 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U z 2014 r., poz. 191, z poin. zm.), ustawy z dnia
4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. Z 2012r. poz. 592, =
pozn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 9 marca 2009 roku
w sprawie sposobu ustalama przecietne) liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na
zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych (Dz. U Nr 43, poz. 349, z poin. zm.).
Jako kwot¢ bazowg do wyliczenia odpisu na zf8s naleiy przyjac¢ — dla nauczycieli kwote
2.618,10 zl, dla pozostalych pracownikow— 2.917,14 zl

3) Pozostale wydatki biezace:

a) przed pryystgpieniem do okreslenia kwoty wydatkow na 2015 rok nalely wylgezyc z
wydatkow przyznane w 2014 roku srodki na realizacje zadan o charakterze
Jednorazowym oraz na zadania kerczgce sig w 2014 roku,

b) w planie budietu naleiy zabezpieczy¢ wydatki sztywne warunkujgee cigglosé
Sfunkcjonowania danej jednostki oraz zobowigzania wynikajgce z podpisanych
porozumien badi umow,

¢) wydatki biezgce zaplanowane na rok 2015 majgce charakter wieloletni, winny by¢
szezegolowo opisane z podaniem informacji dotyczgcej Zirddel finansowania,
lgcznych nakladdw oraz okresu realizacji przedsiewziecia.

4) Wydatki majatkowe — wydatki majatkowe planowane na rok 2015, majgce charakter
wieloletni winny byé zgodne z kwotami ujetymi w Wieloletniej Prognozie
Finansowej na lata 2015-2023 oraz szczegdtowo opisane.

2. Wydatki pozostalych jednostek organizacyjnych Miasta Miedzyrzec Podlaski , w
tym Urzedu Miasta

1) Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen.

a) Przyjmuje sie przewidywanag liczbg etatow na dzien 01 stycznia 2015 roku. W przypadku
wykazania wigkszej ilosci etatow niz stan na dzien 30.09.2014r., nalezy dolgczy¢ pisemne
uzasadnienie.

bywynagrodzenia dla pracownikdw nalely zaplanowad bez wzrostu inflacyjnego.

2) Odpisy na zakladowy fundusz éwiadezen socjalnych

Wysokos¢ srodkéw w §4440 nalezy projektowaé w oparciu o przepisy ustawy z dnia 4 marca
1994 roku o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. UL Z 201 2r. poz. 592, z pdzn.
zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 9 marca 2009 roku w
sprawie sposobu ustalania przecig¢tnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na
zakladowy fundusz swiadczen socjalnych (Dz.U. Nr 43, poz. 349, z péin. zm.). Jako kwote
bazowsa do wyliczenia odpisu na zf$s nalezy przyjac — 2.917,14 zl.



3) Pozostale wydatki biezjce

a) przed pryystgpieniem do okreslenia kwoty wydatkéw na 2015 rok naleiy wylgezyé z
wydatkéw priyznane w 2014 roku Srodki na realizacje zadan o charakierze
Jednorazowym oraz na zadania kenczgce si¢ w 2014 roku,

b) w planie budietu naleiy zabezpieczy¢ wydatki sztywne warunkujgce cigglosé
Sfunkcjonowania danej jednostki oraz zobowigzania wynikajgce z podpisanych
porozumien bad? umdw,

¢) wydatki bieigce zaplanowane na rok 2015 majgce charakter wieloletni, winny byé
szezegolowo opisane 7 podaniem informacji dotyczgcej irddel finansowania,
tgcznych nakladow oraz okresu realizacji prredsigwzigcia .

4) Wydatki majatkowe — wydatki majatkowe planowane na rok 2015, majace charakter
wieloletni winny by¢ zgodne z kwotami ujgtymi w Wieloletniej Prognozie Finansowej na lata
2015-2023 oraz szczegdlowo opisane z podaniem informacji dotyczacej zrodel finansowania,
lacznych nakladéw oraz okresu realizacji.




