Uchwala Nr 1/16
Walnego Zebrania Czlonkow Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
przy Urzedzie Miasta w Migdzyrzecu Podlaskim
z dnia 19 grudnia 2016 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy
Urzedzie Miasta w Miedzyrzecu Podlaskim

Na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 19 grudnia 1992 r. w sprawie
pracowniczych kas zapomogowo-pozyczkowych oraz spoldzielczych kas oszczgdnosciowo-
kredytowych w zaktadach pracy (Dz.U. z 1992 r. Nr 100, poz. 502, ze zm.) oraz § 21 pkt. 1
Statutu Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Urzedzie Miasta w Migdzyrzecu
Podlaskim zatwierdzonego uchwata nr 1/93 Walnego Zebrania Czlonkéw Pracowniczej Kasy
Zapomogowo-Pozyczkowej przy Urzedzie Miejskim w Miedzyrzecu Podlaskim z dnia
04 sierpnia 1993 r. w sprawie uchwalenia Statutu Pracowniczej Kasy Zapomogowo-
Pozyczkowej przy Urzedzie Miejskim w Migdzyrzecu Podlaskim., Walne Zebrania Czlonkéw
Kasy Zapomogowo-Pozyczkowe] przy Urzedzie Miasta w Migdzyrzecu Podlaskim uchwala,
co nastepuje:

. §1
Uchwala si¢ Statut Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Urzedzie Miasta
w Migdzyrzecu Podlaskim, stanowigcy zataeznik do niniejszej uchwaty.

§ 2
Traci moc uchwata nr 1/93 Walnego Zebrania Cztonkéw Pracownicze] Kasy Zapomogowo-
Pozyczkowe] przy Urzedzie Miejskim w Migdzyrzecu Podlaskim z dnia 04 sierpnia 1993 r.
w sprawie uchwalenia Statutu Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Urzedzie
Miejskim w Migdzyrzecu Podlaskim.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Protokolant: Przewodniczacy
- Walnego Zebrania Cztonkow
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Zatacznik do uchwaly Nr 1/16
Walnego Zebrania Czlonkow
Pracowniczej Kasy
Zapomogowo-Pozyczkowej
przy Urzedzie Miasta

w Migdzyrzecu Podlaskim

Statut Pracowniczej Kasy Zapomogowo-l’oiyczkowej
przy Urzedzie Miasta w Mig¢dzyrzecu Podlaskim

I. Postanowienia ogolne

§ 1.
Celem Pracownicze] Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej zwanej dalej ,,PKZP” jest
propagowanie oszczednoscei i gospodarnoécei oraz udzielanie czlonkom pomocy materialnej
w formach ustalonych w statucie; wychowywanie cztonkéw w duchu kolezenistwa oraz
wzajemnej pomocy.

§2.
PKZP realizuje swoje cele przez udzielanie pozyczek dlugo i krotkoterminowych oraz
zapomog, w miare posiadanych srodkow.,

§3,
Cztonkowie PKZP wplacajg wpisowe oraz miesigczny wkiad czlonkowski w kwotach
ustalonych przez walne zebranie. Wpisowe nie moze by¢ nizsze niz 1 % otrzymywanego
wynagrodzenia brutto, a miesigczny wiktad cztonkowski nie moze byé nizszy od kwoty 20,00
zt.

§ 4.
1. Srodki pienigzne PKZP, znajdujace sie na rachunku bankowym, podlegaja oprocentowaniu
w wysokosci ustalonej odrebnymi przepisami.
2. Wkiad cztonkowski oraz pozyczka udzielona cztonkowi PKZP nie sg oprocentowane.

1L, Czlonkowie PKZP

§ 5.
Czlonkiem PKZP moze byé kazdy pracownik Urzedu Miasta w Miedzyrzecu Podlaskim
i jednostek organizacyjnych Gminy Miejskiej w Miedzyrzecu Podlaskim zatrudniony na czas
nieokreslony lub okreslony nie krdiszy niz 6 miesiecy oraz emeryt i rencista, dla ktérego
Urzad Miasta w Miedzyrzecu Podlaskim Iub jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej
w Migdzyrzecu Podlaskim wspoélpracujgca z PKZP byly ostainim zaktadem pracy.

§ 6. :
1. Czlonkowie przyjmowani sg na podstawie ztozonej deklaracji przysigpienia do PKZP.



2. Decyzj¢ o przyjeciu podejmuje przynajmniej dwoch cztonkow zarzadu PKZP nie pdzniej
niz w ciggu miesigca od dnia ztozenia deklaracji, sktadajac podpisy akceptacji na deklaracji
przystapienia do PKZP,

§7
1. Cztonek PKZP jest obowigzany:
1) wplaci¢ wpisowe,
2) wplaca¢ miesigezny wkiad czlonkowski lub wyrazi¢ zgode na potrgcenia wkiadu
z wynagrodzenia za prace, zasitku chorobowego lub zasitku wychowawczego, zgodnie z § 31
ust. 314,
3) dbaé o rozw6j PKZP i usprawnienie jej pracy,
4) Scisle przestrzegac przepisow statutu oraz postanowien organéw PKZP,
2. Postanowienie ust. 1 pkt. 1 nie dotyczy cztonkow PKZP, ktorzy przenosza swoje wklady
z poprzedniego miejsca pracy.

§ 8.
Czlonek PKZP ma prawo:
1) gromadzié oszczgdnosci w PKZP wedlug zasad okreslonych w statucie,
2) korzysta¢ z pozyczek oraz innych form pomocy stosowanych przez PKZP,
3) w razie wydarzen losowych ubiega¢ si¢ o udzielenie zapomogi bezzwrotnej na zasadach
stosowanych w PKZP,
4) bra¢ udzial w obradach walnego zebrania,
5) wybieraé i by¢ wybieranym do zarzgdu PKZP i komisji rewizyjnej PKZP.

§ 9.
1. Uprawnienia okreslone w § 8 pkt. 1, 4 i 5 czlonek PKZP nabywa z chwilg przyjecia
w poczet cztonkow.
2. Uprawnienia okreslone w § 8 pkt. 2 i 3 cztonek PKZP nabywa po wplaceniu wpisowego
i dwoch kolejnych wkladow miesigcznych.

§ 10.
1. Skreslenie z listy cztonkow PKZP nastepuje:
1) na pisemne zgdanie cztonka PKZP,
2) w razie rozwigzania stosunku pracy, w tym przeniesienia do innego pracodawcy ki6ry nie
wspolpracuje z PKZP, z wyjatkiem przejécia na emerytme; lub rente,
3) w razie smierci cztonka PKZP,
4) na skutek decyzji zarzadu PKZP, powziete] w wyniku niedopelnienia przez czionka
obowigzkow okreslonych w § 7.
2. Skreslenie z listy cztonkéw w przypadku okreslonym w ust 1 pkt. 1, dokonuje sie poprzez
akceptacje przynajmniej przez dwoéch czlonkoéw zarzgdu na deklaracji ztozonej przez czionka
PKZP.
3. W przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt 2-4 cztonek PKZP zostaje skreslony przez Zarzad
z dniem zaistnienia przedmiotowych okolicznosci. Pracodawey cztonkdéw PKZP zobowigzani
sg do poinformowania PKZP o okolicznosciach o kidrych mowa w ust. 1 pkt. 2-4, najpdzniej
w dniu ich zaistnienia lub powziecia o nich wiadomogci.

§ 11.
Cztonkowie PKZP skresleni z listy czionk6éw na wiasne zgdanie mogg by¢ ponownie plzngm
do PKZP:



1) po uptywie 3 miesiecy od dnia skreslenia — po wyplaceniu 50% wycofanego uprzednio
wlktadu czlonkowskiego,
2) po uplywie 6 miesiecy od dnia skreslenia — na zasadach ogdlnych.

§ 12.
Osobom skreslonym z listy czlonkéw PKZP przystuguje zwrot ich wkiadow czlonkowskich
po uplywie 2 miesigcy od dnia skreslenia z listy cztonkow.

§ 13.
Osoby skreslone z listy cztonkoéw PKZP powinny odebraé swoje wkiady najpézniej w ciggu
12 miesiecy od dnia skredlenia. Jezeli byly cztonek PKZP nie odbierze swoich wktadow w
tym terminie, zarzad PKZP po zatwierdzeniu bilansu PKZP za rok, w ktérym nastgpilo
skreslenie czlonka z listy PKZP, nie podjgte wklady przenosi na fundusz rezerwowy
okreslony w § 33.

§ 14.
Czlonkowie PKZP ktérych stan wkladow osiggnat co najmniej 150% miesiecznego
wynagrodzenia brutto, moga wycofa¢ 50% ich stanu.

§ 15.
1. Emeryci i rencisci pozostajacy cztonkami PKZP mogg byé decyzja zarzadu PKZP
zwolnieni od dokonywania wptat miesiccznych z zachowaniem prawa do korzystania z
pozyczek do wysokoscei zgromadzonego wkiadu.
2. W stosunku do czlonkéw PKZP przebywajgcych na urlopach bezptatnych, macierzynskich
i wychowawczych mozna zawiesi¢ obowigzek wplacania miesigcznych wkladow
cztonkowskich do czasu podjecia pracy. Osoby korzystajace z tego zwolnienia mogg
otrzymaé pozyczke do wysokosci zgromadzonego wktadu cztonkowskiego.

1L Organy PICZIP:

§ 16.
1. Organami PKZP sg.
1) walne zebranie cztonkow PKZP,
2) zarzad PKZP,
3) komisja rewizyjna PKZP.
2. Jezeli PKZP liczy wiecej niz 150 czlonkow, zamiast walnego zebrania czlonkéow zarzagd
PKZP moze zwolaé walne zebranie delegatéw. Liczbe delegatow ustala pierwsze walne
zebranie cztonkéw PKZP.

§ 17.
1. Uchwaly organéw PKZP zapadajg zwykla wiekszodcig glosow w obecnosci co najmniej
potowy liczby cztonkow.
2. Zarzad i komisja rewizyjna PKZP pochodzg z wyboru.
3. Wybory w PKZP odbywajg si¢ w sposob jawny.
4. 7Zmiana w skltadzie zarzadu PKZP i komisji rewizyjnej PKZP dokonuje walne zebranie
cztonkow.
5. Czlonkowie organdw PKZP swoje czynnosci wykonujg spolecznie.



§ 18.
I. Kadencja zarzgdu PKZP i komisji rewizyjnej PKZP trwa 4 lata. Do czasu wyboru zarzadu
PKZP nowej kadencji dziala ostatnio wybrany zarzad.
2. W ftrakcie kadencji cztonek organu PKZP moze by¢ odwolany z powodu niewlasciwego
pelnienia obowigzkdow.
3. W razie odwolania cztonka organu PKZP, zrzeczenia sie pelienia funkeji lub w razie
ustania stosunku pracy, przeprowadza sie wybory uzupehniajace.
4. Wyboréw uzupelniajgcych, o ktérych mowa w ust. 3 mozna nie przeprowadzaé na rok
przed zakonczeniem kadenciji organu, pod warunkiem, ze jego sklad nie zmniejszy sie ponizej
trzech 0sob. Decyzj¢ w sprawie nie przeprowadzania wyboréw uzupelniajacych podejmuje
walne zebranie cztonkéw PKZP.

A, Walne zebranie czlonkéw:

§ 19,
1. Walne zebranie cztonkoéw moze byé zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne walne zebranie zwohuje zarzgd PKZP w miarg potrzeb, co najmniej raz w roku.
3. Walne zebranie moze sie¢ odbyé w dwoch terminach. W przypadku gdy w pierwszym
terminie nie bedzie uczestniczyla co najmniej potowa liczby cztonkéw odbedzie sie drugi
termin zwyczajnego walnego zebrania czlonkéw, ktére bedzie moglo podejmowaé uchwaty
mimo braku wymaganej liczby cztonkdw.

§ 20.
1. Nadzwyczajne walne zebranie zwoluje:
1) zarzad PKZP w razie potrzeby lub na zadanie:
a) komisji rewizyjnej PKZP,
b) 1/3 liczby cztonkéw PKZP,
2) komisja rewizyjna PKZP w razie zawieszenia zarzadu .
2. Nadzwyczajne walne zebranie zwohije si¢ nie pézniej niz w ciggu miesigca od dnia
zgloszenia zgdania i nie wezedniej niz po 5 dniach od zawiadomienia cztonkéw PKZP o
zebraniu.
3. § 19 ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.
§ 21.
Do kompetencji walnego zebrania cztonkéw PKZP nalezy:
1) uchwalanie statutu PKZP i wprowadzanie w nim zmian,
2) wybér i odwotywanie czlonkéw zarzadu PKZP oraz cztonkéw komisji rewizyjnej PKZP,
3) zatwierdzanie sprawozdan i bilanséw rocznych,
4) przyjmowanie sprawozdan zarzadu PKZP z biezacej dzialalnosci oraz sprawozdan
i wnioskéw komisji rewizyjnej PKZP,
5) w razie powstania szkéd i strat, rozpatrywanie ich przyczyn oraz podejmowanie decyzji
w sprawach ich pokrycia,
6) podejmowanie uchwat w sprawach dotyczacych likwidacji PKZP.

B. Zarzad PKZP

§ 22.
1. Zarzad PKZP sktada si¢ z 5 cztonkéw, z zastrzezeniem ust. 2 i § 18 ust, 4.
2. Zarzad PKZP moze sktadaé sie z 3 cztonkéw zarzgdu w przypadku gdy nie zgtosi si¢ 5
kandydatéw na czlonkow zarzadu lub kandydaci nie otrzymajg wystarczajace liczby gtosow.
W tym przypadku nie organizuje si¢ wyboréw uzupelniajgcych, o ktérych mowa w § 18 ust 3.
3. Zarzgd PKZP na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona przewodniczacego,
sekretarza i skarbnika.



§ 23.
Posiedzenia zarzadu odbywajg sic w miare potrzeby, nie rzadziej niz raz w miesigcu.
7, kazdego posiedzenia zarzgdu sporzadza sig protokot.

§ 24.
1. Do zadan zarzgdu nalezy:
1) przyjmowanie cztonkow PKZP i skredlenie ich z listy,
2) prowadzenie ewidencji czlonkow PKZP,
3) prowadzenie polityki w zakresie udzielania $wiadczen,
4) przyznawanie pozyczek i ustalanie okresow ich splaty,
5) podejmowanie decyzji w spawie prolongaty splaty pozyczek,
6) przyznawanie bezzwrotnych zapomog,
7) sprawowanie kontroli nad terminowym i wlasciwym dokonywaniem wplat i wyplat oraz
ksiegowaniem tych operacji,
8) podpisywanie dyspozycji pienigznych i innych dokumentow,
9) zwolywanie walnych zebran czlonkow, :
10) sktadanie walnemu zebraniu sprawozdan z dziatalnosci biezace] na wniosek walnego
zgromadzenia, -
11) rozpatrywanie okresowych sprawozdan finansowych,
12) reprezentowanie interesdw PKZP wobec kierownika zakiadu pracy,
13) ustosunkowanie si¢ do wnioskow i ustalen komisji rewizyjnej PKZP,
14) wspoldziatanie z pracownikami wyznaczonymi przez zaklad pracy do prowadzenia
ksiegowosci, obstugi kasowej i prawnej PKZP,
15) prowadzenie innych spraw PKZP.
2. Zarzad PKZP reprezentuje interesy PKZP na zewnatiz zakladu pracy.
3. Decyzje zarzadu w zakresie ust. 1 pkt 1, 4, 5 zatwierdza swoim podpisem przynajmnie;j
dwoéch cztonkéw zarzadu PKZP na ztozonej deklaracji cztonka PKZP, z zastrzezeniem § 10
ust 3.

. §25.
W spawach dotyczacych czionkostwa PKZP, pozyczek i zapomog bezzwrotnych ze srodkow
PKZP decyzje zarzadu sg ostateczne.

C. Komisja rewizyjna PKZP.

_ § 26.

1. Komisja rewizyjna PKZP sktada si¢ z trzech cztonkow.

2. Komisja rewizyjna PKZP na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona
przewodniczgcego 1 sekretatza.

§ 27.
Przewodniczacemu komisji rewizyjnej PKZP lub delegowanemu przez niego cztonkowi
komisji przystuguje prawo uczestnictwa w posiedzeniach zarzadu PKZP z glosem doradczym.

§ 28.
1. Komisja rewizyjna PKZP jest organem kontrolujgcym dziatalno$¢ finansows zarzadu
PEZP,
2. Do podstawowych zadafi komisji rewizyjnej PKZP nalezy ochrona mienia PKZP, kontrola
przestrzegania przez zarzad postanowien  statutu, czuwanie nad prawidlowym
udokumentowaniem wszystkich wptat i wyptat oraz terminowym prowadzeniem obslugi
kasowej i ksiegowosci PKZP przez zaklad pracy.



2. Komisja rewizyjna PKZP sktada na walnym zebraniu cztonkéw PKZP sprawozdanie ze
swej dziatalnoéci oraz ustosunkowuje si¢ do dziatalnosci zarzagdu PKZP.

3. Komisja rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalno$ci PKZP w miare potrzeb, co najmniej
raz na kwartat, sporzadzajac protokot.

§ 29.
W razie stwierdzenia, ze zarzgd PKZP w swej dzialalnosci finansowej nie przestrzega
przepiséw prawa lub gdy dziatalno$é zarzadu jest sprzeczna z interesem spotecznym, komisja
rewizyjna PKZP zawiesza zarzad PKZP w dziatalnodci i zwoluje nadzwyczajne walne
zebranie cztonkdéw w terminie 14 dni od dnia zawieszenia zarzadu PKZP.

IV. Fundusze PICZP

§ 30.
Na $rodki finansowe PKZP skladajg sie nastepujace fundusze wlasne:
1) fundusz oszczednosciowy - pozyczkowy,
2) fundusz zapomogowy,
3) fundusz rezerwowy.
§31.
1. Fundusz oszczednosciowy — pozyczkowy powstaje z wkladéw czlonkowskich
i przeznaczony jest na udzielanie pozyczek gotéwkowych.
2. Wklady czlonkowskie, wnoszone w wysokosci i terminach ustalonych w statucie PKZP,
zapisuje si¢ na imiennym rachunku cztonka PKZP.
3. Wkilady cztonkow bedgeych pracownikami potrgcane sg z ich wynagrodzenia, zasitku
chorobowego lub wychowawczego.
4, Emeryci i renci$ci wptacajg swoje wktady na rachunek bankowy PKZP.

8 32.
1. Fundusz zapomogowy powstaje:
1) z oprocentowania srodkéw PKZP na rachunku bankowym,
2) z odsetek od lokat terminowych,
3) z odpisow funduszu rezerwowego PKZP,
4) z dobrowolnych wptat cztonkéw, subwencji, darowizn i innych wptywow.
2. Fundusz zapomogowy przeznaczony jest na udzielanie zapomoég czlonkow PKZP w razie
szczegOlnych wydarzen losowych.

§ 33.
1. Fundusz rezerwowy powstaje z plat wpisowego wnoszonych przez cztonkéw wstepujgcych
do PZKP, z nie doreczonych zwrotow wkiadow cztonkowskich oraz odsetek zasgdzonych
przez sgd za nie zaptacone pozyczki.
2. Fundusz rezerwowy przeznaczony jest na pokrycie szkod i start nieSciggalnych zadtuzen
czlonkéw PKZP oraz na odpis na fundusz zapomogowy. O wysokosci odpisu na fundusz
zapomogowy decyduje walne zebranie.
3. Wkiady czlonkowskie przeniesione na fundusz rezerwowy mogg by¢ wplacane ich
wiascicielowi w ciggu 10 lai od przeniesienia na ten fundusz. Po tym okresie nie pobrane
przez czionkow wilady przechodzg na wiasnosé PKZP.

§ 34.
Srodki pieniezne PKZP przechowuje si¢ na rachunku bankowym. Dopuszcza sie
przechowywanie §rodkéw pienigznych PKZP na lokatach terminowych.



V. Udzielanie $wiadezen i likwidacja zadluzen PKZP
§ 35.
1. PKZP udziela pozyczek krotko — i dtugoterminowych.
2. Pozyczek dlugoterminowych udziela Zarzad na okres nie dtuzszy niz 24 miesigce,

§ 36
1. Udzielone pozyczki podlegaja splacie w terminach i ratach ustalonych przy ich
przyznawaniu. Decyzje w sprawie przyznania pozyczki dlugoterminowej podejmuje zarzad
PKZP akceptujgc wniosek przez przynajmniej 2 czlonkéw zarzgdu PKZP.
2. Cztonkom PKZP bedgcym pracownikami raty pozyczki potraca si¢ z wynagrodzenia,
zasitku chorobowego lub zasitku wychowawczego.

3. Emeryci i renci$ci obowigzani sg wplaca¢ nalezne raty pozyczki na rachunek bankowy
PKZP.

§ 37
1. Wysoko$é pozyczek diugoterminowych nie moze przekroczy¢é sumy trzykrotnego
wynagrodzenia, trzykrotnej renty lub emerytury brutto oraz zgromadzonego wkladu
cztonkowskiego.
2. Decyzje ustalajaca gbérng wysoko$¢ udzielanych przez PKZP pozyczek oraz warunki
i okresy ich splacania podejmuje walne zebranie cztonkow PKZP, uwzgledniajgc faktyczne
mozliwosci finansowe PKZP.

§ 38
Nowej pozyczki dtugoterminowej mozna udzieli¢ dopiero po sptaceniu pozyczki poprzednio
pobranej. Wyjatek stanowig pozyczki uzupelniajace.

§ 39
1. W wypadkach uzasadnionych wydarzeniami losowymi zarzad PKZP na wniosek
zadluzonego cztonka PKZP moze odtozy¢ splatg pozyczki na okres do 6 miesigey.
2. Jezeli zadtuzenie przewyzsza stan wktadow PKZP, wniosek o prolongate splaty powinien
bezwzglednie zawiera¢ zgode poreczycieli pozyczki.
3. Decyzje o ktorej mowa w ust. 1 zarzgd PKZP podejmuje przez akceptacj¢ przynajmniej
2 cztonkdw zarzadu na wniosku cztonka PKZP.

§40
1. Wniosek o udzielenie pozyczki powinien byé zlozony na wiasciwym formularzu,
zawierajagcym zobowigzanie splaty oraz wyrazenie zgody na poirgcenie splat pozyczki z
wynagrodzenia, z zasitku chorobowego lub zasitku wychowawczego, a w razie skredlenia z
listy cztonkéw — zgody na natychmiastowe uregulowanie zadtuzenia pozostatego do splaty.
Jezeli suma pozyczki przewyzsza wysokoéé wkladu pozyczkobiorcy, jest on zobowigzany
przedstawié poreczenie dwoch czitonkow PKZP lub zlozyé PKZP weksle gwarancyjne, gdy
PZKP stosuje taks forme zabezpieczenia.
2. Poreczyciele obowigzani sg wyrazié zgode na potracenie im wkiadow lub z wynagrodzenia
za prace /zasitku chorobowego/ zasitku wychowawczego porgczonej pozyczki w razie
niesptacenia jej przez dtuznika — na zasadach ustalonych dla dtuznika.
3. Poreczyciclami nie mogg by¢ pracownicy w okresie wypowiedzenia umowy o prace i
bezplatnego urlopu oraz osoby prowadzacej ksiggowos¢é PKZP.



4. Zarzad w skiadzie przynajmniej dwoch czlonkow zarzadu, moze wyrazi¢ zgode na
rozlozenie na raty splaly pozyczki cztonkowi PKZP ktory zostat skreslony z listy cztonkow
PKZP. Wysokos¢ 1 ilos¢ rat ustala przynajmniej 2 cztonkéw zarzgdu PKZP.

§ 41
1. Czlonek PKZP moze by¢ jednoczesnie poreczycielem tylko 3 pozyczek. Przepis ten nie
dotyczy pozyczek uzupelniajacych.
2. Zarzad PKZP wstrzymuje wyplate wktadow porgczycielom skreslonym z listy cztonkow
PKZP, gdy dtuznik , ktéremu udzielit porgezenia, zadluzenia nie sptaca.

§42
Whioski o udzielenie pozyczki lub zapomog zarzad PKZP rozpatruje nie pdzniej niz w ciagu
30 dni od dnia ich zlozenia, w uwzglednieniem terminéw wydania decyzji PKZP.

§ 43
1. PKZP moze w wyjatkowych wypadkach, uzasadnionych wydarzeniami losowymi, udzielaé
pozyczek uzupelniajgeych cztonkom PKZP zadhluzonym z tytulu pozyczki dlugoterminowe;.
Decyzje w sprawie przyznania pozyczki uzupehniajacej podejmuje zarzgd PKZP akceptujac
whniosek przez przynajmniej 2 cztonkéw zarzadu PKZP.
2. Pozyczek uzupelniajgcych PKZP udziela wedhig nastepujacych zasad:
1) laczna suma zadluzenia nie moze przewyzsza¢ maksymalne] wysokosei pozyczki
dlugoterminowej, udzielanej przez PKZP i przystugujacej pozyczkobiorcy,
2) poreczycielami pozyczki uzupelniajgce] powinny byé te same osoby, ktére poreczaly
pozyczke niesplacong. W razie odmowy lub niemoznosci uzyskania takiego poreczenia od
tych samych 0s6b porgezycielami moga byé nowe osoby pod warunkiem wyrazenia przez nie
zgody na potracanie splat pozyczki uzupetaniajacej w razie niesptacenia jej przez dtuznika —
na zasadach okre$lonych dla dluznika.
3) udzielenie pozyczki uzupetniajgcej powoduje koniecznoéé ponownego ustalenia wysokosci
rat 1 okresOw splaty catoscei zadtuzenia.

§ 44
1. Pozyczek krétkoterminowych, tzw. chwilowek, udziela sie wedtug nastgpujgcych zasad:
1) pozyczka krétkoterminowa moze by¢ udzielona do wysokosci posiadanego witadu,
nie przekraczajgcej jednak 25 % wynagrodzenia za prace, zasitku chorobowego lub
wychowawczego brutto,
2) pozyczka krétkoterminowa podlega jednorazowej splacie z najblizszego wynagrodzenia za
prace, zasitku chorobowego lub wychowawczego,
3) pozyczka krotkoterminowa dla emeryta i rencisty nie moze przekroczyé wysokoéci jego
wkladu cztonkowskiego nie obcigzonego pozyczka,
4) niesptacenie pozyczki krétkoterminowej przez emeryta i renciste w ciggu 2 miesigcy
powoduje potracenie jej z wikitadu cztonkowskiego,
5) pozyczka krotkoterminowa do wysokosci wkladu czlonkowskiego nie obcigzonego
pozyczka dlugoterminowsg nie wymaga poreczenia splaty.
2. Przyznanie pozyczki krotkoterminowe] nastepuje na podstawie decyzji 3 czionkdéw
zarzadu, w tym skarbnika i potwierdzone poprzez ztozenie podpisow czionkéw Zarzadu na
wniosku.
3. Jezeli okaze sie, ze wysoko$¢é wynagrodzenia, zasitku chorobowego, zasitku
wychowawczego naleznego pracownikowi, ktory otrzymal pozyczke krétkoterminowa,



uniemozliwia tgczne potrgcenie pozyczki krétkoterminowej i raty pozyczki dlugoterminowej,
pierwszenstwo splaty ma pozyczka krotkoterminowa.

§ 45
W razie skreslenia z listy czlonkéw PKZP z powoddw okreslonych w § 10 ust. 1 pkt 2-5
cztonka posiadajacego zadluzenie, zadluzenie to podlega potraceniu z wkladéw. Pozostalg do
splaty kwote, nie splacong z wkladow, cztonek PKZP ma obowigzek wplaci¢ na rachunek
bankowy w dniu skrelenia z listy czlonk6w. W uzasadnionych przypadkach na wniosek
cztonka PKZP zarzad PKZP moze wydtuzy¢ sptate zadluzenia ustalajgc termin i kwote splaty.

§ 46
W razie skreSlenia z listy czlonkéw PKZP na pisemne zgdanie czlonka PKZP, splata
zadluzenia jest natychmiastowa, niezaleznie od terminéw splaty ustalonych przy udzielaniu
pozyczki. Na rachunek tego zadluzenia zalicza si¢ posiadane wkiady, a reszte potrgca z
najblizszego wynagrodzenia/zasitku chorobowego/ zasitku wychowawczego dhuznika.

§ 47
Jezeli zobowigzany czlonek PKZP do splaty zadtuzenia wobec PKZP zadtuzenia tego nie
splaca, nalezy wezwaé go na pismie do uregulowania naleznosci, wyznaczajac termin splaty.
Kopi¢ tego wezwania nalezy dorgczyé poreczycielom. W razie nie dokonania wplaty w
wyznaczonym terminie, zarzad PKZP ma prawo pokryé to zadluzenia z obcigzeniem
wkladow solidarnie odpowiedzialnych poreczycieli.

§ 48
W razie $mierci czlonka PKZP jego zadluzenie nie podlega splacie przez porgczycieli
zobowigzania. Zaplaty tego zadluzenia po potrgceniu wkladéw mozna dochodzié od
spadkobiercéw zmartego. W razie trudnodei w $ciagnieciu zadluzenia zobowigzanie umarza
sig, pokrywajac sume zadtuzenia z funduszu rezerwowego.

§ 49
W razie koniecznodci wniesienia do sadu sprawy z powodu niesplacenia pozyczki przez
cztonka PKZP, w imieniu i w interesie PKZP wystepuje upowazniony przez zarzad PKZP
czlonek zarzgdu PKZP lub inna upowazniona osoba.

VI, Likwidacjao PKZP

§ 50
1. W razie likwidacji Urzgdu Miasta, PKZP przechodzi w stan likwidacji na podstawie
uchwaly walnego zebrania.
2. Likwidacja PKZP moze nastgpi¢ rowniez w razie spadku liczby cztonkdéw ponizej 30, jezeli
nie podjeto uchwaly o utworzeniu miedzyzaktadowej PKZP.
3. Z dniem podjecia uchwaly o likwidacji PKZP zaprzestaje sie przyjmowania wkladéw
czlonkowskich, wyplat pozyczek i zapomdg oraz przyjmowania nowych czionkéw PKZP.

§ 51
W celu przeprowadzenia likwidacji PKZP walne zebranie powoluje komisje likwidacyjna
w sktadzie co najmniej 3 cztonkéw PKZP.

§ 52



Do dzialalnosci komisji likwidacyjnej majg zastosowanie odpowiednie postanowienia statutu
dotyczace zarzadu PKZP. Likwidacja ma na celu zakohczenie spraw biezacych, splate
zobowigzan oraz $ciggniecie wierzytelnogei.

§ 53
1. Decyzje o likwidacji PKZP, z podaniem skladu komisji likwidacyjnej i miejsca jej
urzgdowania, wezwaniem dtuznikéw do splaty naleznoéci oraz wyznaczeniem
frzymiesigcznego terminu zgloszenia roszezen wierzycieli, nalezy podaé¢ do wiadomosci
wszystkich cztonkow.,
2. Decyzje o likwidacji migdzyzaktadowej PKZP nalezy réwniez oglosié w prasie.

§ 54
Likwidacja PKZP powinna by¢ zakoficzona w ciggu 6 miesigcy od dnia podjecia uchwaty o
likwidacji PKZP. W uzasadnionych przypadkach termin ten moze by¢ przedtuzony
postanowieniem komisji likwidacyjnej, nie dhizej jednak niz 2 miesigce.

§ 55
srodki funduszéw zapomogowego i rezerwowego po catkowitym rozliczeniu naleznogci,
zobowigzan i wkladéw cztonkowskich nalezy przekazaé na cele spoteczne wskazane przez
komisje likwidacyjna.

VII, Postanowienia koricowe

§ 56
L. Ksiggowos¢ PKZP obejmuje ewidencje wplywéw i wydatkéw oraz imienne rachunki
cztonkow,
2. Ksiggowo$¢ PKZP prowadzona jest w spos6b kompletny, obejmujacy wszystkie operacje
finansowo-rozliczeniowe. Zapisy dokonane sg na kontach glownych /syntetycznych/ i
szezegOtowych  /analitycznych/, w  dziennikach, rejestrach i innych urzadzeniach
obowigzujgcych w wybranej metodzie ksiegowosci.
3. Podstawe zapisow ksiegowych stanowia prawidtowo sporzadzone dowody ksiegowe.
4. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

§ 57
Ksiggowosci PKZP nie mogg prowadzié cztonkowie zarzadu, komisji rewizyjnej, a takze
osoba prowadzgca kase PKZP.

§ 58
1. Bilanse PKZP podpisuje zarzad, ksiegowy odpowiedzialny za rachunkowo$¢ oraz komisja
rewizyjna, po przeprowadzeniu kontroli dzialalnodci PKZP. Protokét komisji dotgcza sie do
bilansu.
2. Obstugg administracyjng PZKP prowadzi wyznaczony przez Burmistrza Miasta pracownik
Urzedu.

Protokolant: Przewodniczacy
/. Walnego Zebrania Czlonkéw



