ZARZADZENIE NR 599/22
BURMISTRZA MIASTA MIEDZYRZEC PODLASKI
z dnia 3 stycznia 2022 r.

zmieniajace zarzgdzenie w sprawie Regulaminu przeprowadzania okresowych ocen
pracownikow Urzedu Miasta w Miedzyrzecu Podlaskim zatrudnionych
na stanowiskach urzedniczych w tym kierowniczych stanowiskach urzedniczych oraz
kierownikow jednostek organizacyjnych Miasta

~

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1372, z pézn. zm.) w zwigzku z art. 28 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2019 r., poz. 1282, z pézn. zm.) zarzadzam,
co nastepuje:

§1.
W Zarzadzeniu Nr 399/13 Burmistrza Miasta Miedzyrzec Podlaski z dnia 01 sierpnia 2013 r.
w sprawie Regulaminu przeprowadzania okresowych ocen pracownikéw Urzedu Miasta
w  Migdzyrzecu Podlaskim zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych w tym
kierowniczych stanowiskach urzedniczych oraz kierownikoéw jednostek organizacyjnych
Miasta (z poézn. zm.) wyraz .naczelnik” zastepuje si¢ wyrazem ,dyrektor”, uzytym w
okreslonej liczbie i przypadku.

82
Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Zastepcy Burmistrza Miasta, Skarbnikowi Miasta,
Sekretarzowi Miasta oraz pracownikom Urzgdu Miasta w Miedzyrzecu Podlaskim
zatrudnionym na kierowniczych stanowiskach urzedniczych w podleglych im komérkach
organizacyjnych.

53,

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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