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Zalacznik

do zarzadzenia nr 509/10

Burmistrza Miasta Migdryrzec Podlaski
z dania 11 sierpnia 2010r.

Regulamin
konkursu na stanowisko dyrektora
Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji
w Miedzyrzecu Podlaskim

Zasady przeprowadzania konkursu na dyrektora Miejskiego Ofrodka Sportu
i Rekreacji

Do wdzialu w konkursie na stanowisko dyrektora Miejskiego Osrodka Sportu i
Rekreacji moga by¢ dopuszezeni tylko kandydaci, ktorzy spetiaja warunki podane
w ogloszeniu opublikowanym w ,,Dzienniku Wschodnim” i na stronie internetowe;j
Biuletynu Informaciji Publicznej w dniu 12 sierpnia 2010r.

Postgpowanie konkursowe

Pracami komisji konkursowe] zwanej dalej .. komisja” kieruje przewodniczacy komisji.
Prace komisji sa prowadzone jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej 3/5
ogodlnej liczby czionkéw komisji.

Postgpowanie komisji w sprawach proceduralnych jest jawne.

Komisja zobowiazana jest do przestrzegania terminéw okreslonych zarzadzeniem

Nr 50/10 z dnia 11 sierpnia 2010r.

Przebieg prac komisji jest nastepujacy:

komisja sprawdza, czy oferty zostaly zlozone w terminie i zawieraja wszystkie
wskazane w ogloszeniu o konkursie dokumenty oraz czy z dokumentéw tych wynika,
ze kandydat spelnia wymagania wskazane w ogloszeniu i podejmie decyzje o
dopuszezeniu kandydatow do dalszego etapu postgpowania konkursowego,

oferty zlozone po terminie, nie zawierajace wszystkich wskazanych w ogloszeniu o
konkursic dokumentéw oraz oferty z ktérych wynika, ze kandydat nie spelnia
wymagan wskazanych w ogloszeniu o konkursie podlegaja odrzuceniu, a kandydaci
nie sa dopuszczeni do dalszego etapu postgpowania konkursowego (postgpowania
kwalifikacyjnego).

Decyzja komisji w sprawie odrzucenia oferty jest ostateczna.

o niespelnieniu warunkéw okveslonych w ogloszeniu o konkursie kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie,

kandydatéw dopuszezonych do dalszego etapu postgpowania konkursowego
przewodniczacy komisji informuje o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy,
nastgpnie przeprowadza si¢ rozmowy z kandydatami spelniajacymi warunki okreslone
w ogloszeniu, polegajace m.in. na wystuchaniu propozycji kandydatéw odnosnie
sposobu funkcjonowania Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji na najblizsze lata.
Na tym etapie konkursu kazdy czionek komisji ma prawo zadawaé pytania
kandydatowi.

Zakres pytan, ich liczbe i czas wypowiedzi reguluje przewodniczacy komisji.
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Gdy do konkursu kandyduje wspélmalzonek lub krewni 1 stopnia w linii prostej
cztonka komisji, czlonek ten powinien ztoZzy¢ w tym zakresie o§wiadczenie na pismie,
na podstawie ktdrego przewodniczacy komisji z urzedu wylacza tego czionka od
udzialu w dalszych pracach komisiji.

Jezeli nie zostanie naruszone postanowienie regulaminu punktu II. ppkt. 2 skiad
komisji nie bedzie uzupelniany. W innym przypadku przewodniczacy zawiadamia

o zaistnialej sytuacji Burmistrza Miasta.

III. Regulamin glosowania
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Po zakoficzeniu postgpowania kwalifikacyjnego, komisja w glosowaniu tajnym
wylania kandydatéw na stanowisko dyrektora.

Kazdy z czlonkéw komisji dysponuje jednym glosem. Nazwiska kandydatéw na
kartach do glosowania umieszcza si¢ w porzadku alfabetycznym. Karty powinny byé
ostemplowane pieczecia Urzedu Miasta Miedzyrzec Podlaski. Czionek komisji nie ma
mozliwoéci wstrzymania si¢ od glosowania. Przewodniczacy komisji okreéli sposdb
glosowania.

Konkurs jest rozstrzygnigty, jezeli na jednego z kandydatow oddano wigkszodé
gloséw, przy czym za dana kandydaturg byla co najmniej polowa glosujacych
czlonkdw komisji.

W przypadku gdy zaden z kandydatéw nie uzyskat wigkszosci gloséw, konkurs uwaza
si¢ za nierozstrzygniety. Przewodniczacy komisji moze zarzadzi¢ przystapienie do
drugiego glosowania.

Konkurs jest rozstrzygniety, jezeli w drugim glosowaniu, jeden z kandydatéw uzyskal
wigksza ni2 inni kandydaci liczbg gloséw.

W przypadku réwnej liczby glosdw, rozstrzyga glos przewodniczacego komisji.

O wynikach glosowania przewodniczacy komisji informuje ustnie obecnych
kandydatdw.

Nieobecnego kandydata, ktéry zostal wybrany w drodze glosowania przewodniczacy
komisji powiadamia o tym fakcie na pismie.

Postanowienia koncowe

Z posiedzenia komisji wyznaczony pracownik Urzedu Miasta Miedzyrzec Podlaski
sporzadza protokdt, ktéry podpisujg obecni na posiedzeniu czlonkowie komisji.
Protokdt jest jawny. Protokét zawiera wzmianke o ogloszeniu wynikéw konkursu.

O wynikach konkursu przewodniczacy komisji niezwlocznie powiadamia Burmistrza
Miasta oraz przekazuje mu dokumentacje postgpowania konkursowego.



