ZARZ ADZENIE NR 123/11
Burmistrza Miasta Mi edzyrzec Podlaski
z dnia 7 listopada 2011 r.

w sprawie powotania Komisji Antymobbingowe;j

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1998amoradzie gminnym (Dz.U. z 2001r.
Nr 142, poz. 1591, z ga. zm.) w zwazku z 8§ 6 ust. 1-3 Regulaminu wetnznej Polityki
Antymobbingowej w Urgdzie Miasta w M¢dzyrzecu Podlaskim, stanagym zahcznik do
Zarzgdzenia Nr 64/07 Burmistrza Miasta ddizyrzec Podlaski z dnia 2 lipca 2007 r.
w sprawie wewsgtrznej polityki antymobbingowej (WPA) w Ugdzie Miasta w Mgdzyrzecu
Podlaskim oraz po zagjnieciu opinii pracownikow Urzdu Miasta Méedzyrzec Podlaski
zarzmdzam, co naspuje:

§1.
Powotug Komisjg Antymobbingow, zwary dalej Komisy, do przeprowadzenia
postpowania wyjdniajacego (...) w nagpujacym skiadzie:
1) Jarostaw tata- przedstawiciel pracodawcy — Cztonek Komisji
2) Tadeusz tugowski - osoba wskazana wspolnie przaszopgawe i pracownikdw —
Czlonek Komisji
3) Adriana Grochowska - przedstawiciel pracownikéwzoG@ek Komisji

§ 2.
Zadania i tryb dziatania Komisji okila Regulamin wewgtrznej Polityki Antymobbingowe]
w Urzedzie Miasta w Mgdzyrzecu Podlaskim, stanagym zahcznik do Zarzdzenia
Nr 64/07 Burmistrza Miasta Mizyrzec Podlaski z dnia 2 lipca 2007 .
w sprawie wewsetrznej polityki antymobbingowej (WPA) w Ugdzie Miasta
w Miedzyrzecu Podlaskim.

8§ 3.
Pierwsze posiedzenie Komisji zwotuje Burmistrz Maas

§ 4.
Komisja zostaje powotana na okres wyjignia skargi, po czym ulega rozzaniu.

§ 5.
Wykonanie zargdzenia powierzam Przewodngemu Komisji Antymobbingowej.

§ 6.
Zarzagdzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania.



