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Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 1/214/2005
Burmistrza Miasta Migdzyrzec Podlaski
z dnia 07 marca 2005r.

Regulamin

konkursu na stanowisko dyrektora Gimnazjum Sportowego Nr 2
w Migdzyrzecu Podlaskim ustalony przez Burmistrza Miasta Miedzyrzec Podlaski

. Zasady przeprowadzenia konkursu na dyrektora Gimnazjum Sportowego Nr 2.

. Do udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoly moga by¢ dopuszczeni tylko

kandydaci, ktorzy speiniaja warunki okreslone w art. 36 ust. | ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256 poz. 2572 z p6zn. zm. — wedtug stanu
na dziefi ogloszenia konkursu ) oraz posiadajg kwalifikacje okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze, w poszczegolnych typach szkét i placowek ( Dz. U. Nr 89 poz. 826 z pézn.
zm.) i w zarzadzeniu Burmistrza Miasta.

Do udziatu w konkursie nie moga by¢ dopuszczeni dyrektorzy przedszkoli lub szkét,
ktérzy w okresie ostatnich S lat zostali odwolani w zwigzku z nieprawidlowa realizacja
zadan zwiazanych z funkcjg kierownicza.

Do udzialu w konkursie mogg byé dopuszczone osoby nie bedace czynnymi
nauczycielami w czasie przeprowadzania konkursu, o ile speiniaja wymagania okre$lone
w pkt 1. W przypadku wytonienia kandydata na dyrektora szkoly nie bedacego czynnym
nauczycielem, nalezy przed powierzeniem mu funkcji nawigza¢ z nim stosunek pracy na
stanowisku nauczyciela szkoly.

Postgpowanie konkursowe prowadzi komisja powolana przez Burmistrza Miasta
Migdzyrzec Podlaski jako organ prowadzacy szkol¢ w nastepujacym skladzie:

1) 3 przedstawicieli Burmistrza Miasta

2) 3 przedstawicieli Kuratorium Oswiaty

3) 2 przedstawicieli rady pedagogicznej

4) 2 przedstawicieli rady rodzicow

5) po 1 przedstawicielu zakiadowych organizacji zwigzkowych,

wylonionych zgodnie z zasadami ustalonymi przez Burmistrza Miasta.

Postgpowanie konkursowe.

Komisja na swoim pierwszym posiedzeniu wyloni ze swego grona przewodniczacego

sposrdd przedstawicieli Burmistrza Miasta.

Pracami komisji kieruje przewodniczacy. Prace komisji sa prowadzone jezeli

w posiedzeniu bierze udzial co najmniej 2/3 jej skladu. Postgpowanie komisji

w sprawach proceduralnych jest jawne.

Komisja powinna zakornczy¢ prace nie poZniej niz w ciggu 30 dni od daty uptywu terminu

sktadania ofert okreslonego w ogloszeniu o konkursie.

Konkurs odbywa si¢ dwuetapowo:

1) w pierwszym etapie czlonkowie komisji zapoznaja si¢ z dokumentami zlozonymi
przez kandydatéw i podejmujg decyzje o dopuszczeniu do dalszej czesci konkursu

2) w drugim etapie przeprowadza si¢ postgpowanie kwalifikacyjne polegajace miedzy
innymi na wyshuchaniu propozycji kandydatow odnosnie kierowania praca szkoty
lub zapoznaniu si¢ z propozycjami przedstawionymi na pismie oraz dokonanie przez
komisj¢ oceny tych propozycji.
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W tym etapie konkursu kazdy czionek komisji ma prawo zglasza¢ pytania do
kandydata. Zakres pytan, ich liczbg¢ i czas wypowiedzi reguluje przewodniczacy
komisji.

Komisja decyduje o dopuszczeniu kandydata do konkursu po stwierdzeniu, ze speinia
on kryteria rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15.02.1999 r. i
Zarzadzenia Burmistrza Miasta oraz, ze zlozona oferta jest kompletna.

Kandydat, ktérego komisja nie dopuscita do konkursu moze wnie$¢ sprzeciw do
Burmistrza Miasta w terminie 3 dni od daty otrzymania decyzji Komisji. W wypadku
niedopuszczenia ktoregos z kandydatéw do udziatu w konkursie i zgloszenia przez tego
kandydata zapowiedzi zgloszenia sprzeciwu, nastgpny etap nie moze si¢ odby¢ wczesniej
niz po rozpatrzeniu sprzeciwu. Decyzja organu rozpatrujacego sprzeciw jest ostateczna.
W przypadku gdy do konkursu kandyduje wspétmatzonek lub krewny I stopnia w linii
prostej czlonka komisji, cztonek ten powinien zosta¢ wylaczony z udzialu w pracach
komisji na wniosek przewodniczacego komisji. Organ desygnujacy wylaczonego czlonka
moze zglosi¢ innego przedstawiciela.

Regulamin glosowania.

. Po zakoniczeniu postgpowania kwalifikacyjnego, komisja w glosowaniu tajnym wytania

kandydatéw na stanowisko dyrektora.

Kazdy z cztonkéw komisji dysponuje jednym glosem. Nazwiska kandydatéw na kartach
do glosowania umieszcza si¢ w porzadku alfabetycznym, karty powinny by¢
ostemplowane pieczecig Urzedu Miasta Miedzyrzec Podlaski.

Kandydat na stanowisko dyrektora jest wyloniony, jezeli ktorys z kandydatow uzyskat w
glosowaniu co najmniej polowe gloséw oddanych przez obecnych na posiedzeniu
czionkéw komisji.

W przypadku, gdy zaden z kandydatow nie uzyskal wigkszosci glosow, o ktorej mowa w
pkt. 3, komisja przystepuje do drugiego glosowania, do ktérego dopuszczeni sa
kandydaci, ktérzy uzyskali co najmniej dwa glosy w pierwszym glosowaniu.

Konkurs jest rozstrzygnigty, jezeli w drugim glosowaniu jeden z kandydatéw uzyskal
wiekszg niz inni kandydaci liczbg glosow.

Postanowienia koficowe.

. Jezeli do konkursu nie zglosil si¢ zaden kandydat albo w wyniku konkursu nie wyloniono

kandydata Burmistrz Miasta powierza stanowisko dyrektora szkoly ustalonemu przez
siebie kandydatowi zgodnie z art. 36 a ust. 4 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokét. Wyniki konkursu wraz z jego dokumentacjg
komisja niezwlocznie przekazuje Burmistrzowi Miasta.

W  kwestiach nierozstrzygni¢tych ,Regulaminem Konkursu™ decyduje komisja.
W sprawach proceduralnych glosowanie jest jawne. Przy réwnej liczbie glosow
rozstrzyga glos przewodniczacego.



