
Załącznik do uchwały Nr XXXI/257/08

Rady Miasta Międzyrzec Podlaski

z dnia 2 grudnia 2008 r.

STATUT  MIEJSKIEJ  BIBLIOTEKI  PUBLICZNEJ
W MIĘDZYRZECU PODLASKIM

§ 1

1. Miejska Biblioteka Publiczna w Międzyrzecu Podlaskim, zwana dalej Biblioteką, jest

samorządową instytucją kultury i działa na podstawie uchwały o utworzeniu z dnia

2 grudnia 2008 r. oraz niniejszego Statutu.
2. Biblioteka wchodzi w skład ogólnokrajowej sieci bibliotecznej i podlega merytorycznemu

nadzorowi Miejskiej Biblioteki Publicznej w Białej Podlaskiej.

 § 2

1. Celem Biblioteki jest zaspokajanie potrzeb oświatowych, kulturalnych i informacyjnych

ogółu społeczeństwa miasta oraz uczestnictwo w upowszechnianiu wiedzy i kultury.

2. Do zadań Biblioteki naleŜy w szczególności:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materiałów bibliotecznych;
2) obsługa uŜytkowników, przede wszystkim udostępnianie zbiorów oraz prowadzenie

działalności informacyjnej, zwłaszcza informowanie o zbiorach własnych, innych

bibliotek, muzeów i ośrodków informacji naukowej, a takŜe współdziałanie

z archiwami w tym zakresie;
3) prowadzenie działalności bibliograficznej, dokumentacyjnej, edukacyjnej

i popularyzatorskiej;
4) udostępnianie zbiorów na miejscu, wypoŜyczanie na zewnątrz, prowadzenie wymiany

międzybibliotecznej;

5) organizowanie czytelnictwa i udostępnianie materiałów bibliotecznych mieszkańcom

miasta;
6) współdziałanie z innymi bibliotekami i instytucjami kultury w zakresie rozwijania

czytelnictwa i zaspokajania potrzeb oświatowych i kulturalnych społeczności lokalnej;

7) tworzenie i udostępnianie baz danych katalogowych, bibliograficznych

i faktograficznych;
8) organizowanie i prowadzenie róŜnych form pracy z czytelnikiem, słuŜących

popularyzacji ksiąŜki, sztuki i nauki oraz upowszechnianiu dorobku kulturalnego

miasta;
9) współpraca z organizacjami pozarządowymi zmierzająca do upowszechniania

czytelnictwa oraz wyszukiwanie i wspieranie inicjatyw słuŜących realizacji zadań

miasta leŜących w zakresie jej działalności.

3. Biblioteka współpracuje z innymi bibliotekami, instytucjami kultury, podmiotami
prowadzącymi działalność kulturalną, stowarzyszeniami i związkami twórców i artystów

oraz organami władz publicznych zajmujących się działalnością kulturalną.

§ 3

1. Organem zarządzającym Biblioteki jest Dyrektor.

2. Dyrektor kieruje całością działalności Biblioteki i reprezentuje ją na zewnątrz.



3. Dyrektor jest przełoŜonym pracowników Biblioteki i wykonuje wobec nich czynności                
z zakresu prawa pracy za pracodawcę.

§ 4

1. Dyrektora powołuje i odwołuje Burmistrz Miasta.

2. Dyrektor moŜe być wyłoniony w drodze konkursu. O przeprowadzeniu konkursu
decyduje Burmistrz. Konkurs odbywa się na zasadach określonych regulaminem

ustalonym przez Burmistrza Miasta.
3. Burmistrz wykonuje wobec Dyrektora czynności z zakresu prawa pracy oraz jest jego

zwierzchnikiem słuŜbowym.

§ 5

1. Biblioteka gospodaruje samodzielnie przydzieloną i nabytą częścią mienia oraz prowadzi

samodzielną gospodarkę w ramach posiadanych środków, kierując się zasadami

efektywności ich wykorzystania.

2. Podstawą gospodarki finansowej Biblioteki jest plan działalności zatwierdzony przez

Dyrektora z zachowaniem wysokości dotacji organizatora.

3. Biblioteka pokrywa koszty bieŜącej działalności i zobowiązania z uzyskiwanych

przychodów.

§ 6

1. Biblioteka działa w oparciu o roczny program działalności ustalany przez Dyrektora.

2. Program obejmuje najwaŜniejsze zamierzenia i przedsięwzięcia do zrealizowania                       
w danym roku.

§ 7

Dyrektor corocznie, w terminie do 31 marca przedkłada Radzie Miasta sprawozdanie

z działalności Biblioteki za poprzedni rok kalendarzowy. Sprawozdanie zawiera szczegółowe

informacje o wykonywaniu zadań, o których mowa w § 2.

§ 8

1. W skład Biblioteki wchodzą:

1) stanowisko pracy do spraw finansowo-księgowych;

2) stanowiska pracy pracowników słuŜby bibliotecznej;

3) sprzątaczka.

2. Organizację wewnętrzną Biblioteki i zadania poszczególnych stanowisk pracy określa

Regulamin Organizacyjny nadawany przez Dyrektora, po zasięgnięciu opinii działających

w Bibliotece organizacji związkowych i stowarzyszeń twórców.

3. Zasady i warunki korzystania z Biblioteki określa Regulamin Biblioteki nadany przez

Dyrektora.

§ 9

Niniejszy statut moŜe być zmieniony w trybie właściwym dla jego nadania.


