Zalacznik do uchwaty Nr XL V/371/09
Rady Miasta Miedzyrzec Podlaski

z dnia 17 grudnia 2009r.

Statut
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Migdzyrzecu Podlaskim

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Migdzyrzecu Podlaskim, zwany dalej ,,Osrodkiem™ dziata

na podstawie:

1)

2)

3)
4)

)

6)

7
8)

ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2008 r. Nr 115, poz. 728
Z pOzZn. zm.);

ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593
Z pozn. zm.);

ustawa z 30 czerwca 2005 r o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz 2104),
ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139,
poz. 992 z pozn. zm.);

ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. Nr 106 z 1998r.,
poz. 668 z pozn. zm.);

uchwaty Nr X/68/90 Miejskiej Rady Narodowej w Miedzyrzecu Podlaskim z dnia 10 lutego
1990r. w sprawie utworzenia Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej;

innych przepiso6w dotyczacych dziatalnosci rzeczowej i finansowej Osrodka;

niniejszego statutu.

§2

Siedziba Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej miesci si¢ w Migdzyrzecu Podlaskim,

przy ul. J. Pilsudskiego 6.

§3

Terenem dzialania O$rodka jest miasto Migdzyrzec Podlaski



§4

. Osrodek jest jednostka organizacyjna utworzona w celu realizacji zadan wiasnych
i zleconych z zakresu pomocy spolecznej oraz innych zadan przewidzianych przepisami
prawa.

. Osrodek wykonuje zadania wlasne z zakresu pomocy spolecznej, zgodnie z ustaleniami
Rady Miasta Miedzyrzec Podlaski i zadania zlecone z zakresu administracji rzadowe;j
finansowane przez Wojewodeg.

. Osrodek jest jednostka budzetows finansowang z budzetu Miasta i dotacji celowych na

realizacje zadan zleconych.

Rozdzial 2

Cel i zadania Osrodka

§5

. Zadaniem Osrodka jest niesienie pomocy osobom i rodzinom potrzebujacym.

. Celem dziatania O$rodka jest zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych os6b i rodzin
oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka.

. Zadania wynikajace z ustawy o pomocy spofecznej obejmuja w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunké6w organizacyjnych funkcjonowania pomocy spolecznej, w tym
rozbudowe niezbednej infrastruktury socjalnej;

2) analize i ocene zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy spotecznej,
3) przyznawania i wyplacania przewidzianych ustawa $wiadczen;

4) pobudzania spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych osob
1 rodzin;

5) kierowania do doméw pomocy spolecznej;

6) prowadzenie pracy socjalnej i poradnictwa, rozumianych jako dzialalnos¢ zawodowa,
skierowana na pomoc osobom i rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do
funkcjonowania w spoleczenstwie;

7) propagowanie kompleksowego rozwiazywania problem6w spotecznych oraz inicjowania
tworzenia w tym celu strategii i programéw dziatania.

. Oérodek moze podejmowaé inng dzialalno$¢ z zakresu pomocy spolecznej, wynikajaca
z potrzeb $rodowiska lokalnego



1.

§6
Do zadan wlasnych o charakterze obowiazkowym, realizowanych przez miasto nalezy:
1) opracowanie i realizacja miejskiej strategii rozwiazywania problemoéw spolecznych grup
ze szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej,  profilaktyki
rozwiazywania probleméw alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob
i rodzin z ryzyka;
2) sporzadzania bilansu potrzeb miasta w zakresie pomocy spotecznej;
3) udzielania schronienia, zapewnianie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego
pozbawionym;
4) przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych;
5) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych;
6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw powstatych
w wyniku zdarzenia losowego;
7) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw na Swiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu i mozliwosci
uzyskania §wiadczen na podstawie przepisow o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym,
8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowego;
9)oplacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobg, ktéra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwiazku z koniecznoscia sprawowania bezposredniej opieki nad
dhugotrwale lub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspdlnie nie zamieszkujacymi
matka, ojcem lub rodzenstwem;
10) praca socjalna;
11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuficzych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ushug opiekunczych dla o0s6b
z zaburzeniami psychicznymi;
12) prowadzenie i zapewnianie miejsc w placowkach opiekunczo — wychowawczych
wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych;
13) tworzenie miejskiego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina;
14) dozywianie dzieci;
15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;
16) kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatno$ci za pobyt mieszkanca
miasta w tym domu;
17) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu

z zaktadu karnego;



18) sporzadzanie sprawozdawczos$ci oraz przekazywanie jej wilasciwemu wojewodzie,
réwniez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego,

19) przyznawanie i wyplacanie zasitkow statych;

20) oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych.

Do zadan wlasnych z zakresu pomocy spolecznej realizowanych przez miasto nalezy:

1) przyznawanie i1 wyplacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkéw, pozyczek oraz pomocy w naturze;

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia
o zasiggu miejskim i kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki;

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb miasta, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych;

5) wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ushugach poradnictwa
zawodowego i o szkoleniach.

§7

Osrodek realizuje zadania zlecone Miastu z zakresu administracji rzadowej, ktére obejmuja:

D

2)

3)

4)

3)

6)

7

organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ushug opiekuniczych w miejscu zamieszkania
dla 0sdb z zaburzeniami psychicznymi;

przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwiazanych z kleska
zywiotowa lub ekologiczna;

prowadzenie i rozw¢j infrastruktury s$rodowiskowych doméw samopomocy dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi;

realizacj¢ zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na
celu ochrong poziomu zycia oséb, rodzin i grup spolecznych oraz rozwéj specjalistycznego
wsparcia;

przyznawanie i wyplacanie w formie interwencji kryzysowej zasitkéw celowych, a takze
udzielanie schronienia, positku oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa
art. 5a ustawy o pomocy spotecznej;

przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na
terytortum Rzeczypospolitej Polskiej;

popieranie dzialalnosci w zakresie pomocy spolecznej prowadzonej przez osoby fizyczne

i prawne, organizacje spoleczne, zwiazki zawodowe i ruchy samopomocowe.



§8

Osrodek Pomocy Spotecznej wspotpracuje z:

1) organami samorzadu terytorialnego gminy i jednostkami organizacyjnymi gminy oraz
administracji rzadowe;j;

2) jednostkami organizacyjnymi shuzby zdrowia;

3) instytucjami, organizacjami pozarzadowymi, zwigzkami wyznaniowymi
1 przedsigbiorstwami;

4) pracodawcami oraz innymi osobami prawnymi i fizycznymi;

5) fundacjami, stowarzyszeniami, organizacjami spotecznymi, Kosciolem katolickim i innymi

zeznaniami w celu realizacji zadan z zakresu pomocy spoleczne;j.

Rozdzial 3

Organizacja i Zarzadzanie

§9
Na czele Osrodka Pomocy Spotecznej stoi Kierownik, ktdry kieruje jego praca, reprezentuje go

na zewnatrz i odpowiada za jego dziatalnosé.

§ 10
Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta, a stosunek

pracy nawiazuje si¢ na podstawie umowy o prace.

§11
Kierownik Osrodka Pomocy spolecznej wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do oséb

zatrudnionych w Osrodku, jest przetozonym wszystkich pracownikow.

§12
Kierownik Osrodka moze wydawaé decyzje administracyjne w zakresie wykonywania zadan
wilasnych gminy i zleconych przez administracje rzadowa na podstawie upowaznienia
udzielonego przez Burmistrza Miasta .

§13
Kierownik Osrodka Pomocy Spolecznej sklada Radzie Miasta w Miedzyrzecu Podlaskim
coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawia wykaz potrzeb w zakresie

pomocy spotecznej.



§ 14
Kierownik Osrodka moze wytaczaé na rzecz obywateli przed sadami powszechnymi powé6dztwa

o roszczenia alimentacyjne.

§15
Osrodek moze kierowaé wnioski o ustalenie niezdolno$ci do pracy, niepetnosprawnosci i stopnia

niepelnosprawnosci do wiasciwych organow.

§ 16
Strukture organizacyjna Osrodka Pomocy Spolecznej okresla Kierownik w Regulaminie
Organizacyjnym Osrodka.

§17

Regulamin ustala Burmistrz Miasta na wniosek Kierownika Osrodka.

Rozdzial 4

Mienie i gospodarka finansowa

§18

1. Osrodek Pomocy Spolecznej gospodaruje powierzonym mu mieniem, zapewnia jego
ochronge i nalezyte wykorzystanie.

2. Gospodarke finansowg prowadzi w oparciu o roczny plan finansowy obejmujacy dochody
i wydatki na realizacj¢ zadan wlasnych i zleconych.

3. Dochody Osrodka stanowia:
1) srodki z budzetu miasta na realizacje¢ zadan wiasnych;
2) dotacje celowe z budzetu Wojewody na realizacj¢ zadan zleconych w zakresie opieki
spoteczne;.

4. Srodki finansowe Osrodka lokowane sa na odrgbnym rachunku bankowym.

5. Osrodek samodzielnie prowadzi obstugg finansowo — ksiggowa.

6. Za gospodarke finansowa Osrodka odpowiada Gléwny Ksiggowy, zgodnie
z obowiazujacymi przepisami.

§19
Osrodek tworzy Zakiadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych. Zasady gospodarowania Funduszem
okresla regulamin zatwierdzony w formie wewnetrznego zarzadzania Kierownika Osrodka.



Rozdzial 5

Postanowienia koncowe

§ 20
1. Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie whasciwym dla jego uchwalenia.
2. Osrodek uzywa pieczgci podiuznej z nazwa, adresem siedziby i numerem telefonu o tresci:

.»Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, 21-560 Miedzyrzec Podlaski, ul. Pitsudskiego 6,
tel. (0-83) 3717803™.



