Uchwala Nr XXXI1X/333/13
Rady Miasta Miedzyrzec Podlaski
z dnia 29 listopada 2013 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2014 rok

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z p6zn. zm.) Rada Miasta
uchwala, co nastgpuje:

§1
Uchwala si¢ roczny Program wspotpracy Miasta Migdzyrzec Podlaski z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2014 rok, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Miedzyrzec Podlaski.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalacznik

do uchwaty Nr XXXIX/333/13
Rady Miasta Migdzyrzec Podlaski
z dnia 29 listopada 2013r.

Program wspolpracy
Miasta Miedzyrzec Podlaski z organizacjami pozarzadowymi oraz

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie na 2014 rok

§1

Program wspodtpracy Miasta Miedzyrzec Podlaski z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie okres$la w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

cel glowny i cele szczegdlowe programu,

zasady wspolpracy,

zakres przedmiotowy,

formy wspolpracy,

priorytetowe zadania publiczne,

okres realizacji programu,

sposob realizacji programu,

wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacj¢ programu,
sposob oceny realizacji programu,

10) informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji,
11) tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert.

§2

Ilekro¢ w Programie wspolpracy Miasta Miedzyrzec Podlaski z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie jest mowa o:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

Miescie — rozumie si¢ przez to Miasto Miedzyrzec Podlaski,

Radzie Miasta — rozumie si¢ przez to Rade Miasta Migdzyrzec Podlaski,

Burmistrzu Miasta — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Migdzyrzec Podlaski,
Programie — rozumie si¢ przez to Program wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2014 rok,

Urzedzie Miasta — rozumie si¢ przez to Urzad Miasta w Migdzyrzecu Podlaskim,
ustawie 0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie — rozumie si¢ przez to
ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z pdzn. zm.) lub przepisy
zmieniajace ta ustawe.

Cel glowny i cele szczegélowe programu

§3

1. Celem gléwnym Programu jest budowanie i umacniane partnerstwa pomiedzy Miastem
a organizacjami pozarzagdowymi dla stworzenia warunkéw do rozwoju inicjatyw
obywatelskich i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznos$ci lokalnych.



2. Celem szczegotowym programu jest:

1) efektywne zaspakajanie potrzeb i poprawa zycia mieszkancow miasta,

2) uzupehienie lub wzbogacenie oferty ustug dla mieszkancow,

3) dbatos¢ o wychowanie mtodego pokolenia poprzez trafne diagnozowanie potrzeb oraz
poszukiwanie metod i form jego realizacji,

4) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

5) integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne oraz zwigkszenie udziatu
1 zaangazowanie mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemow oraz realizacji
potrzeb spotecznosci lokalnej,

6) wzmacnianie dziatan organizacji pozarzgdowych dziatajacych na rzecz poprawy jakosci
zycia wspdlnoty mieszkancodw, przez wspieranie organizacyjne i finansowe ich dziatan,
na zasadach okreslonych ustawa,

7) zwigkszenie efektywnosci wykorzystania srodkow publicznych,

8) poszukiwanie pozabudzetowych mozliwosci realizacji zadan publicznych.

Zasady wspolpracy

§4
Wspotpraca pomiedzy podmiotami programu a Miastem odbywa si¢ na zasadach:

1) Zasada partnerstwa oznacza dobrowolng wspolprace rownorzednych sobie podmiotow
w rozwigzywaniu wspélnie zdefiniowanych probleméw 1 osigganiu razem
wytyczonych celow;

2) Zasada pomocniczo$ci oznacza wspotprace wiadzy samorzadowej z podmiotami
programu, oparta na obopolnej checi wzajemnych dziatan, dazacych do jak
najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych, w celu realizacji ich w sposob
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

3) Zasada suwerenno$ci oznacza, ze strony maja prawo do niezaleznos$ci i odrebnosci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwigzywania problemow
1 zadan;

4) Zasada efektywnoSci oznacza sposob pomiaru skutecznosci i celowosci danej
dziatalno$ci, wspdlne dazenie do osiggnigcia mozliwie najwigkszych efektow
realizacji zadan publicznych;

5) Zasada uczciwej konkurencji oznacza wymoég udzielenia tych samych informacji
odno$nie wykonywanych dzialan zarowno przez podmioty publiczne jak
I niepubliczne, a takze obowigzek stosowania tych samych kryteriow przy
dokonywaniu oceny tych dziatah i podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania.

Zakres przedmiotowy

§5

1. Przedmiotem wspotpracy samorzadu Miasta z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
jest wspdlna, z wWw. organizacjami, realizacja zadan wtasnych samorzadu miejskiego,
zawartych w art. 4 ustawy, umozliwiajagca zaangazowanie zasobow intelektualnych,
kadrowych i rzeczowych tych organizacji, w dazeniu do peliejszego zaspokajania
potrzeb mieszkancow Miasta.

2. Programem wspodlpracy objete sa podmioty posiadajagce uregulowany status prawny,
zorganizowane w formie: organizacji pozarzadowej lub koscielnej, stowarzyszenia,



fundacji, klubu sportowego (w tym ludowego lub uczniowskiego klubu sportowego), kota
terenowego organizacji spolecznej, niezaleznie od tego czy posiadaja one osobowos$é
prawna, czy tez jej nie posiadajg.

3. Warunkiem koniecznym nawigzania wspolpracy, okre§lonej niniejszym programem, jest
prowadzenie dzialalno$ci spotecznie uzytecznej, przez podmioty okreslone w ust. 2, na
rzecz mieszkancoOw miasta w sferze zadan publicznych, w zakresie wtasciwym dla zadan
wiasnych samorzadu Miasta.

Formy wspolpracy

§6
1. Wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, w realizacji
zadan publicznych w 2014 roku odbywac si¢ bedzie w szczego6lnosci w formach:

1) zlecenie realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,

3) konsultowanie z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

4) finansowanie zakupu pucharow 1 nagrod dla uczestnikdéw imprez sportowych,
kulturalnych, konkursow wiedzy i tym podobnych, organizowanych pod patronatem
Burmistrza Miasta,

5) uzyczanie lokali, $srodkow transportu i sprzetu bedacego w dyspozycji Urzedu Miasta
na potrzeby realizacji zadan statutowych organizacji.

2. Zlecenie realizacji zadan publicznych w 2014 roku, okreslonych niniejszym Programem,
odbywa¢ si¢ bedzie na zasadzie wspierania ich wykonywania wraz z udzieleniem dotacji
dofinansowanie ich realizacji lub powierzenia wykonywania zadan publicznych wraz z
udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji.

Priorytetowe zadania publiczne

§7
Priorytetowe zadania publiczne przewidziane do realizacji w 2014 roku we wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi i1 podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust 3 ustawy
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie:
1) zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy, poprzez organizacje zaj¢é
pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
2) organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy w okresie ferii zimowych i letnich,
3) organizacja integracyjnych imprez kulturalnych, wypoczynkowych i rekreacyjnych
dla 0s6b niepetnosprawnych,
4) szkolenia dzieci i mlodziezy w zakresie bezpieczenstwa w ruchu drogowym oraz
innych zagrozen w drodze do 1 ze szkoly,
5) szkolenie dzieci i mlodziezy w zakresie ratownictwa wodnego i bezpiecznych
zachowan nad woda,
6) szkolenie sportowe dzieci i milodziezy, w formie =zaje¢ pozalekcyjnych
1 pozaszkolnych oraz udzial w zawodach i1 rozgrywkach sportowych o zasiegu
miejskim, regionalnym, ogélnopolskim i migdzynarodowym,
7) prowadzenie zajg¢ sportowych dla mieszkancéw miasta i zapewnienie im udziatu
w rywalizacji sportowej,



8) szkolenie dzieci i mlodziezy w zakresie umieje¢tnosci zeglarskich oraz sportow
wodnych, w tym organizacja obozéw sportowych i wypoczynku nad woda,

9) szkolenie dzieci i mlodziezy w zakresie umiejetnosci narciarskich oraz sportow
zimowych, w tym organizacja obozow sportowych i wypoczynku na $wiezym
powietrzu w okresie zimy,

10) organizacja rywalizacji sportowej z udziatem oséb niepetnosprawnych,

11) popularyzacja aktywnosci fizycznej miodziezy szkolnej i mieszkancéw miasta
poprzez dziatalno$¢ sportowo-rekreacyjng w réznych dziedzinach sportu (np. jazda
konna, nordic walking, paintball, strzelectwo sportowe itp.),

12) edukacja kulturalna i rozwijanie zainteresowan artystycznych, szczegdlnie poprzez
organizacj¢ warsztatow tworczosci, konkursow 1 innych form aktywnosci artystycznej
dzieci i mtodziezy,

13) zagospodarowanie czasu wolnego osOb starszych poprzez organizacje atrakcyjnych
form aktywnosci tej grupy mieszkancow,

14) popularyzowanie wiedzy o historii i wspotczesnosci Miasta Miedzyrzec Podlaski,
szczegolnie poprzez dziatalnos¢ wydawniczg i popularnonaukows,

15) kultywowanie tradycji narodowych i regionalnych poprzez organizacj¢ uroczystosci
patriotycznych,

16) realizacja programéw profilaktyczno-integracyjnych, skierowanych do dzieci
i mlodziezy z zaburzeniami emocjonalnymi, majacych trudnosci z adaptacja
w Ssrodowisku,

17) organizacja czasu i wypoczynku dla dzieci i mlodziezy z rodzin niewydolnych
wychowawczo, w tym prowadzenie $wietlic srodowiskowych i socjoterapeutycznych,

18) zapewnienie pomoc terapeutycznej, psychologicznej i rehabilitacyjnej dla osob
uzaleznionych 1 wspot uzaleznionych od alkoholu i narkotykow,

19) zabezpieczenie catodobowych form pomocy dla ofiar przemocy w rodzinie,

20) zapewnienie pomocy psychospolecznej i prawnej dla cztonkéw rodzin osob
uzaleznionych,

21) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania problemow alkoholowych 1 przeciwdzialania narkomanii, szczegodlnie
wsrod dzieci 1 mlodziezy,

22) swiadczenie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych,

23) organizowanie pracy z rodzing zagrozong umieszczeniem dzieci w pieczy zastepcze;j.

§8
Szczegotowy zakres poszczegélnych zadan oraz warunki ich realizacji beda okre§lone
w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert, ktory jest warunkiem koniecznym, poprzedzajacym
zlecenie realizacji zadania publicznego.

Okres realizacji programu

§9
Niniejszy Program, uwzgledniajacy wnioski 1 wuwagi organizacji pozarzadowych
prowadzacych statutowg dziatalno$¢ na terenie miasta Miedzyrzec Podlaski, realizowany
bedzie w okresie od 01 stycznia 2014 r. do 31 grudnia 2014 roku.



Sposob realizacji programu

§ 10

1. Zlecenie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ po uprzednim przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert, w trybie i na zasadach przewidzianych ustawg o dziatalnosci
pozytku publiczego i o wolontariacie, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb
zlecania.

2. Otwarty konkurs ofert oglasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej
http://lummiedzyrzecpodlaski.bip.lublin.pl, na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Miasta
oraz na stronie internetowej Urzgdu Miasta www. migdzyrzec.pl.

3. Ogloszenie o konkursie zawiera w szczegdlnosci informacije o:

1) rodzaju zadania,

2) wysokosci srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje tego zadania,

3) zasadach przyznawania dotacji,

4) terminach i warunkach realizacji zadania,

5) terminie sktadania ofert,

6) trybie i kryteriach stosowanych przy wyborze ofert oraz terminie dokonania wyboru
ofert,

7) zrealizowanych przez Burmistrza Miasta w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert

w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi

kosztami ze szczegdlnym uwzglednieniem wysoko$ci dotacji przekazanych organizacjom

pozarzadowym i podmiotom o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku

publicznego i o wolontariacie.

4. Termin do sktadania ofert nie moze by¢ krotszy niz 21 dni od dnia ogtoszenia o konkursie
ofert, zgodnie z ust. 2.

5. Organizacja ubiegajaca si¢ o dofinansowanie realizacji zadania publicznego musi spetni¢
nastgpujace warunki:

a) zlozy¢ w terminie okreslonym w ogloszeniu o konkursie ofertg, spetniajaca warunki,
okreslone w art. 14 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

b) realizowac zadanie zgodnie z umowa,

C) zlozy¢ sprawozdanie z realizacji zadania w terminie okreslonym w umowie.

6. Po uplywie terminu sktadania, oferty rozpatruje komisja konkursowa, powotana w drodze
zarzadzenia przez Burmistrza Miasta, w celu ich zaopiniowania.

7. Decyzje o wyborze ofert i wysokosci udzielonych dotacji podejmuje Burmistrz Miasta,
w drodze zarzadzenia.

8 W otwartym konkursie dla realizacji danego zadania moze zosta¢ wybrana wigcej niz jedna
oferta.

9. Rozstrzygnigcie otwartego konkursu ofert oglasza si¢ niezwlocznie po wyborze ofert
w Biuletynie Informacji Publicznej http://ummiedzyrzecpodlaski.bip.lublin.pl, na tablicy
ogloszen w siedzibie Urzedu Miasta oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta
www. miedzyrzec.pl, podajac w ogloszeniu:

- nazwe oferenta,
- nazwe zadania publicznego,
- wysoko$¢ przyznanych §rodkéw publicznych.

10. Kazdy w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu, moze zada¢ uzasadnienia
wyboru lub odrzucenia oferty.

11. Po ogloszeniu wynikow otwartego konkursu ofert Burmistrz Miasta zawiera
z wylonionymi organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, pisemne umowy na
realizacj¢ zadania publicznego be¢dgcego przedmiotem postepowania konkursowego,
zawartego w wybranej ofercie.
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Umowa, o ktorej mowa w ust.11 okres$li w szczegdlnosci terminy przekazania dotacji na
realizacj¢ zadania oraz czas realizacji, termin rozliczenia i zlozenia sprawozdania
z realizacji zadania bedacego przedmiotem umowy.

Nie zawarcie umowy w wyznaczonym przez Burmistrza Miasta terminie skutkuje
uniewaznieniem wyniku konkursu ofert w cz¢sci dotyczacej danego zadania.

Organizacje, ktére uzyskaty dotacj¢ po zakonczeniu realizacji zadania publicznego s3
zobowigzane w terminie okreslonym w umowie do zlozenia sprawozdania wedlug
obowigzujacego wzoru, okreslonego Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego
zadania (Dz. U. z 2011r. Nr 6, poz. 25) lub przepisami zmieniajacymi to rozporzadzenie.

Zleceniodawca sprawuje kontrole prawidtowosci wykonywania zadania przez
Zleceniobiorcg, w tym wydatkowania przekazanych mu $rodkéw finansowych. Kontrola
moze by¢ przeprowadzona w toku realizacji zadania oraz po jego zakonczeniu. Burmistrz
Miasta moze wezwaé organizacje do zlozenia czeSciowych sprawozdan z wykonania
zadania w trakcie jego realizacji.

Organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy sa
zobowigzane do wyodrebnienia w ewidencji ksiggowej $rodkéw otrzymanych na
wykonanie umowy realizacji zadania publicznego.

Organizacje pozarzadowe w okresie otrzymywania dotacji s3 zobowigzane do
zamieszczania w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub
dofinansowaniu zadania przez Samorzad Miasta Migdzyrzec Podlaski.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§11

Burmistrz Miasta powotuje komisje konkursowa, o ktorej mowa w § 10 ust. 6, zwang
dalej komisja, w sktadzie:
- trzech przedstawicieli Urzgdu Miasta,
- dwoch przedstawicieli organizacji pozarzagdowych lub podmiotow wymienionych w art.
3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajacych na
terenie miasta, ktore nie biorg udziatu w otwartym konkursie ofert,
- osoby uczestniczace z gtosem doradczym, w zakresie przedmiotu zadan przewidzianych

ogloszeniem konkursowym.
W ocenie oferty ztozonej w konkursie, nie moze bra¢ udziatu osoba, ktorej powigzania
ze sktadajagcym ja podmiotem mogg budzi¢ zastrzezenia co do jej bezstronnosci.

§ 12
Zadaniem komisji jest zaopiniowanie ofert ztozonych w konkursie pod wzgledem
poprawnos$ci formalnej 1 merytorycznej, wynikajacych z ogloszenia i przepiséw ustawy
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Komisja konkursowa, obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.
Posiedzenia komisji prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci
wyznaczony przez Przewodniczacego cztonek komisji.
Przewodniczacego komisji wyznacza Burmistrz Miasta.
Cztonek komisji bedacy przedstawicielem oferenta starajacego si¢ o przyznanie dotacji
nie moze bra¢ udziatu w pracach komisji dotyczacych opiniowania ofert tego oferenta.
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W posiedzeniach komisji moga bra¢ udziat osoby nienalezace do jej sktadu, wykonujgce
czynnosci zwigzane z obstuga administracyjna komisji, wskazane przez Naczelnika
Wydziatu Obstugi Organizacyjno-Prawnej Urzedu Miasta.
Z tytutu pracy w Komisji, jej cztonkowie nie otrzymuja dodatkowego wynagrodzenia.
Do zadan komisji nalezy w szczegolnosci:

a) ocena formalna i merytoryczna ofert;

b) sporzadzenie listy ocenionych ofert,
Cztonkowie komisji rozpatrujg oferty oddzielnie dla kazdego zadania.

. Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza, czy zlozone oferty spelniaja nastepujace

wymogi formalne:
a) prowadzenie przez podmiot sktadajacy ofert¢ dziatalnosSci statutowej w dziedzinie
objetej konkursem,
b) kompletnos¢ i poprawnos$¢ wypehienia oferty,
C) zgodno$¢ ofert z zakresem ogloszonego konkursu.
Komisja w trakcie rozpatrywania i oceny ofert moze wezwac oferenta do ztozenia
dodatkowych informacji i uzupetnienia dokumentacji.
Czlonkowie Komisji przy ocenie poszczegélnych ofert stosuja nastepujace kryteria:
a) mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta — jego zdolno$¢ organizacyjng |
merytoryczng do realizacji zadania (posiadane zasoby kadrowe, rzeczowe, lokalowe,
sprzetowe, do§wiadczenie w realizacji powyzszych zadan),
b) finansowe — koszty realizacji planowanego zadania, ocena kosztow, kalkulacji zadania
pod katem ich celowosci, oszczgdnosci i efektywno$ci wykonywania,
C) udziat srodkéw wiasnych oraz z innych zrodet finansowania,
d) racjonalno$¢ zaplanowanych kosztow realizacji zadania w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,
e) efektywno$¢ zadania — rezultaty realizacji zadania,
f) atrakcyjnos¢ dla beneficjentow,
g) innowacyjnos$¢ wyrozniajaca projekt na tle propozycji juz funkcjonujacych,
h) doswiadczenie podmiotu ubiegajacego si¢ o dotacj¢ w realizacji tego typu
przedsigwziec.
Z prac komisji sporzadzany jest protokol, ktory podpisuje Przewodniczacy 1 wszyscy
cztonkowie komisji, ktorego postanowienia zawieraja opini¢ o ofertach z uzasadnieniem.
Protokot z zaopiniowanymi ofertami wraz z dokumentacja komisja przekazuje
Burmistrzowi Miasta celem podjecia ostatecznej decyzji w sprawie przyznania dotacji na
realizacj¢ zadan publicznych, okreslonych w pozytywnie zaopiniowanych ofertach.
Burmistrz Miasta w zarzadzeniu wskaze, nazw¢ zadania, wykonawce 1 wysoko$¢ dotacji
na realizacje zlecanych zadan publicznych oraz podmioty nadzorujagce na biezaco
wykonywanie tych zadan.
Decyzja Burmistrza Miasta jest ostateczna.

§ 13

Podmioty uprawnione moga réwniez, z wlasnej inicjatywy, ztozy¢ wniosek o realizacje
zadania publicznego, ktory Burmistrz Miasta rozpatruje w terminie nieprzekraczajagcym
1 miesigca, z uwzglednieniem kryteriow oraz trybu przewidzianych w art.12 ustawy
o dziatalnos$ci pozytku publicznym 1 o wolontariacie.



Wysokosé srodkow planowanych na realizacje programu.

§ 14
Burmistrz Miasta, na wniosek podmiotu uprawnionego, moze zleci¢ realizacj¢ zadania
publicznego o zasi¢gu lokalnym lub regionalnym, z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert,
jezeli warto$¢ takiego zadania nie przekracza 10.000,- zt i czas jego realizacji nie przekracza
90 dni, w trybie przewidzianym w art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie.

§15

Podmioty ubiegajace si¢ o dotacje na realizacj¢ zadan publicznych, zarowno w przypadku
otwartego konkursu ofert, jak i oferty sktadanej z wlasnej inicjatywy lub z pominigciem
postepowania konkursowego, zobowigzane sg do zlozenia oferty na formularzu okreslonym
Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011r. Nr 6, poz. 25) lub przepisow
zmieniajacych to rozporzadzenie.

§ 16

1. Na uzasadniony wniosek organizacji pozarzadowej lub podmiotu, o ktérym mowa w art. 3
ust. 3 ustawy 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, skierowany do
Burmistrza Miasta, moze by¢ udzielone wsparcie rzeczowe w postaci: srodka transportu,
sprzetu komputerowego, udostepnienia pomieszczen bedacych w uzytkowaniu Urzedu lub
jednostek organizacyjnych.

2. W/w pomoc rzeczowa $wiadczona bedzie wytacznie w celu realizacji zadan statutowych

organizacji lub spotkan roboczych i szkoleniowych ich cztonkow.

§ 17
Na dzialania realizowane przez organizacje pozarzagdowe, obje¢te patronatem Burmistrza
Miasta, moga by¢ zakupywane nagrody, puchary lub dyplomy, wreczane uczestnikom imprez
kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych lub integracyjnych. Zakupy moga by¢ dokonywane
na uzasadniony skalg dziatania wniosek tych organizacji 1 finansowane z budzetu miasta.

§ 18

Na realizacj¢ dziatan przewidzianych niniejszym Programem Miasto Miedzyrzec Podlaski
w 2014 roku planuje przeznaczy¢ w budzecie miasta $rodki finansowe w wysoko$ci ogotem
586.500 z1, w tym 120.000 zt na organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym
specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z wylgczeniem specjalistycznych ushug
opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi i 140.000 zt ,- na organizowanie
1 $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla osob
z zaburzeniami psychicznymi.

Sposob oceny realizacji programu

§ 19

1. Realizacja Programu podlega ocenie przez Rade¢ Miasta w nastepnym roku
kalendarzowym.

2. Burmistrz Miasta, nie pdzniej niz do 30 kwietnia 2014 r., przedktada Radzie Miasta oraz
publikuje w BIP http://Jummiedzyrzecpodlaski.bip.lublin.pl, sprawozdanie z realizacji
Programu za rok poprzedni.

3. Ocenie podlegaja formy wspotpracy faktycznie realizowane w danym roku budzetowym
oraz wielko$¢ i sposdéb wykorzystania dotacji przyznanych organizacjom na realizacj¢
zadan publicznych.


http://ummiedzyrzecpodlaski.bip.lublin.pl/

4. Sprawozdanie przedktadane Radzie Miasta powinno zawiera¢ w szczegolnosci nastepujace

informacje:

- forma wspotpracy/ rodzaj/nazwa zadania przekazanego do realizaciji,

- termin realizacji zadania, w tym czas jego trwania,

- wysoko$¢ przyznanej dotacji,

- wklad wilasny organizacji, w tym finansowy lub rzeczowy,

- liczba adresatow dzialania,

- rezultaty osiggni¢te w wyniku realizacji zadania,

- liczba aktow prawnych begdacych przedmiotem konsultacji z organizacjami
pozarzadowymi,

- liczba zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym, uczestniczacych w realizacji
zadan publicznych we wspotpracy z samorzadem miejskim.

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji
§ 20

1. Program na rok 2014 zostat stworzony w oparciu o doswiadczenia Burmistrza Miasta
oraz komisji konkursowych z lat ubiegtych, dotyczace mozliwosci organizacyjnych,
finansowych podmiotow sktadajacych oferty oraz posiadanej wiedzy o potrzebach
mieszkancow Miasta w tym zakresie. Ponadto uwzgledniono wnioski i postulaty
sktadane przez radnych oraz rézne organizacje spoleczne.

2. Postanowienia niniejszego Programu sg przedmiotem konsultacji z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, na zasadach
okreslonych w uchwale Nr XVI/132/07 Rady Miasta Miedzyrzec Podlaski z dnia
29 listopada 2007r. w sprawie zasad 1 trybu przeprowadzania konsultacji spotecznych
z mieszkancami Miasta Miedzyrzec Podlaski.

3. W konsultacjach, o ktorym mowa w ust. 2, biora udziat organizacje pozarzadowe
dziatajgce na terenie Miasta w zakresie ich dziatalnosci statutowej 1 uchwaty, o ktorej
mowa W ust. 2.

4. Informacje o przebiegu konsultacji dotyczacych niniejszego Programu, przedstawiane
sa na zasadach okreslonych w uchwale, o ktérej mowa w ust. 2.

Postanowienia koncowe

§21

1. Biezacym monitoringiem, 0Ceng i poprawnoscig rozliczenia zrealizowanych zadan
publicznych, zleconych organizacjom pozarzadowym, w zakresie realizacji zadan
Programu w zakresie rzeczowym i finansowym, okreslonym w umowie, zajmuje sig
wlasciwy merytorycznie pracownik Urzedu Miasta odpowiedzialny za wspotprace z
organizacjami pozarzgdowymi.

2. Whnioski, uwagi i propozycje dotyczace funkcjonowania Programu organizacje
pozarzadowe moga sktada¢ do Burmistrza Miasta, ktore zostang wykorzystane przy
opracowywaniu Programu na nastepne lata.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie majg przepisy
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, Kodeksu Cywilnego,
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 885, z
pézn. zm.) oraz ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamowien Publicznych
(Dz.U. z 2013 r. poz. 907, z p6zn. zm.).



4. Burmistrz Miasta uniewaznia konkurs ofert jezeli:
a) nie ztozono zadnej oferty,
b) Zadna ze zlozonych ofert nie spelnia wymogdéw zawartych w ogloszeniu,
o ktorym mowa w § 10 ust. 3.
5. Informacje o uniewaznieniu otwartego konkursu Burmistrz Miasta podaje do
publicznej wiadomosci w trybie, okreslonym w § 10 ust. 2.



