ZARZADZENIE Nr 75/07
Burmistrza Miasta Mig¢dzyrzec Podlaski
z dnia 27 lipca 2007r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Miejskiego O$rodka Kultury
w Mig¢dzyrzecu Podlaskim.

Na podstawie art. 16 ust. | ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu
dzialalnosci kulturalnej (Dz. U z 2001r. Nr 13, poz. 123 z pdzniejszymi zmianami) oraz § 1 i § 3 ust. 3
rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004r. w sprawie organizacji i trybu
przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz. U. Nr 154,
poz. 1629) w zwiazku z art. z art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80, poz. 717,  Nr 162, poz. 1568,
z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z
2006r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 13371z 2007r. Nr 48, poz. 327 ) zarzgdzam co nastgpuje:

§1

Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Miedzyrzecu
Podlaskim.

§2

Ogloszenie o konkursie zostanie opublikowane w dwéch dziennikach o zasiegu regionalnym.

§3

Tres¢ ogloszenia stanowi zalacznik bedacy integralna czescia niniejszego zarzadzenia.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Migedzyrzec Podlaski.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zaltacznik

do zarzadzenia Nr 75/07

Burmistrza Miasta Migdzyrzec Podlaski
z dnia 27 lipca 2007r.

OGLOSZENIE

Burmistrza Miasta Miedzyrzec Podlaski
oglasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Migdzyrzecu Podlaskim

Kandydaci przystepujacy do konkursu powinni spelnia¢ nastgpujace warunki:
wyksztalcenie wyzsze i 5 letni staz pracy (preferowane wyksztalcenie w zakresie
kultury),

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku,

niekaralnos¢ za przestgpstwa popetnione z winy umysine;j,

posiadanie petni praw publicznych i petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

umiejetnoscei organizacyjne do kierowania instytucja kultury.

Whioski sktadane przez kandydatow powinny zawiera¢ nast¢pujace dokumenty:

zyciorys(CV),

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o pracg,

odpis dyplomu oraz inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach,

aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych

do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym wydane przez Medycyng Pracy,
pisemng koncepcj¢ i program dziatania Miejskiego Osrodka Kultury,

oswiadczenie:

- 0 niekaralnosci za przest¢pstwo popelnione umyslnie,

- 0 posiadaniu petni praw publicznych i peinej zdolnosci do czynnosci prawnych.

- 7e kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r., o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r.
Nr 101, poz. 926 z pozniejszymi zmianami) w celach przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora.

Warunki organizacyjno-finansowe dzialalnosci Miejskiego Osrodka Kultury sa do

wgladu w Urzegdzie Miasta.

Whnioski z dokumentami nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem

zwrotnym i dopiskiem ,Konkurs na dyrektora MOK” w terminie do dnia

28 sierpnia 2007r. do godz. 16" w sekretariacie Urzedu Miasta przy ul. Pocztowej 8

w Migdzyrzecu Podlaskim.

Rozpatrzenie wnioskow nastapi w dniu 29 sierpnia 2007r. o godz. 10® w sali

konferencyjnej Rady Miasta przy ul. Pocztowej 8 w Migdzyrzecu Podlaskim.

O wynikach rozpatrzenia wnioskow kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.



