Zarzadzenie Nr 247/16
Burmistrza Miasta Migedzyrzec Podlaski
z dnia 14 kwietnia 2016 r.

w sprawie powolania Zespolu ds. Bezpieczenstwa Informacji w Urzedzie Miasta
Miedzyrzec Podlaski

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2016., poz. 446, z pézn. zm.) W zwigzku z § 20 Rozporzadzenia Rady Ministrow
7 dnia 12 kwietnia 2012 r. w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych
wymagan dla rejestrow publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej
oraz minimalnych wymagan dla systemow teleinformatycznych (Dz.U z 2016, poz. 113)
oraz Polityka Bezpieczenstwa Informacji stanowiaca zatgcznik do Zarzadzenia Nr 209/16
Burmistrza Miasta Miedzyrzec Podlaski z dnia 23 lutego 2016 r. w sprawie ustanowienia
i wdrozenia Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji Urzedu Miasta Miedzyrzec
Podlaski zarzadzam, co nastgpuje:

5.,

Powoluje sie Zespét ds. Bezpieczenstwa Informacji w Urzedzie Miasta Miedzyrzec
Podlaski, zwany dalej ..Zespotem™ w sklad ktérego wchodza:

1) Sekretarz Miasta - Przewodniczacy Zespotu,

2) Administrator Bezpieczenstwa Informacji — Czlonek Zespotu,

3) Naczelnik Wydziatu Obshugi Organizacyjno-Prawnej — Czlonek Komisji,

4) Koordynator czynnosci kancelaryjnych — Cztonek Komisji.

89,

1. Do zadan Zespotu nalezy w szczego6lnosci:
1) monitorowanie funkcjonowania mechanizméw bezpieczenstwa informacji,
2) prowadzenia postepowan z incydentami zwiazanymi z bezpieczenstwem informacji i
przypadkami naruszenia zasad bezpieczenstwa informacji,
3) analiza i weryfikacja dokumentacji dotyczacej Systemu Zarzadzania Bezpieczefistwem
Informacji.

. Szczegolowe zadania i kompetencje Zespotu okresla Polityka Bezpieczenstwa Informacji
stanowiaca zalacznik do Zarzadzenia Nr 207/16 Burmistrza Miasta Miedzyrzec Podlaski
z dnia 23 lutego 2016 r. w sprawie ustanowienia i wdrozenia Systemu Zarzadzania
Bezpieczenstwem Informacji Urzedu Miasta Migdzyrzec Podlaski
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§3.

1. Przewodniczacy Zespolu moze zaprasza¢ do udzialu w pracach Zespohu przedstawicieli
komorek organizacyjnych Urzedu Miasta i jednostek organizacyjnych Miasta, Audytora
wewnetrznego Urzedu Miasta jak réwniez osoby, ktorych kompetencje, umiejgtnosci
i doswiadczenie mogg okazac sie przydatne w pracach Zespotu.

. Doradcami merytorycznymi Zespotu sg Zastgpca Burmistrza Miasta, Audytor Wewngtrzny
Urzedu Miasta oraz pracownik samodzielnego stanowiska pracy ds. kontroli wewnetrznej
w Urzedzie Miasta.
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§ 4.
Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu.
Obstuge administracyjna Zespotu zapewnia Administrator Bezpieczenstwa Informacji,
w  szczegdlnosci poprzez sporzadzanie z posiedzen Zespotu protokotow wraz
z ustaleniami.

§5.

. Opinie i rekomendacje Zespolu wypracowywane s W drodze konsensusu. Dla ich

waznosci konieczna jest obecno$é co najmniej potowy czlonkow Zespotu. W przypadku
braku mozliwosci uzgodnienia opinii lub rekomendacji rozstrzygnigcie nalezy do
Przewodniczacego Zespotu.

. W sprawach wskazanych przez Przewodniczacego Zespotu opinie i rekomendacje Zespotu

moga rowniez zapada¢ w drodze obiegowej.

. W sprawach dotyczacych szczeg6lnie skomplikowanych zagadnien o zatwierdzenie

ostatecznego kierunku dziatania Przewodniczacy Zespohu moze wystapi¢ do Burmistrza
Miasta.

§6.

Zobowiazuje si¢ kierownikow komorek organizacyjnych Urzedu Miasta i jednostek

organizacyjnych Miasta Miedzyrzec Podlaski do udzielenia Zespotowi pomocy w zakresie
realizacji zadan, o ktorych mowa w § 2.
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Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Migdzyrzec Podlaski oraz

kierownikom komoérek organizacyjnych Urzedu Miasta i jednostek organizacyjnych Miasta
Miedzyrzec Podlaski.

§8.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BUR MISTRZ MIASTA
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