Zgdznik Nr 4 do Zargdzenia Nr 96/11
Burmistrza Miastachlizyrzec Podlaski
z dnia 14.09.2011r.

Wskazowki Burmistrza Miasta Miedzyrzec Podlaski dotycace wykonywania
czynnasci przez rade nadzorczy jednoosobowej spétki Miasta oraz spofki
z wiekszasciowym udziatem Miasta

Wskazowki Burmistrza Miasta Milzyrzec Podlaski  dotygsze wykonywania czyndoi przez
race nadzorcz stanowj materiat pomocniczy dla cztonkow rad nadzorczyanposobowych spotek
Miasta oraz spotek z wkszaciowym udzialem Miasta. W przypadku zmian przepiggnawa lub
zmian umow Spotek, wskazowki te powinnylsfosowane z uwzgdinieniem tych zmian.

|. Zwotanie i porzadek obrad pierwszego posiedzenia rady nadzorczej

§1

1. Zwotanie pierwszego posiedzenia rady nadzorspéjki nowopowstatej nakly do obowiazkow
przewodniczcego rady nadzorczej. Zwotanie posiedzeroavimno by dokonane w formie
pisemnej z podaniem projektu pgaku obrad posiedzenia.

2. Na pierwsze posiedzenie rady nadzorczepdgrawinien przygotowadla wszystkich cztonkdw
rady nadzorczej nggiujagce dokumenty:

1) kopk umowy spoiki i dowdd wpisania spétki do Krajowelgejestru $dowego,

2) informacg o strukturze organizacyjnej spoiki,

3) informacje o biggcych zadaniach i celach spotki oraz jej sytuakjirmmiczno-finansowej,

4) podstawowe informacje o cztonkach zalz,

5) kopk dswiadczenia Burmistrza Miasta d¢deyrzec Podlaski w sprawie ustalenia
wynagrodzenia dla cztonkéw rad nadzatbhzyv jednoosobowych spotkach Miasta albo
kopt uchwaty zgromadzenia wspélnikow w sprawie st wynagrodzenia dla cztonkéw
rad nadzorczych w spoétkach zkgzcciowym udzialem Miasta.

§2

1. Poradek obrad pierwszego posiedzenia rady nadzorq@mega zapoznaniemesiz dokumentami
I informacjami, o ktorych mowa w 8§ 1, powiniprzewidywa:

1) wybo6r wiceprzewodnigzego,
2) zaopiniowanie regulaminu rady nadzorczej,
3) zaopiniowanie regulaminu zadu.

2. Kolejne posiedzenia rady nadzorcze] zwolpjeewodniczcy lub zasipca przewodnicgego
rady nadzorczej nie poliej niz w terminie trzech miegty od dnia poprzedniego
posiedzenia rady nadzorczej. W przypadku nielama posiedzenia w tym trybie, posiedzenie
rady nadzorczej zwoluje zayd.

Il. Powotanie Przewodniczcego, wybor Wiceprzewodnicgcego

§3

=

Przewodniczcego rady nadzorczej powotuje i odwotuje zgromadzespolnikow.
2. Wiceprzewodnicxego rada nadzorcza wybiera ze swego grongtosowaniu tajnym,



bezwzgidng wickszaicia glosow.

3. Wyboru wiceprzewodnigzego rada nadzorcza dokonuje na pierwszym posiga po uptywie

4.
5.

6.

ich kadenciji.

Rada nadzorcza rio® odwotd z petnionej funkcji wiceprzewodnigeego i sekretarza.

Wybor i odwotanie z funkcji wiceprzewndzacego i sekretarza wymaga uchwaly rady
nadzorczej.

Zadaniem przewodnigzego i wiceprzewodniggego rady nadzorczej jest yognie

organizowanie pracy rady oraz prowadze obrad rady. Przewodnicg ani
wiceprzewodnicgcy nie mae zasgpowa: rady nadzorczej, ktora jest organem kolegialnym.

lll. Ustalanie wynagrodzen cztonkow zarzdu

§ 4

Wynagradzanie czionkéw zaddw jednoosobowych spotek Miasta i spétekvizkszasciowym
udzialem Miasta podlega regulacjom i ograméze zawartym w ustawie z dnia 3 marca 2000 r.
0 wynagradzaniu o0soOb kiegajych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U.r N6, poz. 306,
ze zm.) oraz aktach prawnych wykonawczych dostgwy.

2.

Jednoosobowe spétki Miasta
8§85

Zgodnie z przepisami ustawy z dnian@rca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kiesgh
niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, pd&06, z pan. zm.) organem wgiwym
do ustalenia wynagrodzenia dyrektora/prezesaadar w jednoosobowej spoéice Miasta jest
Burmistrz Miasta Mdzyrzec Podlaski. Burmistrz Miasta  ustala  wyodgenie
dyrektora/prezesa zau w drodze swiadczenia.

Wynagrodzenie pozostatych cztonkéw zdtz ustala petnomocnik spotki powotany uchyvat
zgromadzenia wspolnikdw, a w razie jego niepow@armiada nadzorcza (art. 210 KSH).

Kazda spoétka znajdujecsiw okrelonej sytuacji ekonomiczno-finansowej, rynkowepotecznej.
Poziom wynagrodzenia zadu mae st réznie ksztattowd w zalenosci od bragy,
wielkosci przedsgbiorstwa spotki, konkurencji na rynku pracy, pozioptac w spotce,

poziomu ptac zagddw w podobnych spétkach.

Spotki z wiekszasciowym udziatem Miasta
§6

Zgodnie z przepisami ustawy z dniandrca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kiesgh
niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 2@oz. 306, ze zm.) organem $disvym
do ustalenia wynagrodzenia dyrektora/prezesazadar w spotkach z wkszaciowym
udzialem Miasta jest zgromadzenie wspolnikow.

Wynagrodzenie pozostaltych cztonkdéw zdtz ustala rada nadzorcza (art. 210 KSH).

IV. Zawarcie umow o prace z cztonkami zarzdu

1.
2.

3.

§7

Podstaw zatrudnienia czionka zagdu w spoice powinna stana@wumowa o prag

Zgodnie z art. 210 KSH w umowach petay spotly a czionkami zagdu oraz w sporach

pomedzy tymi stronami spok reprezentuje rada nadzorcza.

Z powyszych przepisow wynika m.in. oba@ek zawarcia przez radchadzorcz umow o pra¢
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2.

3.

z czlonkami zargu.
§8

. Jeeli zawarcie umowy o pracz czionkiem zagdu naley do kompetencji rady nadzorczej,

rada nadzorcza powinna uchwatpowani¢ jednego z cztonkow do zawarcia umowy o prac
zgodne] z projektem przgym uchwad przez ra¢l nadzorcz, na warunkach ok§®nych
w uprzednio podiym oswiadczeniu Burmistrza Miasta Wdzyrzec Podlaski, uchwale
zgromadzenia wspOlnikdw lub $wiadczeniu petnomocnika spétki powotanego uchwat
zgromadzenia wspolnikbw. W razie nieudzielenikieigo upowanienia umow 0 prae powinni
podpis& wszyscy cztonkowie rady nadzorczej.

Dopuszczalne jest zawarcie umowy o0 graa czas oké&ony, jak i umowy o pragcna czas nie
okrdlony.

W przypadku zawarcia umowy O pyagca czas okseony, diwszy niz 6 miesgcy — strony

powinny przewidziedopuszczaln@& wczeniejszego rozwizania tej umowy za dwutygodniowym
wypowiedzeniem (art. 33 Kodeksu pracy).

W przypadku zasdu jednoosobowego, w umowie o pyanalezy zastrzecze wszystkie czynrigi
dotyczace stosunku pracy cztonka zadm (udzielanie urlopéw, zwolnieod pracy, przyznawanie
Swiadcze, zwrotu kosztow itp.) wykonywabedzie rada nadzorcza (przewodpmz rady

nadzorczej) po konsultacji z Burmistrzem Naas

W przypadku zagdu wieloosobowego wymienione w ust. 4 czyenalotyczce stosunku
pracy cztonka zagrlu wykonuje inny cztonek zagdu.

§9

W umowie o prac powinny by uwzgkdnione wszystkie elementy wynagrodzenia, ym t
rowniez  wynikapce z przepisow wykonawczych do ustawydnia 3 marca 2000 r.
0 wynagradzaniu osob kiegaych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. RB, poz. 306,
ze zm.) npswiadczenia dodatkowe zgodne z rozpdeeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia
21 stycznia 2003 r. w sprawie szczegétoweggkazu swiadczédx dodatkowych, ktére mag
by¢ przyznane osobom kieggym niektérymi podmiotami prawnymi, oraz trybu jgtzyznawania
(Dz.U. Nr 14 poz. 139).

Jeeli w d@wiadczeniu Burmistrza Miasta Ilub ueev zgromadzenia wspolnikow
0 wynagrodzeniu albo w umowie o gragde ustalono o przyznaniu cztonkom zgu odprawy

w razie odwotania ze stanowiska lalzwigzania umowy o pracz innych przyczyn ni
naruszenie podstawowych obgmkow wynikapcych ze stosunku zatrudnienia, odpowiednio
Burmistrz Miasta, zgromadzenie wspolnikéw, petnomik spotki powotany uchwata wspélnikow
lub rada nadzorcza powinna zdecydéwadywidualnie w stosunku do poszczegolnych czéon
zarmdu 0 przyznaniu oz nieprzyznaniu prawa do odprawy i usigdj wysoka¢ w granicach
okreslonych w ustawie.

§10

Kopie podpisanej umowy o pracada nadzorcza przesyla niezwiocznie do WydzObstugi
Organizacyjno-Prawnej Ugdu Miasta Médzyrzec Podlaski.

V. Regulaminy wewretrzne spotki

§11.

1. Regulamin zadu i regulamin rady nadzorczej powinnlgy¢ ustalane uchwat przez

gromadzenie wspolnikow.

2. Postanowienia tych dokumentéw powinnyzcasgdtowd okrg&lone w Kodeksie spoétek
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handlowych oraz umowie spoiki, prawa i obgeki zarzdu i rady nadzorczej oraz zasady
funkcjonowania tych organow spoiki (organizaigh pracy i sposob wykonywania czyrioi).

§12

Regulamin rady nadzorczej powinien szczegotowlaeslac tryb zwotywania posiedae rady
nadzorczej oraz ustalania i zmiany pdku obrad, zasady protokotowania i prowadzenia
dokumentacji rady nadzorczej, obauki zwigzane ze sprawowaniem funkcji w radzie nadzorczej.

VI. Obowiazki zwigzane ze sprawozdaniami finansowymi
§13

1. Rada nadzorcza zobagwmana jest dokoka oceny (w formie uchwaly) wniosku zgim
dotyczcego podziatu zysku lub pokrycia straty.

2. Po zakoaczeniu kadego roku obrotowego spoétki zgdzi rada nadzorcza zobewane s
przygotow& dokumentagj niezledng do odbycia zwyczajnego zgromadzenia wspolnikow.

VII. Wynagrodzenie rady nadzorczej
8§14

1. Zgodnie z przepisami ustawy z dniandrca 2000 r. o wynagradzaniu osé6b kiemgh
niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. B8, poz. 306 ze zm.) czionkom rad nadzorczych
Jednoosobowych spétek jednostek sammuzerytorialnego i spotek z gkiszgiciowym udzialem
jednostek samogdu terytorialnego przystuguje z tytulu petnionej nkaji wytacznie
wynagrodzenie miegizne, ktdrego wysoké nie mae przekracza jednego przeginego
mieskcznego wynagrodzenia w sektorze przgusrstw, bez wyptat nagréd z zysku, w czwartym
kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego prPezzesa Gidwnego Wdu Statystycznego.

2. Burmistrz Miasta Mdzyrzec Podlaski ustala wynagrodzenie rd@w rad nadzorczych
w jednoosobowych spétkach Miasta w dde dwiadczenia. Wynagrodzenia cztonkéw rad
nadzorczych spétek z ekszdciowym udziatem Miasta oké zgromadzenie wspélnikow.

3. Czionkowi rady nadzorczej przystuguje wyraipenie, o ktorym mowa w ust 1 bez wdgl
na czstotliwos¢ formalnie zwotanych posiedae

4. Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesi ktoérym cztonek rady nadzorczej nie byt obecny
nazadnym z formalnie zwotanych posiedze powodow nieusprawiedliwionych.

5. O usprawiedliwieniu lub nieusprawiedliwieniieobecnéci cztonka rady nadzorczej na jej
posiedzeniu decyduje rada nadzorcza w drodze ughwat

6. W przypadku, gdy powotanie lub odwotanie hdy nadzorczej nagito w czasie trwania
mieshgca kalendarzowego, wynagrodzenie, o ktérym &ow ust. 2, jest obliczane
proporcjonalnie do iléci dni petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej.

7. Wynagrodzenie, o ktébrym mowa w ust dstjwyptacane miegiznie z dotu, do 15 dnia

nastpnego miesica.

Wynagrodzenie cztonka rady nadzorczej tackoszty dziatalnai spoiki.

. Spotka, stosownie do postanofviestawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatachodowym
od 0s06b fizycznych (Dz.U. z 2000 r. Nr fpdz. 176, z pizn. zm.), oblicza i pobiera wagu roku
zaliczki na podatek dochodowy od wynagradzetonkow rady nadzorczej.

10. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ustpfzystuguje cztonkom rady nadzorczej odadni
rejestracji spotki ze skutkiem otbrpyszego dnia miegia przypadapego po wydaniu
postanowienia o wpisaniu spotki do rejestru.

11. W spotkach z wkszdgciowym udzialem Miasta pouwsze zasady mag by okrelone
w uchwatach zgromadzenia wspolnikdw usialggh zasady wynagradzania rady nadzorcze).
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VIIl. Zasady formutowania uchwat podejmowanych przez rade nadzorcz

§15

Uchwata powinna zawieéanastpujace elementy:

7.

1) numer, dat, tytut;

2) podstaw prawry podicia uchwaty — naley przywota odpowiedni przepis Kodeksu spoétek
handlowych lub innej ustawy, aktu prawneggkenawczego do ustawy, umowy spoiki,
uchwaty zgromadzenia wspolnikow lub regulaminu radgizorczej;

3) tres¢ uchwaly (w miag potrzeby oznaczarparagrafami, ugpami i punktami);

4) termin wejcia wzycie uchwaty;

5) tryb podgcia uchwaty (jawny/tajny) i wynik gtosowanigiczba obecnych, liczba gtosow
,2a", przeciw” i ,wstrzymujpcych s¢”);

6) podpisy —wg zasady ustalonej w regulaminie naayzorczej.

§16

W uchwatach nakg jasno i jednoznacznie oktgt stanowisko rady nadzorczej w rozpatrywanej
sprawie, wskazgg podstawowe informacje identyfikige dag sprave.

Z podstawy prawnej powinny wynik&ompetencje rady nadzorczej do pmi uchwaty w danej
sprawie.

Jeeli uchwata dotyczy dokumentu zgtoszonego do razpata przez radnadzorcz, dokument
ten powinien stanowizahcznik do uchwaty.

Jeeli opinia rady nadzorczej zawarta w uchwale fgstlzdna do rozpatrzenia sprawy i pedp
uchwaly przez zgromadzenie wspodlnikow w udewady nadzorczej powinno bgawarte
uzasadnienie zaggo stanowiska.

Prawo zgloszenia zdania guonego przystuguje watznie cztonkowi rady nadzorczej, ktéry
gtosowat przeciwko uchwale. Zdanie etaire zgtasza sibezpdrednio po gtosowaniu uchwaty.
Zdanie odibne powinno zostazapisane w protokole z posiedzenia lulyczaine na gimie
do protokotu. Woéwczas zamieszczg ®izmiank o0 zi@eniu zdania ogbnego w formie
zahcznika do protokotu.

Wz6r uchwaty rady nadzorczej przedstawiono wy&atiku do niniejszych Wskazéwek.

IX. Protokotowanie posiedz@ rady nadzorczej

§17

Kodeks spoétek handlowych nie dkae zasad protokotowania posiedlzeéady nadzorczej
w spotce z ograniczgodpowiedzialnéciag. Nakazuje jedynie by z przebiegu posiedzeaidy
nadzorczej spagdzas protokot (art. 222 82 KSH). Wynika adf ze przebieg obrad rady
nadzorczej powinien bydzwierciedlony w protokole. W tym przypadkaczegotowe zasady
protokotowania posiedaeady nadzorczej powinien okta¢ regulamin rady nadzorczej. Przy
okrdleniu tych zasad mpa wykorzysta przepisy Kodeksu spotek handlowych dodgez
protokotowania posiedaeady nadzorczej spotki akcyjnej (art. 391 8§ 2ti ar6 KSH).

2. Wedlug wymaga Kodeksu spotek handlowych, protokot z poseda rady nadzorcze) spoiki

akcyjnej powinien zawiéra

1) porzdek obrad,

2) imiona i nazwiska obecnych cztonkéw rady nadzey,
3) tres¢ uchwat,

4) ilos¢ gtoséw oddanych na poszczegdline uchwaty,



5) zdania odsbne,

6) podpisy obecnych cztonkdéw rady nadzorcze;.

3. Niezalenie od wskazaKodeksu spoétek handlowych, protokét powinien zaade

1) miejsce i datposiedzenia,

2) numer protokotu (sposéb numeracji powinien &optzyjety przez rad nadzorcg),

3) stwierdzenie zdolci do podejmowania uchwat (prawomogéaioposiedzenia),

4) przygcie przez raglnadzorcg w gtosowaniu porglku obrad.

4. Protokotowane powinny lbytakze istotne zdarzenia z przebiegu obrad np. zmiangktadzie oséb
uczestnigeych w posiedzeniu, zmiany w realizacji pdika obrad, wnioski zgtaszane przez
cztonkéw rady nadzorczej, azek- kadorazowo na wyraezadanie — istotne wypowiedzi i uwagi
zgtaszane przez cztonkow rady naciza)r Nie ma obowkzku protokotowania cakgi dyskusiji
z posiedzenia rady nadzorczej.

5. Protokot posiedzenia powinien spgtzat protokolant, a akceptowaoowinni cztonkowie obecni
na posiedzeniu.

6. Protokoty rady nadzorczej powinny ¢byprzechowywane w siedzibie spotki, w ejstu
uzgodnionym z zadem. Dosip do protokotdw powinni mée wszyscy cztonkowie rady
nadzorczej.

7. Regulamin Rady Nadzorczej msowprowadzéainne rozwizania w zakresie osoby spgazapcej
protokoty oraz prowadzenia ¢gii protokotow.

X. Sprawozdawczdé¢ wobec Miasta rady nadzorczej jednoosobowych spotki
Miasta i spotek z wiekszasciowym udziatem Miasta

§18

1. Dla zapewnienia mibwosci sprawowania nadzoru nad dzialdkig spotek, Miasto powinno
dysponowa informacjami dotycgcymi wykonywania zada statutowych i sytuacji ekonomiczno
- finansowej spotki.

2. W zwizku z powyszym rada nadzorcza spoOiki obgmeina jest niezwtocznie przekazywa
do Wydziatow Obstugi Organizacyjno-Prawnej rZazania Mieniem Komunalnym:

1) kopie wszystkich pogffych uchwat,

2) kopie protokotoéw z wszystkich posiedzedy nadzorczej,

3) kopie ustale i wnioskéw rady nadzorczej z wykonanych czysei&ontrolnych dziatalngci spotki.

3. Czynndci techniczne zwizane z realizagjpostanowié ust.2 wykonuje Zagd.

§19

1. Rada nadzorcza powinna niezwtocznie informoviBurmistrza Miasta o zaistniatych w spoice
zagraeniach w funkcjonowaniu spétki, nieprawidiaemch w dziataniach zadu oraz
wystpujacych niepokojach spotecznych.

2. Cztonkowie rad nadzorczych powinni rownie

a) w przypadku podejrzenia, dzialania podejmowane przez organy spotki gnoge niekorzystne dla
Miasta jako wspélnika — natychmiast powiadanaganich Burmistrza Miasta,

b) informowa Burmistrza Miasta o pojawigjych s¢ istotnych problemach w dziatakuw spoiki,
powanych zmianach w sytuacji finansowej, zaistnibtyzagraeniach w funkcjonowaniu spofki
oraz nieprawidtowsziach w dziataniach zagdu.

3. Cztonkowie rad nadzorczych zobgrani § do niezwlocznego informowania Burmistrza Miasta
0 zaistniatych przypadkach nieprawidideio w dziatalnéci spotki stwierdzonych w wyniku
biezagcego monitorowania spotki w zakresie wykdaastatutowych zada oraz parametrow
ekonomiczno-finansowych, oklenych w planie rzeczowo-finansowym lub strategym planie
wieloletnim oraz zleconych konkretnych zad® wykonania przez spatk



W Sprawie: .........ccceevunee

Dziatajgpc na podstawie...

Zalycznik do Wskazowek Burmistrza Miastaddiyrzec
Podlaski dotycce wykonywania czynriai przez rag
nadzorcz jednoosobowej spoétki Miasta oraz spotki
z wiekszaciowym udziatem Miasta

Wz6r uchwaly rady nadzorczej

Uchwata Nr ............... [oiiiiiiinn,
(nr kolejny/rok)
Rady Nadzorcze).......ccooevvveeeeeiiiiiieiieceeee e
(nazwa spotki)
Zdnia ....oeeeveeiiiiiiieeeen

(dzié .miesgc. rok)

Rada Nadzorcza postanawia, co ¢aisje:

Uchwata wchodzi veycie z dniem...........ooovvviiiiiiiiiiees e

Glosowanie przeprowadzono w trybie jawnym/tajnyitgs¢ obecnych: ........................

lké¢ glosow przeciw: ............... BO wstrzymugcych se: ................

Podpisy obecnych cztonkow rady:

(Imi i nazwisko)

* niepotrzebne skedi¢



