ZARZADZENIE Nr 484/17
Burmistrza Miasta Miedzyrzec Podlaski
z dnia 01 wrzesnia 2017 r.

W sprawie zmian regulaminu wynagradzania kierownikéw jednostek organizacyjnych
Miasta Miedzyrzec Podlaski oraz okreélenia maksymalnego miesi¢ecznego
wynagrodzenia kierownikéw i zastepeéow Kkierownikow jednostek organizacyjnych
Miasta Mig¢dzyrzec Podlaski

Na podstawie art. 7 pkt 1, art. 36 ust.1,2,4,51 6 i art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902, ze zm.) w zwiazku z art.
33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r., poz. 1875,
z pozn. zm.) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1786, ze zm.) zarzadza
sie, co nastgpuje:

§ 1.

W Regulaminie wynagradzania kierownikéw jednostek organizacyjnych Miasta Miedzyrzec
Podlaski stanowigecym zatacznik do Zarzadzenia Nr 30/15 Burmistrza Miasta Miedzyrzec
Podlaski z dnia 05 lutego 2015 r. w sprawie regulaminu wynagradzania kierownikéw
jednostek organizacyjnych Miasta Miedzyrzec Podlaski oraz okreslenia maksymalnego
miesigcznego  wynagrodzenia  kierownikéw i zastepcow  kierownikow jednostek
organizacyjnych Miasta Miedzyrzec Podlaski dokonuje sie nastepujacych zmian:

1) w § 4 zmienia si¢ ust. 4, ktory otrzymuje brzmienie:

4. Kierownikom jednostek organizacyjnych w zwiazku z kierowaniem jednostka
organizacyjng Miasta moze by¢ przyznany dodatek funkcyjny w wysokosci od 30% do
80% najnizszego wynagrodzenia w | kategorii zaszeregowania z tabeli minimalnego
miesigeznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikow samorzadowych
zatrudnionych na podstawie umowy o prace stanowigcego zatacznik nr 1 do
rozporzadzenia.”;

2) zmienia si¢ Zalacznik nr 2, ktéry otrzymuje brzmienie zgodnie z zatacznikiem do
niniejszego zarzadzenia.

§2.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Migdzyrzec Podlaski i kierownikom
jednostek organizacyjnych Miasta Miedzyrzec Podlaski.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w Zzycie po uplywie 14 dni od daty podania go do publicznej
wiadomosci kierownikom jednostek organizacyjnych Miasta poprzez wywieszenie na tablicy
ogloszen Urzedu Miasta i jednostek organizacyjnych Miasta Migdzyrzec Podlaski, z moca
obowiazujgca od 1 stycznia 2018 r.
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Zakgcznik do Zarzadzenia Nr 484/17
Burmistrza Miasta Miedzyrzec Podlaski
z dnia 1 wrzesnia 2017 r.

Zatacznik Nr 2 do Regulaminu
wynagradzania pracownikéw kierownikow
Jednostek organizacyjnych Miasta Miedzyrzec
Podlaski

Tabela maksymalnego miesi¢cznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego
dla pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na podstawie
umowy o prace dla danej kategorii zaszeregowania

Kategoria Maksymalna kwota
zaszeregowania w zlotych

I 1900

11 2100
111 2300
v 2500
\% 2700
VI 2900
VII 3100
VIII 3300
IX 3500
X 3700
XI 3900
XII 4100
XIII 4300
X1V 4600
XV 4900
XVI 5200
XVII 5500
XVIII 5800
XIX 6000
XX 6200
XXI 6400
XXII 6600
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